Prefeitura Municipal de Santa Rita de Minas
ESTADO DE MINAS GERAIS
CNPJ: 66.229.584/0001-80

CRONOGRAMA DE TRABALHO DO CONCURSO PUBLICO — EDITAL N° 001/2023

-
GAZZINELL

QUADRO I - CRONOGRAMA DE TRABALHO

Deficientes a Prefeitura Municipal de Santa Rita de Minas, ap6s prazo recursal do item 28 — Quadro I.

ITEM RESPONSAVEL ATIVIDADES DATA
Prefeitura de Santa Rita |Data da publicagdo do Edital no Diario Oficial de Minas Gerais, jornal de circulagdo regional e nos sites:
01 . g . . . 04/12/2023
de Minas 'www.gazzinelliconsultoria.com.br ¢ www.santaritademinas.mg.gov.br
. - . 20/02 a 21/03/2024
02 Candidato Data de inicio e encerramento das inscrigdes. Até s 23059 min.
03 Candidato Periodo para requerimento de isengdo da taxa de inscrigdo. 20, 21 e 22/02/2024
. Periodo de envio do Laudo Médico para os Candidatos que irdo concorrer as vagas de PNE, conforme item 08 — DAS
04 Candidato PESSOAS COM DEFICIENCIA. 20/02 a 11/03/2024
05 Gazzinelli Consultoria [Data para divulgac¢do do resultado da analise dos pedidos de isengdo no site: www.gazzinelliconsultoria.com.br A partir %:;s/é;g/};%griun do dia
06 Candidato Prazos para 1.nterl.3051<;ao q‘e recursos referentes ao resultado da andlise dos pedidos de isengdo — e-mail: 06, 07, ¢ 08/03/2024
recursos@ gazzinelliconsultoria.com.br
07 Gazzinelli Consultoria Data para dlwlgagap das resppstas dos recursos referentes ao resultado da analise dos pedidos de isengio para consulta no A partir das 18h00min do dia
site: www.gazzinelliconsultoria.com.br 12/03/2024
08 Candidato Data limite para pagamento do boleto bancario referente a taxa de inscrigdo. 25/03/2024
09 Gazzinelli Consultoria [Data para informar a Prefeitura Municipal de Santa Rita de Minas, o nimero de Candidatos inscritos. A partir dz:;gs/éf/};%griun do dia
10 Gazzinelli Consultoria [Data para divulgagdo do relatério de Candidatos inscritos por cargo publico no site: www.gazzinelliconsultoria.com.br A partir d;;é;g/};%gr;m do dia
L . |Data para divulgacdo do relatorio de Candidatos inscritos que solicitaram atendimento especial, no site: A partir das 18h00min do dia
11 Gazzinelli Consultoria o .
'www.gazzinelliconsultoria.com.br 28/03/2024
Data limite para solicitar 8 Empresa Organizadora e Realizadora do Concurso Publico informagdes sobre eventual omissdo
12 Candidato do nome de Candidato no relatorio de Candidatos inscritos por cargo publico e no relatoério de Candidatos que solicitaram 03/04/2024
atendimento especial — e-mail: gazzinelli@gazzinelliconsultoria.com.br
L . |Data para a publica¢do do Edital de convocagdo dos Candidatos inscritos para aplicagdo das provas objetivas de multipla A partir das 18h00min do dia
13 Gazzinelli Consultoria -, L . L .
escolha e das provas praticas para operador de maquina, no site: www.gazzinelliconsultoria.com.br 04/04/2024
L . |Data para divulgag@o do Cartdo de Inscrigdo no site: www.gazzinelliconsultoria.com.br para conhecimento dos Candidatos A partir das 18h00min do dia
14 Gazzinelli Consultoria . T
dos locais de aplicagdo das provas. 11/04/2024
15 Gazzinelli Consultoria DATA DAS PROVAS OBJETIVAS DE MULTIPLA ESCOLHA E DAS PROVAS PRATICAS P/ OPERADOR DE 21/04/2024
MAQUINA
16 Gazzinelli Consultoria | Data da divulgagdo do Gabarito de respostas das provas objetivas, no site: www.gazzinelliconsultoria.com.br A partir dzazs/éf/};%griun do dia
17 Candidato Prazo para interposigdo dg recursos dos Candidatos, referentes ao Gabarito das provas objetivas — e-mail: 23,24 ¢ 25/04/2024
recursos@ gazzinelliconsultoria.com.br
18 Gazzinelli Consultoria Data para dlvullgagz?o das respostas dos recursos interpostos pelos Candidatos, referentes ao Gabarito para consulta no A partir das 18h00min do dia
site: www.gazzinelliconsultoria.com.br 07/05/2024
L . |Data para divulgagdo do resultado das notas das provas objetivas dos Candidatos para consulta no site: A partir das 18h00min do dia
19 Gazzinelli Consultoria L .
'www.gazzinelliconsultoria.com.br 07/05/2024
20 Candidato Praz? para interposig;io' de recursos refelrente‘s a0 resu@tado das notas das provas objetivas e solicitagdo ao espelho do 08, 09 & 10/05/2024
Cartdo Resposta — e-mail: recursos@gazzinelliconsultoria.com.br
L . |Data para divulgacgdo das respostas aos recursos interpostos pelos Candidatos, referentes ao resultado das notas das provas A partir das 18h00min do dia
21 Gazzinelli Consultoria o . o .
objetivas para consulta no site: www.gazzinelliconsultoria.com.br 14/05/2024
. Periodo de envio da Certiddo de participagdo como jurado para critério de desempate para os Candidatos aprovados na
2 Candidato prova objetiva de multipla escolha, conforme item 17 DESEMPATE. 15,16 ¢ 17/05/2024
. Periodo de envio dos Titulos para os aprovados nas provas objetivas de multipla escolha dos cargos publicos descritas no
23 Candidato item 13 — DOS TITULOS. 15,16, e 17/05/2024
24 Gazzinelli Consultoria | Data para divulgagio dos resultados da apurago dos Titulos para consulta no site: www.gazzinelliconsultoria.com.br A partir d;f/ol ?/};%griun do dia
25 Candidato Prazo para interposi¢do de recursos referente a divulgagdo da apuragdo dos Titulos — e-mail: 27,28 ¢ 29/05/2024
recursos@gazzinelliconsultoria.com.br
2% Gazzinelli Consultoria Data para_respostas dgs recursos interpostos pelos Candidatos, referente aos Titulos, para consulta no site: A partir das 18h00min do dia
www.gazzinelliconsultoria.com.br 30/05/2024
L . Divulgagdo dos relatorios: Classificagdo Final dos Candidatos e Classificagdo Final dos Candidatos Deficientes no site: A partir das 18h00min do dia
27 Gazzinelli Consultoria o .
www.gazzinelliconsultoria.com.br 30/05/2024
28 Candidato Prazo  para _ interposigdo de recursos referente a divulgagdo do resultado final -  e-mail: 31/05, 03 ¢ 04/06/2024
recursos@gazzinelliconsultoria.com.br
29 Gazzinelli Consultoria Data limite para envio dos relatorios de Classificagdo Final dos Candidatos e Classificagdo Final dos Candidatos 05/06/2024

Obs.: Os Candidatos inscritos deverio ficar atentos as publicacdes e divulgaces do referido Concurso Piblico, no site: www.gazzinelliconsultoria.com.br e no quadro de avisos da
Prefeitura Municipal de Santa Rita de Minas-MG, para evitar perda de prazo dos recursos.
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1? RERRATIFICACAO DO EDITAL DO CONCURSO PUBLICO N° 001/2023

O Prefeito Municipal de Santa Rita de Minas - MG, no uso de suas atribui¢cdes legais,
especialmente as conferidas pela Lei Organica Municipal, TORNA PUBLICO que estardo abertas,
no periodo de 20 de fevereiro a 21 de marco de 2024, as inscricdes para o CONCURSO
PUBLICO de provas objetivas, prova pratica e provas de titulos para provimento efetivo de vagas
existentes no quadro de pessoal a ser regido em conformidade ao previsto na Lei Organica
Municipal e suas alteragdes posteriores; Lei Municipal n® 382/2012 e suas alteragdes posteriores;
Lei Municipal n° 384/2012 e suas alteragdes posteriores; Lei Municipal n° 404/2013 e suas
alteragdes posteriores; Lei Municipal n® 405/2013 e suas alteragdes posteriores; Lei Municipal n°
554/2022 e suas alteragdes posteriores; Lei Municipal n® 564/2022 e suas alteragdes posteriores; Lei
Municipal n® 581/2022 e suas alteragdes posteriores; Lei Federal n® 11.350/2006 e suas alteragdes
posteriores; Lei Federal n® 13.595/2018 e suas alteracdes posteriores; e demais legislagdes
aplicaveis a espécie, relacionadas no QUADRO IV deste Edital, com grupos ocupacionais,
nomenclaturas, requisitos, vencimentos mensais, nimero de vagas e carga horaria semanal
constantes do QUADRO IV, obedecendo as normas seguintes:

01 - DO REGIME EMPREGATICIO E DO LOCAL DE TRABALHO.

1.1 O regime juridico a que se subordinara o Candidato aprovado e nomeado, sera o Estatuario.
Os Candidatos aprovados serdo nomeados de acordo com os requisitos da Lei Organica
Municipal e suas alteracdes posteriores; e demais legislacdes aplicaveis a espécie.

1.2 Local de trabalho: reparticdes da Administracdo Municipal, em todo territério do Municipio
(zona urbana e zona rural) ou nas reparti¢des de outras Entidades com as quais o Municipio
mantém convénio, a critério da Administracdo Municipal.

| 02— DOS CARGOS PUBLICOS.

2.1 Os cargos publicos, objetos do presente Concurso Publico para nomeag¢ao, sdo os constantes
do QUADRO 1V deste Edital.
2.2 Os vencimentos constantes do QUADRO IV estardo sujeitos a reajustes, na forma da Lei.

03 - DA COMISSAO DE FISCALIZACAO E ACOMPANHAMENTO DO CONCURSO
PUBLICO.

3.1 A fiscalizacdo e o acompanhamento do Concurso Publico competird a Comissdo nomeada
pelo Chefe do Poder Executivo, através de Ato Administrativo.

3.2 A fim de manter a necessaria coordenacdo, o Prefeito do Municipio de Santa Rita de Minas
indicard quantas pessoas forem necessdrias, para acompanhar a realizagdo do Concurso
Publico, as quais incumbirdo fiscalizar a aplicacdo das provas e apuracdo do resultado por
processo eletronico de leitora Optica junto a Empresa Organizadora e Realizadora do
Concurso Publico, tomando as medidas necessarias a manutengao do sigilo.

3.3 Compete ao Prefeito do Municipio de Santa Rita de Minas, a homologa¢do do resultado do
Concurso Publico, a vista do relatorio apresentado pela Empresa Organizadora e Realizadora
do Concurso Publico, dentro de até 05 (cinco) dias uteis contados da publicagdo do resultado
final.

3.4 Os itens deste Edital poderdo sofrer eventuais alteracdes, com supressdes ou acréscimos,
imprescindiveis a sua plena elucidagdo, a ocorrer mediante prévio Comunicado Publico que
sera publicado no site: www.gazzinelliconsultoria.com.br € no quadro de avisos da Prefeitura
Municipal de Santa Rita de Minas.
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‘ 04 - DOS LOCAIS E DATAS PARA INSCRICOES.

4.1 As inscri¢des presenciais estardo abertas no periodo, compreendido entre 20 de fevereiro a
21 de margco de 2024, das 08h30min as 10h30min e das 14h00min as 16h00min nos dias
uteis, na:

Prefeitura Municipal de Santa Rita de Minas
Rua Altivo Margal do Carmo, n°® 75, Distrito Industrial
Santa Rita de Minas — Minas Gerais

4.1.1 Pela internet: no site: www.gazzinelliconsultoria.com.br conforme especificado no item 06.
4.1.2 Nao serdo considerados dias uteis: sdbado, domingo e feriados para as inscri¢des
presenciais.

05 - DAS INSCRICOES.

5.1 O Candidato devera preencher as seguintes condi¢cdes para a sua inscricdo no Concurso
Publico:

5.1.1 Ter nacionalidade brasileira ou estrangeira conforme disposto em Lei Federal e, em caso de
nacionalidade portuguesa, estar amparado pelo Estatuto de igualdade entre brasileiros e
portugueses, com reconhecimento do gozo de direitos politicos, na forma do disposto no
Decreto Federal n® 70.436, de 18 de abril de 1972 e artigo 12, pardgrafo 1° c/c artigo 37,
inciso I da Constitui¢do Federal;

5.1.2 A inscri¢do devera ser feita pelo proprio Candidato ou, em caso de impedimento, por outra
pessoa, havendo necessidade de apresentacdo de documento de identidade e CPF do
Candidato quando optar por fazer a inscri¢ao presencial.

5.2 Comprovante do pagamento da taxa de inscricdo a ser recolhido através de boleto bancario
impresso no ato da inscricdo, conforme valor especificado no QUADRO IV deste Edital,
correspondente ao cargo publico em que concorrerd. O simples ato do pagamento da taxa de
inscrigdo, sem os atendimentos das demais formalidades deste Edital, ndo assegura ao
Candidato a efetivagdo da inscrigdo.

5.3 A taxa de inscri¢do, uma vez paga, ndo serd devolvida ao Candidato, nos casos de desisténcia
de participagcdo no Concurso Publico ou por perda de prazo para comparecimento as provas,
sendo admitida excepcionalmente a devolugdo do valor da inscrigdo, por culpa ou omissdao da
Empresa Organizadora e Realizadora do Concurso Publico, e nos casos de alteracdo sem prévia
publicacdo da data da realizagdo das provas; exclusdo do Concurso Publico de cargos publicos
previstos no Edital; indeferimento ou cancelamento da inscri¢cdo; cancelamento ou suspensao
do Concurso Publico por parte da Empresa e duplicidade do pagamento, a ocorrer no prazo de
05 (cinco) dias uteis da data do requerimento da devolugdo.

5.4 Seré considerada nula a inscri¢do quando o pagamento da taxa de inscri¢do ndo se concretizar

por qualquer motivo.

5.5 Os documentos em original do Candidato serdo devolvidos no ato da realizagdo da inscrigdo
presencial.

5.6 O Candidato assumird as consequéncias de seus eventuais erros e/ou de seu Procurador,
quando do preenchimento do requerimento de inscrigao.

5.7 Nao seré permitida, sob qualquer pretexto, a inscri¢do condicional ou provisoéria, via postal ou
fax.

5.8 O Candidato que se inscrever para mais de um cargo publico, s6 podera fazer uma unica
prova por turno, mesmo que as outras provas de suas inscrigdes estejam na mesma sala, sob
pena de todos os Cartdes respostas preenchidos serem anulados.

5.9 O Candidato tera que se sujeitar as normas deste Edital respeitando o horario, local e data de
prova que serdo determinados em Edital de Convocacdo para realizacdo das provas que sera
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publicado no site: www.gazzinelliconsultoria.com.br e afixado no quadro de avisos da
Prefeitura Municipal de Santa Rita de Minas, local da inscri¢do presencial, conforme datas do
Cronograma de Trabalho - QUADRO 1.

5.9.1 O Candidato, ao realizar sua inscricdo, também manifesta ci€ncia quanto a possibilidade de
divulgacdo de seus dados em relatorios no decorrer do Concurso Publico, tais como aqueles
relativos ao nome, data de nascimento, notas e desempenho nas provas, ser Pessoa com
deficiéncia (se for o caso), entre outros, tendo em vista que essas informagdes sdo essenciais
para o fiel cumprimento da publicidade dos atos atinentes ao Concurso Publico. Nao caberao
reclamagdes posteriores nesse sentido, ficando cientes também os Candidatos de que,
possivelmente, tais informag¢des poderdo ser encontradas na rede mundial de computadores
por meio dos mecanismos de busca atualmente existentes.

5.10 O campo reservado ao CODIGO DO CARGO PUBLICO do requerimento de inscri¢do nao
podera ter erro de digitacdo sob pena de INDEFERIMENTO da inscrigao.

5.11 Julgados os pedidos de inscrigdes e satisfeitas as exigéncias, a Empresa Organizadora e
Realizadora do Concurso Publico homologard as inscrigdes, ocorrendo, apds, a divulgacao da
lista dos Candidatos inscritos no site: www.gazzinelliconsultoria.com.br e por afixagdo no
quadro de avisos da Prefeitura Municipal de Santa Rita de Minas, local da inscrigcdo
presencial.

5.12 Efetivada a inscri¢do, nao serao aceitos pedidos para alteracdo do cargo publico, situacdo que
podera ser objeto de nova inscri¢do dentro do prazo estabelecido no Cronograma de Trabalho.

5.13 O requerimento de inscri¢do e o valor pago referente a taxa de inscrigdo sdo pessoais e
intransferiveis.

06 - DAS INSCRICOES E DAS INSCRICOES PELA INTERNET.

6.1 Serd admitida inscricdo via internet, através do site: www.gazzinelliconsultoria.com.br,
solicitada entre 08h0Ominh do dia 20/02/2024 e até as 23h59min do dia 21/03/2024,
observado o horéario oficial de Brasilia/DF.

6.2 Para efetuar a inscri¢do € obrigatério o nimero correto do cadastro de pessoa fisica (CPF) do
Candidato.

6.3 O Candidato, ap6s preencher o requerimento de inscri¢do, deverd imprimir o protocolo para
as devidas conferéncias.

6.4 O boleto bancario estard disponivel no site: www.gazzinelliconsultoria.com.br e deve ser
impresso para pagamento da taxa de inscri¢do apos a conclusdo do preenchimento do
formulério de requerimento de inscrigdo online.

6.5 O pagamento da taxa de inscricdo por meio de boleto bancario deverd ser efetuado até o dia
25/03/2024. Nao sera processado qualquer registro de pagamento posterior a esta data.

6.6 O boleto bancério gerado no site: www.gazzinelliconsultoria.com.br , ¢ o Unico meio de
pagamento aceitavel para esta modalidade de inscrigao.

6.7 Nao serd aceito pedido de troca de cargo publico, uma vez efetivada a inscrigdo.

6.8 O Candidato que se inscrever pela internet ndo deverd enviar copia do documento de
identidade e CPF, sendo de sua exclusiva responsabilidade a informag¢do dos dados cadastrais
no ato de inscrigdo, sob as penas da Lei.

6.9 A Gazzinelli Consultoria, ndo se responsabiliza por solicitacdo de inscrigdo via internet nao
recebida por motivos de ordem técnica dos computadores e celulares, falhas de comunicagao,
congestionamento das linhas de comunica¢do, bem como outros fatores de ordem técnica que
impossibilitem a transferéncia de dados, que nao forem de responsabilidade dos organizadores
do Concurso Publico.

6.10 O Candidato que porventura extraviar ou danificar o seu boleto bancério podera acessar o site:
www.gazzinelliconsultoria.com.br e gerar a segunda via do mesmo.

6.11 O Candidato que pagar a taxa de inscricdo apds a data de vencimento do boleto bancario tera
a sua inscri¢ao indeferida com direito a ressarcimento no prazo de 05 (cinco) dias uteis, caso a
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mesma tenha sido recebida pela Instituicdo Bancaria, a contar da data do requerimento de
devolugao.

6.12 A homologacdo da inscricdo realizada sera feita somente apds o processamento da
comprovagdo do pagamento do boleto da taxa de inscri¢ao pela Instituicdo Bancaria.

6.13 A taxa de inscricdo devera ser paga com o boleto bancario, utilizando-se o codigo de barras.
Nao serd de responsabilidade da Gazzinelli Consultoria ou da Prefeitura Municipal de Santa
Rita de Minas, inscri¢des cujas taxas nao tenham sido pagas através do boleto bancario gerado
no ato da inscri¢do e que nio possam ser comprovadas. NAO sera aceito pagamento por meio
de agendamento, banco postal, cheque, depdsito ou transferéncia entre contas.

6.14 A Gazzinelli Consultoria ndo se responsabiliza por pagamento de inscri¢do via internet,
aplicativo ou Instituicdo bancéria, o qual ndo foi recebido e comprovado por motivos de
ordem técnica dos computadores e celulares, falhas de comunicacdo, congestionamento das
linhas de comunicagdo, bem como outros fatores de ordem técnica que impossibilitem a
transferéncia de dados com comprovagdo de pagamento, que ndo forem de responsabilidade
dos Organizadores do Concurso Publico.

6.15 E de responsabilidade do Candidato, verificar a autenticidade do boleto gerado através
da conferéncia dos numeros de controle indicados na primeira pagina do boleto
impresso.

6.16 O boleto utilizado para pagamento da taxa de inscricdo deste Concurso Publico sera do Banco
do Brasil, sendo a representacdo numérica do codigo de barras iniciada pelos numeros 001. A
fim de evitar pagamento de boleto fraudado, antes de efetuar o pagamento, verifique os
primeiros nimeros constantes no codigo de barras, o nome do Banco e os numeros de
controle indicados na primeira pagina do boleto impresso.

6.17 Caso o boleto verificado ndo seja auténtico, o Candidato devera evitar o pagamento e entrar
em contato com a Empresa Gazzinelli Consultoria através de e-mail:
gazzinelli@gazzinelliconsultoria.com.br ou pelo telefone (33) 3086-3883, para recebimento
de um boleto auténtico.

6.18 O Candidato que efetuar o pagamento de boleto que contenha numeros que nao
coincidem com os numeros indicados para conferéncia na primeira pagina do boleto
impresso, nfo tera sua inscri¢ao efetivada.

6.19 E de responsabilidade do Candidato, verificar a situagio de sua inscrigio apds o pagamento e
comunicar & Empresa sobre eventual omissao.

6.20 O Candidato que pagar a taxa de inscri¢do e ndo constar seu nome no relatorio de Candidatos
inscritos por cargo publico terd o prazo de 03(trés) dias uteis a partir da divulgag@o, conforme
determinado no item 12 do QUADRO I — Cronograma de Trabalho para comunicar o fato a
Gazzinelli Consultoria sob pena de ter a sua inscri¢ao indeferida.

07 — DA ISENCAO DA TAXA DE INSCRICAO.

7.1  Sera isento do pagamento da taxa de inscricdo do Concurso Publico, o Candidato amparado
pelo Decreto n°® 6.593, de 2 de outubro de 2008 ou pela Lei Federal n® 13.656, de 30 de abril
de 2018.

7.2 Fara jus a isencdo total de pagamento do valor da inscricdo o Candidato que, comprovar
inscri¢do no CadUnico - Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal, de que
trata o Decreto n° 6.135, de 26 de junho de 2007, comprovando ser membro de familia de
baixa renda, nos termos do Decreto, ou;

7.3 Fara jus a isengdo total de pagamento do valor da inscri¢do o Candidato que, comprovar ser
Doador de Medula Ossea em Entidades reconhecidas pelo Ministério da Satide e ainda,
declarar ser membro de familia de baixa renda.

7.4 Os pedidos de isencdo da taxa de inscricio somente serdo aceitos mediante entrega dos
documentos comprobatorios que sao:

7.4.1 Para o Candidato inscrito no CadUnico, devera apresentar os seguintes documentos:
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a) Comprovante provisorio de inscricdo gerado no site da Empresa Organizadora e Realizadora do
Concurso Publico;

b) Comprovante de Cadastramento no Cadastro Unico para os Programas Sociais do Governo
Federal, emitido no site: https://aplicacoes.mds.gov.br/sagi/consulta_cidadao/index.php;

¢) Declaragdo de indisponibilidade de recursos financeiros, sob as penas da Lei, de que nao dispde
de recursos financeiros, conforme anexo III deste Edital;

d) Copia do documento de identidade de reconhecimento nacional (Carteiras expedidas pelos
Comandos Militares ou pelas Secretarias de Seguranca Publica ou pelos Institutos de
Identificagdo ou pelos Corpos de Bombeiros Militares ou Carteiras expedidas pelos Orgios
fiscalizadores de exercicio profissional (Ordens, Conselhos) ou Carteira de Trabalho ou
Carteira Nacional de Habilitacdo ou Passaporte ou Certificado de Reservista ou Carteiras
Funcionais do Ministério Publico ou Carteiras Funcionais expedidas por Orgéo publico que,
por Lei Federal sejam validos como identidade).

7.4.2 Para o Candidato Doador de Medula Ossea, deveria apresentar os seguintes
documentos:

a) Comprovante provisorio de inscricdo gerado no site da Empresa Organizadora e Realizadora do
Concurso Publico;

b) Declaragdo emitida por Entidade reconhecida pelo Ministério da Saude, onde comprova ser
Doador de Medula Ossea;

¢) Declaragdo de indisponibilidade de recursos financeiros, sob as penas da Lei, de que ndo dispde
de recursos financeiros, conforme anexo III deste Edital;

d) Copia do documento de identidade de reconhecimento nacional (Carteiras expedidas pelos
Comandos Militares ou pelas Secretarias de Seguranca Publica ou pelos Institutos de
Identificagdo ou pelos Corpos de Bombeiros Militares ou Carteiras expedidas pelos Orgdos
fiscalizadores de exercicio profissional (Ordens, Conselhos) ou Carteira de Trabalho ou
Carteira Nacional de Habilitacdo ou Passaporte ou Certificado de Reservista ou Carteiras
Funcionais do Ministério Publico ou Carteiras Funcionais expedidas por Orgdo publico que,
por Lei Federal sejam validos como identidade).

7.5 Nao serd aceito copia de folha de resumo de entrevista para inscricdo nos programas sociais,
copia de cartdo dos programas sociais, nimero de NIS e outros que ndo comprovem a
validade da inscrigio no CadUnico, ou qual é tdo somente o Comprovante de Cadastramento
no Cadastro Unico para os Programas Sociais do Governo Federal.

7.6 A declaracdo do subitem 7.4.2, alinea “b” devera ser original, comprovagdo que se darad
através de sua inscri¢do no REDOME — Registro Brasileiro de Doadores de Medula Ossea, ou
Declaracio expedida por Orgdo oficial ou Entidade credenciada pela Unido, pelo Estado ou
pelo Municipio, Hemocentros e nos Bancos de sangue dos Hospitais, devidamente atualizado.

7.7 Nio sera aceito documentos que ndo demonstrem a validade no cadastro do CadUnico e no
cadastro de Doador de Medula Ossea.

7.8 A Gazzinelli Consultoria consultara o Orgdo Gestor do CadUnico ¢ o Orgio Gestor do
REDOME para verificar a veracidade das informagdes prestadas pelo Candidato.

7.9 Nao sera concedida a isen¢do do pagamento do valor da taxa de inscricdo ao Candidato que
nio possua a inscrigio no CadUnico ou no REDOME ja identificado e confirmado na base de
dados do CadUnico ou do REDOME, na data da sua inscri¢do no Concurso Publico.

7.10 Seré indeferida a inscri¢do quando constatada falsidade na declaracdo de indisponibilidade de
recursos, sendo publicada no site: www.gazzinelliconsultoria.com.br e no quadro de avisos da
Prefeitura Municipal de Santa Rita de Minas, a relacdo das inscri¢des deferidas e indeferidas.

7.11 Caso seja indeferida a isengdo, o Candidato deverd efetuar o pagamento do boleto bancario
gerado no ato da inscri¢cdo ou emitir segunda via do boleto bancario e efetuar o pagamento.

7.12 Os pedidos de isengdo da taxa de inscricdo somente serdo aceitos quando
requeridos/entregues/postados no periodo de 20, 21 e 22/02/2024.

7.13 Em nenhuma hipotese serdo aceitos pedidos de isencdo entregues ou remetidos fora do prazo
estipulado.
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7.14 O envio da documentagdo para o pedido de isencdo da taxa de inscricdo, ndo garante ao
interessado a isencao da taxa, a qual sera julgada por Banca examinadora e os resultados serdo
publicados no site: www.gazzinelliconsultoria.com.br, e afixado no quadro de avisos da
Prefeitura Municipal de Santa Rita de Minas, no dia 05 de margo de 2024.

7.15 A documentacdo referente ao pedido de isencdo da taxa de inscri¢do, poderd ser entregue na
Prefeitura Municipal de Santa Rita de Minas, local das inscricdes presenciais em envelope
lacrado, ou encaminhada via Correios com AR (aviso de recebimento) com as informagoes

ue seguem para:

DESTINATARIO: Gazzinelli Consultoria

Rua Desembargador Eustaquio Peixoto, n® 205, A
Bairro Sao Diogo

CEP: 39.803-007 - Teofilo Otoni - MG

CONCURSO PUBLICO - Edital n° 001/2023
Prefeitura Municipal de Santa Rita de Minas — MG
PEDIDO DE ISENCAO DE TAXA DE INSCRICAO
Nome do Candidato: xxxxxx

7.15.1 O nome do Candidato e seu endereco completo deverdo constar no verso do envelope.

7.15.2 Nao sera aceito documentagdo entregue/postada apods o dia 22 de fevereiro de 2024.

7.16 Todos os documentos deverdao ser encaminhados de uma unica vez, ndo se admitindo
complementac¢do, inclusio e/ou substituicdo de documentos.

7.17 Sem prejuizo das sangdes penais cabiveis, o Candidato que prestar informacdo falsa com o
intuito de usufruir da isencdo, estara sujeito a:

7.17.1 Cancelamento da inscri¢ao ¢ exclusdo do Concurso Publico, se a falsidade for constatada
antes da homologacdo de seu resultado;

7.17.2 Exclusdao da lista de aprovados, se a falsidade for constatada apdés a homologacdo do
resultado e antes da nomeacgao para o cargo publico;

7.17.3 Declaracdo de nulidade do ato de nomeacdo, se a falsidade for constatada apds a sua
publicacao.

7.18 Caso comprovado falsidade de documento, serd esse encaminhado ao Ministério Publico para
providéncias cabiveis.

08 — DAS PESSOAS COM DEFICIENCIAS.

8.1 A Pessoa com deficiéncia ¢ assegurado o direito de se inscrever no presente Concurso
Publico, para o cargo publico com atribui¢cdes compativeis a sua situagao, sendo-lhe reservado
5% (cinco por cento) das vagas de cada cargo publico oferecido neste Concurso Publico.

8.1.1 Caso a aplicacao do percentual de que trata o subitem 8.1 resultar em nimero fracionado, este
deveré ser elevado até o primeiro nimero inteiro subsequente e a fra¢do inferior a 0,5 (cinco
décimos) para o numero inteiro anterior.

8.2 A ordem de convocagdo para os Candidatos com deficiéncia sera obedecido o percentual
reservado de 5% (cinco por cento) no Edital, sendo que a 1* (primeira) vaga a ser destinada a
Pessoa com deficiéncia sera a 5* (quinta) vaga, seguida da 21?* (vigésima primeira) vaga; 41°
(quadragésima primeira) vaga, 61% (sexagésima primeira) vaga e, assim, sucessivamente
sendo mantido o percentual de 5% (cinco por cento) estabelecido no Edital.

8.2.1 O Candidato com defici€éncia concorrerd concomitantemente as vagas reservadas e as vagas
destinadas a ampla concorréncia, de acordo com a sua classificagdo no Concurso Publico.

8.3 As Pessoas com deficiéncia, que pretenderem fazer uso das prerrogativas que lhes sdo
facultadas no Inciso VIII do Art. 37 da Constitui¢do Federal e Decreto Federal n® 3.298 ¢
alteragdes posteriores, de 20 de dezembro de 1999, ¢ assegurado o direito de inscri¢gdo no
presente Concurso Publico desde que a defici€éncia seja compativel com as atribuigcdes objeto

PM de Santa Rita de Minas/MG — 1" Rerratificaciio do Edital do Concurso Publico n° 001/2023 — pag. 7/64



-
? Prefeitura Municipal de Santa Rita de Minas GAZZINELL!
X ESTADO DE MINAS GERAIS CONSULTORIA TECNICA

— e CNPJ: 66.229.584/0001-S0

8.5

do cargo publico em provimento.

Para fins de identificacdo de cada tipo de deficiéncia adotar-se-4 a definicdo contida no art. 4°
do Decreto Federal n® 3.298/99 e suas alteragdes posteriores, que regulamentou a Lei Federal
n°® 7.853 de 1989, com as alteragoes advindas do Decreto Federal n°® 5.296 de 02 de dezembro
de 2004, conforme as defini¢des a seguir:

a) Deficiéncia fisica: alteracdo completa ou parcial de um ou mais segmentos do corpo
humano, acarretando o comprometimento da funcdo fisica, apresentando-se sob a forma de
paraplegia, paraparesia, monoplegia, monoparesia, tetraplegia, tetraparesia, triplegia,
triparesia, hemiplegia, hemiparesia, ostomia, amputagdo ou auséncia de membro, paralisia
cerebral, nanismo, membros com deformidade congénita ou adquirida, exceto as
deformidades estéticas e as que ndo produzam dificuldades para o desempenho dos cargos;

b) Deficiéncia auditiva: perda bilateral, parcial ou total, de quarenta e um decibéis (dB) ou
mais, aferida por audiograma nas frequéncias de S00HZ, 1.000HZ, 2.000HZ e 3.000HZ;

c) Deficiéncia visual: cegueira, na qual a acuidade visual ¢ igual ou menor que 0,05 no melhor
olho, com a melhor correcdo Optica; a baixa visdo, que significa acuidade visual entre 0,3 e
0,5 no melhor olho, com a melhor corre¢do dptica; os casos nos quais a somatdria da medida
do campo visual em ambos os olhos for igual ou menor que 60°, ou a ocorréncia simultanea
de quaisquer condig¢des anteriores. Visao Monocular (Siimula Vinculante n° 377 do Superior
Tribunal de Justica — STJ);

d) Deficiéncia mental: funcionamento intelectual significativamente inferior & média, com
manifestacdo antes dos 18 (dezoito) anos e limitacdes associadas a duas ou mais areas de
habilidades adaptativas, tais como: comunicagdo, cuidado pessoal, habilidades sociais;
utilizacdo dos recursos da comunidade, saide e seguranca, habilidades académicas, lazer e
trabalho;

e) Deficiéncia multipla: associagdo de duas ou mais deficiéncias;

f) Transtorno do espectro autista — Lei n° 12.764 de 27 de dezembro de 2012 e suas alteragdes
posteriores - Sindrome clinica caracterizada na forma: 1 - deficiéncia persistente e
clinicamente significativa da comunicacao e da interag@o sociais, manifestada por deficiéncia
marcada de comunicacdo verbal e ndo verbal usada para interagdo social; auséncia de
reciprocidade social; faléncia em desenvolver e manter relagdes apropriadas ao seu nivel de
desenvolvimento; II - padrdes restritivos e repetitivos de comportamentos, interesses e
atividades, manifestados por comportamentos motores ou verbais estereotipados ou por
comportamentos sensoriais incomuns; excessiva aderéncia a rotinas e padrdes de
comportamento ritualizados; interesses restritos e fixos.

A Pessoa com deficiéncia deverd preencher o anexo V deste Edital declarando sua deficiéncia
e enviar juntamente com a sua documentacdo de acordo com o subitem 8.6. Caso o Candidato
ndo envie o Laudo Médico ndo serd considerado deficiente apto para concorrer as vagas
reservadas, mesmo que tenha assinalado tal op¢ao no requerimento de inscrigao.

8.5.1 Para a Pessoa com Transtorno do Espectro Autista, deverd enviar a Carteira de Identificagdo

8.6

da Pessoa com Transtorno do Espectro Autista (Ciptea), expedida conforme Lei Federal n°
13.977, de 08 de janeiro de 2021, juntamente com o Laudo Médico e o anexo V deste Edital,
conforme subitem 8.6.

A Pessoa com deficiéncia que se inscrever para o referido Concurso Publico, devera
encaminhar no periodo de 20 de fevereiro a 11 de marco de 2024, pelos Correios via Sedex
com AR ou Carta registrada, o Laudo Médico original ou copia autenticada com expressa
referéncia do CID expedido a partir do dia 20 de novembro de 2023, com as informagdes que
seguem para:

DESTINATARIO: Gazzinelli Consultoria
Rua Desembargador Eustaquio Peixoto, n® 205, A
Bairro Sdo Diogo CEP: 39.803-007 - Teofilo Otoni - MG
CONCURSO PUBLICO — Edital n° 001/2023
Prefeitura Municipal de Santa Rita de Minas — MG
PD - PESSOA COM DEFICIENCIANome do Candidato: xxxxxx
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8.6.1 O nome do Candidato e seu endereco completo deverdo constar no verso do envelope.
8.6.2 Nao sera aceito Laudo Médico postado apos o dia 11 de marco de 2024.
8.6.3Todos os documentos deverdo ser encaminhados de uma Unica vez, ndo se admitindo

8.7

8.8

8.9

8.10

8.11

8.12

8.13

complementac¢do, inclusio e/ou substituicdo de documentos.

Sera eliminado da lista de Candidatos deficientes, o Candidato cuja deficiéncia especificada
no requerimento de inscricao nio se constate.

A Pessoa com deficiéncia que, no ato da inscricdo, ndo declarar esta condicdo conforme as
determinagdes previstas neste Edital, ndo podera impetrar recurso em favor de sua situagao.
Caso necessite de condigdes especiais para se submeter as provas previstas neste Edital, o
Candidato devera solicita-las por escrito de acordo com o anexo VI, justificando os motivos
de sua solicitagdo e enviar o pedido juntamente com o Laudo Médico no periodo de 20 de
fevereiro a 11 de margo de 2024 pelos Correios via Sedex com AR ou Carta registrada para o
enderego descrito no subitem 8.6.

A Pessoa com deficiéncia visual podera optar por prestar provas mediante ajuda de um Ledor
da Empresa Organizadora e Realizadora do Concurso Publico, ou através da utilizagdo de
prova ampliada, solicitada conforme subitem 8.9.

O atendimento diferenciado obedecerd a critérios de viabilidade e de razoabilidade e sera
comunicado ao Candidato caso seja negado a sua solicitagdo.

Serd divulgado o relatério de atendimento especial, conforme item 11 do Cronograma de
Trabalho — QUADRO I, referente aos Candidatos que solicitaram o atendimento.

A omissdo do Candidato de solicitar condigdes especiais implicard a realiza¢do das provas em
igualdade de condigdes com os demais Candidatos, ndo sendo concedido qualquer
atendimento especial no dia da prova.

8.14 As Pessoas com deficiéncia, resguardadas as condi¢des especiais previstas no Decreto Federal

8.15

8.16

n°® 3.298/99 e suas alteragdes posteriores, participardo do Concurso Publico em igualdade de
condigdes com os demais Candidatos, no que se refere ao conteudo das provas, avaliagdo e
critérios de aprovacdo, ao horério e ao local de aplicagdo das provas e a nota minima exigida
para os demais Candidatos.

Nao serdo considerados como deficiéncia os disturbios de acuidade visual, passiveis de
corre¢do simples do tipo miopia, astigmatismo, estrabismo e congéneres.

A nomeacdo dos Candidatos aprovados atendera os critérios do nimero de vagas de ampla
concorréncia considerando a alternancia e proporcionalidade entre o nimero total de vagas e o

numero de vagas reservadas aos Candidatos com deficiéncia de acordo com os subitens 8.2 e
8.3 deste Edital.

8.16.1 Em caso de desisténcia de Candidato aprovado na vaga reservada as Pessoas com

deficiéncia, essa sera preenchida pelo Candidato posteriormente classificado.

8.17 A publicacdo do resultado final do Concurso Publico serd feita em duas listas, contendo na

8.18

primeira, a pontuacdo de todos os Candidatos aprovados e classificados, inclusive a das
Pessoas com deficiéncia, e na segunda, somente a pontuagdo destes ultimos.

Nao havendo Candidatos aprovados para as vagas reservadas as Pessoas com deficiéncia,
estas serdo preenchidas pelos demais Candidatos, com estrita observancia da ordem
classificatoria.

8.19 O Candidato aprovado e classificado no Concurso Publico serd submetido a exames médicos e

8.20

8.21

8.22

complementares pelo Municipio, que irdo avaliar a sua condicdo fisica e mental.

O servigo médico-pericial municipal tera decisdo terminativa quanto a compatibilidade da
deficiéncia do Candidato com as atribui¢cdes do cargo publico, devendo seu parecer ser
fundamentado.

O Candidato que, apds avaliagdo médica, ndo for considerado deficiente nos termos da
Legislacao vigente, permanecera somente na lista geral de classificagdo do cargo publico para
o qual se inscreveu.

Os casos omissos neste Edital em relagdo as Pessoas com deficiéncia obedecerdo ao disposto
no Decreto Federal n® 3.298/1999, Decreto Federal n° 5.296/2004, Lei Federal n° 7.853/1989,
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Lei Federal n® 12.764/2012, Lei Federal n° 13.977/2021, Simula Vinculante n° 377 do STJ e
suas alteragdes posteriores.

09 - DO CARTAO DE INSCRICAO.

9.1 O Cartao definitivo de inscri¢do ¢ o documento que possibilita o acesso do Candidato a sala
de provas, que devera ser guardado cuidadosamente para orientacdo do Candidato no dia das
provas. O documento de identidade original de reconhecimento Nacional que contenha
fotografia ¢ indispensavel para triagem na portaria e acesso a sala de provas. O Candidato que
ndo estiver munido com o documento de identidade original dentro da sala de provas, estard
sujeito a ser eliminado do Concurso Publico.

9.2 Os Cartdes definitivos de inscrigdes dos Candidatos inscritos no Concurso Publico estardo a
disposi¢do no site: www.gazzinelliconsultoria.com.br a partir das 18h00min do dia 11 de abril
de 2024 e Prefeitura Municipal, local da realiza¢do das inscrigdes presenciais.

9.3 E obrigagdo do Candidato conferir no Cartio definitivo de inscrigio: nome; o n° do
documento de identidade utilizado na inscri¢do e a sigla do 6rgdo expedidor. Em caso de erro
de digitagdo, comunicar imediatamente a Gazzinelli Consultoria para a devida correcio
através do telefone (33) 3086-3883 ou e-mail: gazzinelli@gazzinelliconsultoria.com.br

9.4 Eventuais erros de digitagdo ocorridos no nome do Candidato, no nimero do documento de
identidade utilizado na inscri¢cdo ou na sigla do 6rgao expedidor serdo também anotados pelo
Aplicador de prova no dia, no horario e no local de realizacdo das provas, e constardo na Ata
de Ocorréncias do Concurso Publico.

9.5 As solicitagdes de correcoes referentes ao Cartdo definitivo de inscri¢ao serdo aceitas até as
17h00min do dia 16 de abril de 2024, apds essa data, as solicitagdes deverdo ser no dia das
provas ao Aplicador de prova, onde o mesmo ird constar em Ata.

10 - DO CONTEUDO DO CONCURSO PUBLICO.

10.1 O Concurso Publico seré realizado em 03 (trés) etapas.

10.2 A primeira etapa consistird de provas objetivas de multipla escolha para todos os cargos
publicos descritas no QUADRO 1V, deste Edital.

10.3 A segunda etapa consistira de prova pratica para o cargo publico operador de maquina.

10.4 A terceira etapa consistird de prova de Titulos para os cargos publicos especificadas no
subitem 13.4, deste Edital.

10.5 Os detalhes, por cargo publico, fazem parte do QUADRO IV deste Edital.

10.6 As provas objetivas, que terdo a duragdo maxima de 03 (trés) horas, consistirdo em questdes
de multipla escolha, conforme QUADRO IV deste Edital, cada uma com 04 (quatro) opgdes
de resposta, das quais apenas 01 (uma) sera correta.

11 - DO CONTEUDO PROGRAMATICO E DA ATRIBUICAO DOS CARGOS PUBLICOS |

11.1 Os programas das matérias sobre os quais versardo as provas objetivas de multipla escolha
integram o presente Edital da pagina 31 a pagina 52.
11.2 As atribui¢des dos cargos publicos integram o presente Edital da pagina 53 a pagina 59.

12 - DAS PROVAS E DOS CRITERIOS DE AVALIACAO.

12.1 O Concurso Publico de que trata este Edital consistira das provas descritas no item 10 deste
Edital, bem como constante do QUADRO IV. ) )
12.2 As provas objetivas serdo de carater ELIMINATORIO e CLASSIFICATORIO, com notas e

pontuacdo de 0 (zero) a 100 (cem) pontos, sendo apresentadas as disciplinas em um unico
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caderno, de acordo com cada cargo publico, especificado no QUADRO 1V deste Edital.

12.3 Sera aprovado e classificado, o Candidato que obtiver nota igual ou superior a 50%
(cinquenta por cento) em cada uma das disciplinas do caderno de prova, dentro do ntimero de
vagas, especificadas no QUADRO IV deste Edital.

12.4 Os Candidatos aprovados no subitem 12.3, porém nao classificados dentro do nimero de
vagas do QUADRO 1V deste Edital, serdo submetidos a formagao de reserva de cadastro, de
acordo com item 16 deste Edital.

12.5 Sera eliminado do Concurso Publico, o Candidato que ndo obtiver o minimo de 50%
(cinquenta por cento) em cada uma das disciplinas do caderno de prova, conforme subitem
12.3.

12.6 As questdes ndo assinaladas no Cartdo Resposta e questdes que contenham mais de uma
resposta, emenda ou rasura, ainda que legivel, ndo serdo computadas.

12.7 As respostas do caderno das provas objetivas deverdo ser transcritas para o Cartdo Resposta,
que ¢ o Unico documento valido para correcdo eletronica. Sendo da responsabilidade
exclusiva do Candidato os prejuizos advindos de marcagdes feitas incorretamente, emenda ou
rasura, ainda que legivel.

12.8 O Candidato que ndo entregar o Cartdo Resposta devidamente ASSINADO no prazo
estipulado serd, automaticamente, eliminado do Concurso Publico, devendo o Aplicador de
prova constar em Ata o ocorrido.

12.9 Nao havera substituicdo do Cartdo Resposta por erro do Candidato, salvo em situagdes em
que a Empresa Organizadora e Realizadora do Concurso Publico julgar necessaria.

12.10 O Cartao Resposta devera ser preenchido conforme instru¢des do QUADRO 11 deste Edital e
instrugdes contidas na capa do caderno de prova, ficando o Candidato ciente de que a
marcacdo de forma diferente e a falta de assinatura no local reservado, incidir4 na anulagao do
Cartao Resposta.

12.11 Caso sejam anuladas questdes pela Empresa Organizadora e Realizadora do Concurso
Publico, estas somardo pontos em favor de todos os Candidatos, exceto quando a resposta
marcada pelo Candidato for compativel com a do gabarito.

12.11.1 O gabarito poderd sofrer alteracdes pela Empresa Organizadora e Realizadora, mediante
recurso devidamente fundamentado impetrado por Candidato no prazo recursal do
Cronograma, ou através de casos omissos identificados pela Banca.

12.11.2 Nao ha atribuicdo de notas a Candidato no momento que ¢ divulgado o gabarito, pois o
gabarito estard sujeito a alteracdes, conforme subitens 12.11 e 12.11.1, sendo somente
atribuido nota ao Candidato, ap6s respostas de recursos ao gabarito, quando da divulgacdo da
nota.

12.12 O uso de BORRACHA ou CORRETIVO na superficie do CARTAO RESPOSTA acarretard
a anula¢do do mesmo, conforme instru¢des na capa do caderno das provas.

12.13 Os Candidatos serdo classificados por ordem decrescente do valor da nota final, obedecendo
ao limite de vagas existentes no QUADRO IV de cada cargo publico onde especifica o
numero de vagas existentes neste Edital.

12.14 O Agente de comunitario de saude devera preencher os seguintes requisitos para o
exercicio da atividade, conforme determinado na Lei Federal n° 11.350/06 alterada pela Lei
Federal n° 13.595/18 e suas altera¢des posteriores:

I — Residir na area da Comunidade em que iré atuar, desde a data da publicacao deste Edital;
IT — Ter concluido, com aproveitamento, Curso de Formagdo Inicial, com carga horaria
minima de quarenta horas, a ser ministrado pela Administragio Municipal no ato da
contratagdo;

III — Ter concluido o ensino médio.

12.14.1Quando ndo houver Candidato inscrito em numero compativel com o nimero de vagas, que
preencha o requisito previsto no inciso III deste item, poderd ser admitida a contratacdo de
Candidato com ensino fundamental, que deverd comprovar a conclusdo do ensino médio no
prazo maximo de trés anos. (Redagdo dada pela Lei Federal n° 13.595, de 08 de janeiro de
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2018 e suas alteragdes posteriores).

12.14.2 A comprovacdo de residéncia devera ser feita mediante apresentacdo de conta de dgua ou
energia ou telefone ou por declaracdo do Presidente de Entidade do bairro legalmente
constituida, sendo que esta comprovacao dar-se-4 no ato da contratacao.

12.15 O Agente de combate as endemias devera preencher os seguintes requisitos para o
exercicio da atividade, conforme determinado na Lei Federal n° 11.350/06 alterada pela Lei
Federal n° 13.595/18 e suas alteragdes posteriores:

I — Ter concluido, com aproveitamento, Curso de Formacdo Inicial, com carga horaria
minima de quarenta horas, a ser ministrado pela Administragio Municipal no ato da
contratagdo;

IT — Ter concluido o ensino médio.

12.15.1Quando ndo houver Candidato inscrito em numero compativel com o niimero de vagas, que
preencha o requisito previsto no inciso II deste item, podera ser admitida a contratacdo de
Candidato com ensino fundamental, que deverd comprovar a conclusdo do ensino médio no
prazo maximo de trés anos (Redacdao dada pela Lei Federal n° 13.595, de 08 de janeiro de
2018 e suas alteragdes posteriores).

13 — DOS TITULOS.

13.1 A avaliagdo de Titulos tem carater apenas classificatorio.

13.2 A avaliagdo de Titulos sera aplicada somente para os Candidatos aprovados nas provas
objetivas.

13.3 Pontos por Titulos: Os Titulos de conclusdo de Poés Graduagdo “Lato Sensu”, Mestrado
“Stricto Sensu” e Doutorado “Stricto Sensu” deverao obedecer ao que o MEC determina pela
RESOLUCAO CNE/CES N° 1, DE 08 DE JUNHO DE 2007 e suas alteragdes posteriores, e
serdo apresentados em forma de Diplomas conforme especifica 0 QUADRO II deste Edital.

13.3.10s Titulos especificados neste Edital deverdo conter timbre do 6rgao expedidor, identificacdo
do 6rgao expedidor, carimbo do 6rgdo expedidor, assinatura do responsavel pela expedigao,
assinatura do Titulado (se houver campo para respectiva assinatura) e data.

13.4 Serao considerados os Titulos apresentados apenas para os cargos publicos de:
» Professor Educacio Infantil e Anos Iniciais do ensino fundamental;
» Professor de Educacio Fisica.

13.5 O numero de pontos atribuidos aos Diplomas dos Candidatos inscritos no cargo publico
relacionado no subitem 13.4 pela conclusdo em Po6s-Graduagdo, Mestrado ou Doutorado
inerente ao cargo publico deste Concurso Publico, serdo no maximo de 05 (cinco) pontos por
Candidato conforme quadro abaixo:

QUADRO 11
Item Atribui¢do de Pontos para Avaliagdo de Titulos Max. de Pontos por Titulo
Titulos

01 |Diploma devidamente registrado em Orgdo ou Instituicio| 02 (dois) 1 ponto
competente de conclusdo de curso de Pos-Graduagdo “Lato Maximo de 2 pontos
Sensu” em nivel de especializagdo na é4rea especifica, com carga
minima de 360 horas, acompanhado do Histérico Escolar, onde
constem as disciplinas cursadas e as respectivas cargas horarias.

02 |Diploma, devidamente registrado em Orgio ou Instituiio| 01 (um) 2 pontos
competente de conclusdo de Mestrado “Stricto Sensu”, na area Maximo de 2 pontos
especifica, acompanhado do Historico Escolar, onde constem as
disciplinas cursadas e as respectivas cargas hordrias.

03 |Diploma devidamente registrado em Orgdo ou Instituiio| 01 (um) 3 pontos
competente de conclusdo de Doutorado “Stricto Sensu” na area Maximo de 3 pontos
especifica, acompanhado do Histérico Escolar onde constem as
disciplinas cursadas e as respectivas cargas hordrias.

13.5.1 As copias autenticadas dos Titulos acompanhados com o Historico escolar especificados no
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subitem 13.3 ¢ QUADRO II deste Edital dos Candidatos inscritos no Concurso Publico
deverdo ser encaminhadas obrigatoriamente com a Ficha informativa de Titulos,
devidamente preenchida e assinada, especificando para qual cargo publico deseja pontuar,
conforme modelo constante do anexo VII deste Edital, no periodo de 15, 16 e 17 de maio de
2024, conforme item 23 do Cronograma de Trabalho — QUADRO I.
13.5.2 Titulos que ndo forem encaminhados com a Ficha informativa de Titulos, ndo serdo aceitos e
nem avaliados.
13.5.3 Os Titulos deverao ser encaminhados em envelope, lacrado e identificado, pelos Correios via
Sedex com AR ou Carta registrada averiguando-se sua tempestividade pela postagem com
as informacdes que segue para:

DESTINATARIO: Gazzinelli Consultoria

Rua Desembargador Eustaquio Peixoto, n® 205, A
Bairro Sao Diogo

CEP: 39.803-007 - Teofilo Otoni - MG

Concurso Publico — Edital n° 001/2023
Prefeitura Santa Rita de Minas — MG
TITULOS
Nome do Candidato: xxxxxx

13.5.4 O nome do Candidato e seu enderego completo deverdo constar no verso do envelope.

13.6 Todos os Titulos deverdo ser encaminhados de uma unica vez, ndo se admitindo
complementacdo, inclusdo e substituicio de documentos dentro do prazo estabelecido no
Edital.

13.7 O Candidato que se inscrever para mais de um cargo publico, deverd enviar os Titulos
separadamente por cargo publico.

13.7.1 O Candidato que ndo enviar os Titulos separados por cargo publico, ndo receberda a
pontuagao.

13.8 Os Titulos enviados deverdo guardar relagdo direta com o cargo publico, bem como as
atribuicdes do respectivo cargo publico em Concurso Publico.

13.9 Nao serdo atribuidos pontos aos Titulos entregues ou encaminhados sem especifica¢do clara
da carga horaria e o que determina 0 QUADRO I1.

13.10 Os Titulos entregues ou encaminhados, referentes ao QUADRO II item 02 e 03, caso
excedam o numero maximo de Titulos, poderdao ser pontuados de acordo com o item 01,
como complementa¢do do nimero maximo de Titulos previstos no item O1.

13.11 Sera de responsabilidade exclusiva do Candidato o envio da documentagdo referente a
Titulos.

13.12 A copia apresentada ndo serd devolvida em hipdtese alguma e ndo serd considerada, para
efeito de pontuacdo a copia que ndo esteja autenticada e sem o acompanhamento do Historico
escolar.

13.13 Nao serdo aceitos comprovantes de Titulos postados apds o dia 17 de maio de 2024.

| 14 - DA PROVA PRATICA E DOS CRITERIOS DE AVALIACAO

14.1 A prova pratica sera aplicada para o cargo publico de operador de maquina pesada
(motoniveladora; pa carregadeira; retroescavadeira; trator agricola).

14.1.1 Somente serdo submetidos a prova pratica, os Candidatos aprovados na prova objetiva
de multipla escolha.

14.1.2 Os Candidatos que se inscreverem para o cargo publico de operador de maquina pesada,
deverdo encaminhar dentro do periodo de inscrigdes, copia da CNH — Carteira Nacional de
Habilitacdo na categoria “D” para o e-mail: msm@msmconsultoria.com.br juntamente com o
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telefone de contato e endereco residencial, sob pena de ndo realizar a prova pratica.

14.2 A prova pratica para o cargo publico de operador de maquina pesada ¢ de carater eliminatério
e visa verificar a capacidade do Candidato em desempenhar as atividades tipicas da categoria
funcional.

14.2.1 Os Candidatos aprovados na prova objetiva de multipla escolha, que estiverem posicionados
em ordem decrescente da nota obtida, até 03 (trés) vezes o numero de vagas ofertadas para o
cargo publico de operador de maquina pesada, serdo submetidos a prova pratica, conforme
especificado no subitem a seguir:

14.2.2
Cargo publico N° de vagas | N° de Candidatos aprovados que serdo convocados
previstas no para a prova pritica
Edital
Operador de maquina pesada: 01 03
motoniveladora
Operador de maquina pesada: pa 01 03
carregadeira
Operador de maquina pesada: 01 03
retroescavadeira
Operador de maquina pesada: trator 01 03
agricola

14.2.3 Na ocorréncia de empate no ultimo lugar, todos os Candidatos que obtiverem a mesma nota
serdo convocados para a prova pratica de operador de maquina, conforme relatério que sera
divulgado juntamente com o Edital de Convoca¢do. Os demais Candidatos aguardardo nova
convocacao, caso haja necessidade.

14.2.4 A prova pratica para o cargo publico de operador de maquina sera realizada de acordo com
as normas e instrugdes que se seguem. Constara de um percurso de itinerario a ser
determinado pela Banca examinadora e com a presenga de um Examinador, com tempo até 20
(vinte) minutos para sua realizagdo. Na avaliacdo da prova de percurso, o Examinador
observara a capacidade pratica do Candidato no exercicio e desempenho das tarefas do cargo
publico, conforme critérios pré-estabelecidos e detalhados no subitem 14.3.

14.2.5 A prova pratica para o cargo publico de operador de maquina serd coordenada pela
Gazzinelli Consultoria e acompanhada pela Comissdo de Fiscalizacdo, devendo, entretanto,
serem aplicadas por especialistas especialmente designados pela Empresa Organizadora e
Realizadora do Concurso Publico.

14.2.6 E de inteira responsabilidade do Candidato a impressdo do Edital de Convocagio para a
prova pratica de operador de operador de maquina pesada com as orientagdes sobre a
realizacdo desta etapa, que estard disponivel no site: www.gazzinelliconsultoria.com.br e no
quadro de avisos da Prefeitura Municipal, local das inscrigdes presenciais, arcando o mesmo
com as consequéncias decorrentes da ndo observacdo das publicagdes e divulgacdes deste
Edital. Nao ser4 enviada para o endereco do Candidato correspondéncia individualizada.

14.2.7 Os Candidatos deverdo comparecer ao local e horario estabelecido para a prova pratica com
antecedéncia minima de 60 (sessenta) minutos, munido do original da Carteira Nacional de
Habilitacao (CNH) categoria “D”.

14.2.8 A prova pratica para o cargo publico de operador de operador de maquina terd carater
eliminatorio sendo atribuido o seguinte resultado:

a) APTO: o Candidato que alcancar o minimo de 50% (cinquenta por cento) dos critérios da
prova pratica.

b) INAPTO: o Candidato que ndo alcangou o minimo de 50% (cinquenta por cento) dos
critérios da prova pratica, acarretando em sua elimina¢do do Concurso Publico.

14.2.9 A prova pratica para o cargo publico de operador de maquina buscara aferir a capacidade de
adequacdo funcional e situacional do Candidato as exigéncias e ao desempenho eficiente das
atividades do cargo publico.

14.3 Critérios de avaliagdo da prova pratica para o cargo publico de operador de maquina:
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1. CHEGAGEM, MANUTENCAO E FUNCIONAMENTO DA MAQUINA.

1.1. Oleo do motor, 6leo hidraulico e 6leo de caixa.
1.2. Luzes. Apto/Inapto
1.3. Radiador.
1.4. Bateria.

2. SEGURANCA.

2.1. Diregao.
2.2. Sistema de freio e pneus, sistema hidraulico. Apto/Inapto

3. MOVIMENTACAO DA MAQUINA.

3.1. Circulagdo com a maquina (funcionamento,
circulagdo e estacionamento). Apto/Inapto

4. OPERACIONALIZACAO DA MAQUINA.

4.1. Escarificador/movimentagao.
4.2. Laminas (posi¢ao dos angulos). Apto/Inapto
4.3. Enchimento de caminhdes.

4.4. Simulagdo de maquina atolada.

14.4 Para a execugdo das tarefas todos os materiais necessarios serdo previamente preparados no
local da prova, sendo que os Candidatos deverdo executar as tarefas no mesmo local, com os
mesmos materiais € em idénticas condi¢des observando-se o tempo maximo permitido.

14.5 Nas provas que exigirem o emprego de aparelho de elevado valor, pertencente ou sob a
responsabilidade do Municipio, podera ser determinada a imediata exclusdo do Candidato que
demonstre ndo possuir necessaria capacidade no seu manejo sem risco de danifica-lo.

14.6 O Examinador da prova pratica para o cargo publico de operador de maquina tera autonomia
para interromper a execucdo da prova quando observar que o Candidato estd colocando sua
integridade fisica ou a de terceiros em risco. Neste caso o Candidato serd eliminado do
Concurso Publico.

14.6.10 resultado da prova sera registrado pelo Examinador na ficha de avaliagao.

14.7 O Candidato que deixar de comparecer ou ndo atender a chamada, para execugdo da prova
pratica para o cargo publico de operador de maquina estara automaticamente eliminado do
Concurso Publico.

14.8 O Candidato que vier acidentar-se, em qualquer uma da prova pratica para o cargo publico de
operador de maquina ficando impossibilitado de prosseguir na mesma, estara eliminado do
Concurso Publico, ndo cabendo nenhum recurso contra esta decisdo.

14.9 Nao caberda a Empresa Organizadora e Realizadora do Concurso Publico e & Prefeitura
Municipal de Santa Rita de Minas nenhuma responsabilidade com o que possa acontecer ao
Candidato durante a realizagdo da prova pratica.

14.10 O resultado da prova pratica para o cargo publico de operador de maquina com a relagdo dos
Candidatos sera divulgada nos termos do item 29 do Cronograma de Trabalho — QUADRO I
deste Edital.

14.11 Nao haverd, sob pretexto algum, segunda chamada da prova pratica para o cargo publico de
operador de maquina fora da data, do horario ou dos locais predeterminados pela Empresa
Organizadora e Realizadora do Concurso Publico.

14.12 Os casos de alteracdes psicoldgicas e/ou fisioldgicas permanentes ou temporarias (gravidez,
estados menstruais, indisposi¢des, caimbras, contusoes, crises reumaticas, luxacdes, fraturas,
crises de labirintite e outros) e casos de altera¢des climaticas (calor intenso, temporais e
outros), que diminuam ou limitem a capacidade fisica dos Candidatos de realizarem a prova
pratica e terem acesso ao local, ndo serdo levados em consideragdo, ndo sendo concedido
qualquer tratamento privilegiado, respeitando-se o principio da isonomia.

14.13 Nao haverd, por qualquer motivo, prorrogacdo do tempo previsto para a aplicagdo da prova
pratica, em razdo do afastamento do Candidato do local de realizagao.

14.14 E de exclusiva responsabilidade do Candidato a escolha da vestimenta e sapatos adequados
para realiza¢do da prova pratica para o cargo publico de operador de maquina.

14.15 O tempo de duracdo da prova pratica para o cargo publico ndo implica o tempo de
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permanéncia do Candidato no local onde sera realizada a prova pratica. Recomenda-se que o
Candidato, para o seu bem-estar, leve lanche e dgua, pois ndo lhe sera oferecido nenhum tipo
de alimentagdo, visto que, devido a natureza da prova pratica, o Candidato podera permanecer
retido/confinado no local de sua realiza¢do por um periodo superior ao tempo de realizagao da
prova.

14.16 Local e Horario: A prova pratica para o cargo publico de operador de maquina pesada:
(motoniveladora; pa carregadeira; retroescavadeira; trator agricola) sera realizada no turno
vespertino do dia 21 de abril de 2024 as 14h30min, o local serd comunicado
posteriormente, mediante publicacdo de Edital de convocagdo a ser publicado no site:
www.gazzinelliconsultoria.com.br

15 - DA REALIZACAO DAS PROVAS.

15.1 As provas objetivas de multipla escolha para todos os cargos publicos serdo realizadas no dia
21 de abril de 2024, podendo ser aplicadas no turno matutino e/ou vespertino, nas escolas do
Municipio de Santa Rita de Minas, e em outras escolas e faculdades sediadas no Municipio de
Santa Rita de Minas.

152 O Edital de Convocagdo para as provas sera publicado no  site:
www.gazzinelliconsultoria.com.br e afixado no quadro de avisos da Prefeitura Municipal de
Santa Rita de Minas.

15.3 A inviolabilidade das provas sera comprovada no momento do rompimento do lacre dos
envelopes, mediante Termo formal e na presenca de, no minimo, dois Candidatos convidados
a assinar o Termo, aleatoriamente, nos locais de realizagcdo das provas.

15.4 O Candidato deverd, conferir a sequéncia da numeragao das paginas e nimero de questdes do
caderno de prova conforme especificado no QUADRO 1V deste Edital. Caso esteja faltando
alguma pagina ou questdo no caderno de prova e mesmo a impressdao ndo estando legivel, o
Candidato devera comunicar ao Aplicador de prova na sala e pedir para que sejam tomadas as
devidas providéncias junto a Coordenacdo da Empresa Organizadora e Realizadora do
Concurso Publico. A ndo observancia deste item sera da responsabilidade do Candidato.

15.5 A data da realizacdo das provas, se necessario, poderd ser prorrogada por ato do Chefe do
Poder Executivo, dando ampla divulgacao.

15.6 Na ocorréncia de caso fortuito, de forca maior ou de qualquer outro fato imprevisivel ou
previsivel, porém de consequéncias incalculdveis que impeca ou prejudique a realizagdo do
Concurso Publico, ou de alguma de suas fases, a Empresa Organizadora e Realizadora do
Concurso Publico sera reservado o direito de cancelar, adiar a data da aplicacdo, substituir e
reaplicar provas de modo a viabilizar o Concurso Publico.

15.7 Nao se admitirda a entrada de Candidato em sala de prova que ndo estiver munido do
DOCUMENTO DE IDENTIDADE ORIGINAL de reconhecimento nacional, contendo
fotografia. (Carteiras expedidas pelos Comandos Militares ou pelas Secretarias de Seguranga
Publica ou pelos Institutos de Identificagdo ou pelos Corpos de Bombeiros Militares ou
Carteiras expedidas pelos Orgaos fiscalizadores de exercicio profissional (Ordens, Conselhos)
ou Carteira de Trabalho ou Carteira Nacional de Habilitagdo ou Passaporte ou Certificado de
Reservista ou Carteiras Funcionais do Ministério Publico ou Carteiras Funcionais expedidas
por Orgdo publico que, por Lei Federal sejam validos como identidade).

15.7.1 A Carteira de identidade podera ter a validade negada conforme o art. 19 do Decreto Federal
n° 9.278, de 05 de fevereiro de 2018 e suas alteragdes posteriores, caso tenha:

15.7.1.1 Alterag¢ao dos dados nela contidos, quanto ao ponto especifico;

15.7.1.2 Existéncia de danos no meio fisico que comprometam a verificagdo da autenticidade;

15.7.1.3 Alteracao das caracteristicas fisicas do titular que gere duvida fundada sobre a identidade;

15.7.1.4 Mudanga significativa no gesto grafico da assinatura.

15.8 Recomendamos aos Candidatos comparecerem ao local das provas 60 (sessenta) minutos
antes do inicio das mesmas, portando DOCUMENTO DE IDENTIDADE ORIGINAL de
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reconhecimento nacional que contenha fotografia, conforme especificado no subitem 15.7,
nao sendo aceito copia do mesmo, ainda que autenticada, Cartdo definitivo de inscri¢do, ou
anotacdes do horario e local de prova extraidos do relatéorio publicado no site:
www.gazzinelliconsultoria.com.bre afixado no quadro de avisos da Prefeitura Municipal de
Santa Rita de Minas, portando CANETA ESFEROGRAFICA TRANSPARENTE
(ACRILICA) COM TINTA AZUL OU PRETA.

15.9 O Candidato devera levar somente os objetos citados no subitem 15.8 deste Edital evitando
levar objetos de uso pessoal, tais como: bolsa, mochila, apostilas, livros, celular, etc.

15.10 Nao haverd guarda-volumes para objetos, documentos, equipamentos eletronicos ou
similares, ndo possuindo a Empresa Organizadora e Realizadora do Concurso Publico ou a
Prefeitura Municipal de Santa Rita de Minas — MG qualquer responsabilidade sobre os
mesmos, por eventual extravio, perda, furto, dentre outros.

15.11 Nao se admitiré a entrada, no recinto das provas, os Candidatos que chegarem atrasados.

15.12 Nao havera, sob qualquer pretexto, segunda chamada para as provas, nem realizacdo de
provas fora do horario e dos locais marcados para todos os Candidatos. O ndo
comparecimento implicara na elimina¢do do Candidato.

15.13 A Candidata lactante podera amamentar durante a realiza¢do das provas, desde que leve um
acompanhante, que ficard em sala reservada determinada pela Coordenagdo do Concurso
Publico e serd responsavel pela guarda da crianca. Durante o periodo de amamentagdo, a
Candidata serd acompanhada por Fiscal, que garantird que sua conduta esteja de acordo com
os termos e condi¢des estabelecidos neste Edital. O tempo utilizado pela Candidata durante a
amamentagdo, ndo serd acrescido do horario das provas estipulado pelo Edital.

15.13.1 A Candidata lactante devera preencher o anexo VI deste Edital, declarando sua necessidade
e enviar via internet para o e-mail: msm@msmconsltoria.com.br , antes do término das
inscrigdes, onde sua solicitacdo serd divulgada no relatorio de atendimento especial, conforme
11 do Cronograma de Trabalho — QUADRO I.

15.14 O Candidato que porventura sentir-se mal durante a realizacio das provas, podera
interrompé-las até que se restabeleca no local de realizagdo das provas, onde ndo sera
acrescido do horéario das provas estipulado pelo Edital. Caso o Candidato ndo se restabeleca
em tempo habil para terminar sua prova dentro do horario estabelecido, poderd ser
eliminado do Concurso Publico.

15.15 Durante a realizagdo das provas, serd eliminado automaticamente do Concurso Publico o
Candidato que:

15.15.1Adentrar, no recinto das provas, portando qualquer equipamento eletronico tais como:
telefone celular, calculadora, relogio, relogio smarthwatch, agendas eletronicas ou
similares, gravador, canetas eletronicas, ponto eletronico ou qualquer outro receptor de
mensagens;

15.15.2 Adentrar ao recinto com qualquer tipo de arma;

15.15.3 Comunicar-se verbal, escrita ou gestualmente com outro Candidato ou pessoas estranhas ao
Concurso Publico;

15.15.4 Consultar qualquer espécie de livro, revista, folheto, tabelas, lapis tabuada, pessoalmente

ou através de mecanismos eletronicos ou a outro elemento qualquer;

15.15.5 Utilizar-se de maquinas calculadoras ou qualquer material que ndo seja estritamente

necessario e permitido para a realizagdo das provas;

15.15.6 Agir com incorre¢dao ou descortesia, independentemente, do momento, para com qualquer

membro da Equipe encarregada a aplica¢do das provas ou do Concurso Publico;

15.15.7 Apresentar-se para as provas com sinais de embriaguez ou uso de entorpecentes;

15.15.8 Nao comparecer nos locais, datas e horarios determinados;

15.15.9 Quebrar o sigilo da prova mediante qualquer sinal que possibilite a identificagao;

15.15.10 Utilizar-se de processos ilicitos na realizacdo da prova, se comprovado posteriormente,
mediante andlise, por meio eletronico, estatistico, mecanico, visual ou grafotécnico;

15.15.11Perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos.
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15.16 O Candidato que porventura burlar a fiscalizagdo e adentrar ao recinto das provas portando

15.17

15.18
15.19

15.20

15.21

15.22

15.23

15.24

15.25

15.26

15.27

15.28

15.29

os equipamentos citados no subitem 15.15 estard automaticamente eliminado do Concurso
Publico.

No dia de realizacdo das provas, a Gazzinelli Consultoria podera submeter os Candidatos ao
sistema de deteccdo de metal na portaria das escolas, nas salas, corredores e entrada dos
sanitarios, a fim de impedir a pratica de fraude e de verificar se o Candidato est4 portando
material ndo permitido conforme o que determina o subitem 15.15.

Fica vedado o ingresso no local das provas de pessoas estranhas ao Concurso Publico.

Nao serd permitido que as marcagdes no Cartdo Resposta sejam feitas por outras pessoas,
salvo em caso de Candidato que tenha solicitado condigdo especial para esse fim.

Na hipotese do subitem 15.20, o Candidato serd acompanhado por um Aplicador de prova
devidamente treinado pela Empresa Organizadora e Realizadora do Concurso Publico.

O Candidato deverd apor sua assinatura na Lista de Presenca e no Cartdo Resposta, de
acordo com aquela constante do seu documento de identidade, vedada a aposi¢ao de rubrica.
Ao iniciar a prova, o Candidato deverd permanecer na sala pelo tempo minimo de 30
(trinta) minutos.

O caderno de prova(s) objetiva(s) de multipla escolha pertencerd ao Candidato apos 02
(duas) horas do inicio da mesma.

Ao terminar a(s) prova(s) objetiva(s) de multipla escolha ou findo o horario limite para a sua
realizagdo, o Candidato entregard ao Aplicador de prova, obrigatoriamente, seu Cartdo
Resposta devidamente ASSINADO. O Candidato que descumprir o disposto neste subitem
sera automaticamente eliminado do Concurso Publico, ficando o fato registrado na Ata de
ocorréncias do Concurso Publico.

Na realizagdo da prova objetiva de multipla escolha, ndo serd permitido esclarecimento
sobre enunciado das questdes ou modo de resolvé-las.

Apos o término da prova, o Candidato deverd deixar imediatamente o recinto da mesma,
sendo terminantemente proibido fazer contato com Candidatos que ainda ndo terminaram a
prova ou fazer uso dos sanitarios e bebedouros, sob pena de ser excluido do Concurso
Publico.

As demais instrugdes da realizagdo das provas sdo partes integrantes da capa do caderno de
provas.

Os trés ultimos Candidatos de cada sala s6 poderdo sair apOs assinar a Ata, rubricar e assistir
o lacre dos envelopes, aguardando a ordem de dispensa pelo Coordenador da Empresa
Organizadora e Realizadora do Concurso Publico.

O Candidato que desejar Declaragdo de Comparecimento devera encaminhar e-mail para:
gazzinelli@gazzinelliconsultoria.com.br , sendo que, a Empresa Organizadora e Realizadora
do Concurso Publico ird emitir a Declaragdo de Comparecimento em até 5 (cinco) dias uteis
apos a data da solicitagdo.

15.30 A Empresa Organizadora e Realizadora do Concurso Publico reserva se o direito de aplicar as

provas em turno que melhor se adaptar as condi¢des de disponibilidade de Escolas e
carteiras no Municipio na data de realizacdo das mesmas.

15.31 As provas serdo realizadas no horario oficial de Brasilia/DF.

16 - DA FORMACAO DE RESERVA DE CADASTRO.

16.1 As nomeagdes obedecerdo a ordem de classificagdo final constante da Homologacdao do

Concurso Publico.

16.2 Os Candidatos aprovados na prova objetiva de multipla escolha, com classificagdo posterior

ao numero de vagas determinado no QUADRO IV deste Edital, compordo a reserva de
cadastro.

16.3 A reserva de cadastro de que trata o subitem 16.2 deste Edital, sera utilizada pela Prefeitura

Municipal de Santa Rita de Minas para suprir futuras vagas surgidas no seu quadro de
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realizagdo do Concurso Publico, dentro do prazo de sua validade, assim considerando

eventual prorrogacdo, a serem preenchidas sempre com observancia da ordem classificatoria
dos Candidatos.

17 - DO DESEMPATE.

17.1 Apurado o total de pontos da prova objetiva de multipla escolha, na hipotese de empate, tera
preferéncia na classificacdo o Candidato que, na data da publica¢do do resultado final tiver
idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos na forma do disposto no paragrafo tnico do artigo
27 da Lei Federal n® 10.741/2003 (Estatuto do Idoso) e suas alteragdes posteriores;
posteriormente tera preferéncia o Candidato que participou efetivamente como jurado na
forma do disposto no art. 440 do Codigo de Processo Penal Brasileiro. Persistindo o empate,
sera classificado, preferencial e sucessivamente, o Candidato que:

17.1.1 obtiver maior aproveitamento na prova de conhecimentos especificos;

17.1.2 obtiver maior aproveitamento na prova de conhecimentos pedagodgicos;

17.1.3 obtiver maior aproveitamento na prova de conhecimentos gerais;

17.1.4 obtiver maior aproveitamento na prova de lingua portuguesa;

17.1.5 obtiver maior aproveitamento na prova de conhecimentos de informatica;

17.1.6 obtiver maior aproveitamento na prova de matematica;

17.1.7 idade mais elevada, considerando ano, més ¢ dia de nascimento ¢ desconsiderando hora de
nascimento;

17.1.8 por sorteio publico a ser realizado pela Prefeitura Municipal de Santa Rita de Minas

juntamente com a Empresa Organizadora e Realizadora do Concurso Publico.

17.1.8.1 O sorteio publico a ser realizado como critério de desempate entre Candidatos devera ser

previamente comunicado aos Candidatos envolvidos por correspondéncia com aviso de
recebimento, informando a hora e o local de sua realizagio e marcado com prazo nao
inferior a 15 (quinze) dias corridos, contados da expedicdo do Comunicado Publico pela
Divisdo de Recursos Humanos da Prefeitura Municipal.

17.1.8.2 O sorteio publico ocorrerd nas dependéncias da Prefeitura Municipal de Santa Rita de
Minas, realizado pela Chefia da Divisdo de Recursos Humanos, pelos membros da
Comissdao Especial do Concurso Publico juntamente com a Empresa Organizadora e
Realizadora do Concurso Publico, sob a fiscalizacdo do Setor juridico da Prefeitura
Municipal de Santa Rita de Minas.

17.1.8.3 Ao sorteio publico serd conferida a ampla publicidade pelos mesmos instrumentos de
divulgagdo deste Edital e seus anexos.

17.2 O Candidato que obtém a Certiddo que participou efetivamente como jurado na forma do
disposto no art. 440 do Codigo de Processo Penal Brasileiro, devera encaminhar a sua
documentagdo através de copia autenticada no periodo de 01, 02 e 03 de abril de 2024,
pelos Correios via Sedex com AR ou Carta registrada com as informagdes que seguem
para:

DESTINATARIO: Gazzinelli Consultoria

Rua Desembargador Eustaquio Peixoto, n® 205, A
Bairro Sao Diogo

CEP: 39.803-007 - Teofilo Otoni — MG

CONCURSO PUBLICO — Edital n° 001/2023
Prefeitura Municipal de Santa Rita de Minas — MG
CERTIDAO PARA DESEMPATE
Nome do Candidato: xxxxxx

17.2.1 O nome do Candidato e seu endereco completo deverdo constar no verso do envelope.
17.2.2Todos os documentos deverdo ser encaminhados de uma unica vez, ndo se admitindo
complementac¢do, inclusdo e/ou substituicdo de documentos.
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17.2.3 Nao sera aceito documentag@o postada ap6s o dia 17 de maio de 2024.

18 - DO JULGAMENTO E DA PUBLICACAO DE RESULTADOS

18.1 Terminada a avaliagdo das provas objetivas de multipla escolha, os resultados serdo
publicados no:

18.1.1 Site: www.gazzinelliconsultoria.com.br;

18.1.2 Quadro de avisos da Prefeitura Municipal de Santa Rita de Minas.

18.2 Os resultados obtidos dos Candidatos aprovados e classificados serdo publicados
separadamente por cargo publico ou por grupos ocupacionais, objetivando a agilizacdo dos
servigos publicos.

19 - DOS RECURSOS.

19.1 O Candidato ou seu Procurador com outorga para tal fim tera o prazo de 3 (trés) dias uteis,
contados a partir da data da divulgag@o de cada resultado, para interpor recurso em formulario
proprio conforme anexo IV deste Edital, de acordo com o Cronograma de Trabalho -
QUADRO I, desde que, devidamente fundamentado, preenchidas as demais condi¢des
estabelecidas no subitem 19.3 deste Edital garantido o direito a Ampla Defesa e Contraditorio.

19.2 Serdo admitidos os seguintes recursos:

19.2.1 Impugnacao do presente Edital;

19.2.1.1 A impugnacdo do Edital, somente serd aceita mediante identificacdo completa do
Impugnante e protocolo a Secretaria Municipal de Administracdo do Municipio de Santa Rita
de Minas.

19.2.1.2 A impugnacdo do Edital somente sera aceita nos dias 18, 19 e 20 de dezembro de 2023,
quando da disponibilizacdo (publicagdo) do Edital na integra em 15 de dezembro de 2023.

19.2.2 Do indeferimento do pedido de isencao de taxa de inscri¢do;

19.2.3 Do indeferimento do pedido de inscri¢ao;

19.2.4 Da discordancia do gabarito e da formulagdo das questdes;

19.2.5 Do resultado das notas com solicitacdo do espelho do Cartdo resposta;

19.2.6 Do resultado de classificacdo final.

19.3 Os recursos a que se referem os subitens 19.2.2 ao 19.2.6, deverdo ser dirigidos a Empresa
Organizadora e Realizadora do Concurso Publico, cujo envio seré realizado via internet para o
e-mail: recursos@gazzinelliconsultoria.com.br , apresentados em obediéncia as seguintes
especificagoes:

19.3.1 Anexar em PDF (em unico arquivo), para todos os tipos de recursos;

19.3.2 Identificacdo completa com nome, numero de inscri¢do, cargo publico, para todos os tipos de
recursos;

19.3.3 Indicagdo do numero das questdes, em ordem crescente, para recursos do subitem 19.2.3,
onde deverd ser encaminhado com argumentacdo logica, consistente e com bibliografia
mencionada e pesquisada pelo Candidato, referente a cada questdo, devidamente
fundamentado. Simples pedidos de revisao de questdes niao serao analisados.

19.4 Os recursos que forem enviados para outro endereco ou de outra forma que nao a especificada
no subitem 19.3, ndo serdo aceitos e nem avaliados.

19.5 A Empresa Organizadora e Realizadora do Concurso Publico ndo se responsabiliza pelo nao
recebimento dos recursos, por motivo de ordem técnica como congestionamento, caixa de e-
mail lotada, antivirus, spam, arquivo PDF extenso (aconselha-se enviar compactado).

19.6 Os recursos intempestivos serdo desconsiderados e os inconsistentes serdo indeferidos.

19.7 Os recursos com teor ofensivo que desrespeite a Banca examinadora serdo preliminarmente
indeferidos.

19.8 Os pontos correspondentes a anulacdo de questdes das provas objetivas, por forca de
julgamento de recurso administrativo, serdo atribuidos a todos os Candidatos,
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independentemente de terem recorrido.

19.9 A classificagdo dos Candidatos, em ordem decrescente de notas, serd feita somente apds a
andlise dos recursos interpostos contra questdes da prova objetiva de multipla escolha,
observando-se o disposto no subitem 19.3 e QUADRO I, deste Edital.

19.10 Cada Candidato podera somente impetrar recurso de questdes ou Cartdo Resposta da sua
propria prova.

19.11 Nao serdo aceitos recursos coletivos.

19.12 A decisdo proferida pela Comissdo Organizadora e Realizadora do Concurso Publico tem
carater irrecorrivel na Esfera Administrativa, ndo cabendo recursos adicionais.

20 - DA CONVOCACAO E DA NOMEACAO.

20.1 O Candidato devera ter 18 (dezoito) anos de idade e entregar apds a convocagdo para
Nomeagdo, 02 (duas) fotos 3 X 4 e copias autenticadas dos seguintes documentos:

20.1.1 Documento de identidade de reconhecimento Nacional, que contenha fotografia;

20.1.2 Certiddao de nascimento ou de casamento;

20.1.3 CPF;

20.1.4 Titulo de Eleitor, bem como comprovante de estar em dia com a Justica Eleitoral;

20.1.5 PIS/PASEP;

20.1.6 Certificado de Reservista, para os Candidatos do sexo masculino quando exigivel;

20.1.7 Comprovante de endereco;

20.1.8 Comprovante de escolaridade exigida para provimento do cargo publico pretendido,

adquirida em Institui¢do de ensino oficial ou legalmente reconhecida pelo MEC;

20.1.9 Comprovante de regular situagdo de inscrigio no Orgdo de Classe respectivo, quando o
exercicio da atividade profissional do Candidato o exigir;

20.1.10 Para os aprovados no cargo publico de motorista e operador de maquina pesada, Carteira
Nacional de Habilitagdo (CNH), dentro dos respectivos prazos de validade e de categoria
exigida no QUADRO IV deste Edital;

20.1.11 Laudo Médico favoravel, sem restri¢des, fornecido pela Junta Médica Oficial. Somente
podera ser nomeado, aquele que for julgado apto fisico, mentalmente e emocionalmente,
para o exercicio do cargo publico.

20.1.12 Declaragao de bens que constituam seu patrimonio;

20.1.13 Declaracdo de que ndo ocupa outro cargo publico ou fungdo publica (nos casos de
acumulagdo licita de cargos, devera ser indicado o cargo ja ocupado), conforme modelo a ser
oferecido pelo Departamento de Pessoal da Prefeitura Municipal de Santa Rita de Minas -
MG.

20.2 A documentagdo sera entregue por meio de coOpias autenticadas legiveis, sendo facultado a
Prefeitura Municipal, proceder a autenticacdo, desde que sejam apresentados os documentos
originais;

20.3 No caso dos Candidatos deficientes aprovados serd verificada também a compatibilidade de
sua deficiéncia com o exercicio das atribuicdes do cargo publico pretendido. Esta avaliagao
sera composta por uma Junta Médica Oficial e 03 (trés) profissionais integrantes da Carreira
almejada pelo Candidato, que irdo avaliar a sua condig@o para o cargo publico e sua condi¢do
fisica e mental.

21 - DAS DISPOSICOES FINAIS E DA VALIDADE DO CERTAME

21.1 O Edital completo que regulamenta este Concurso Publico se encontra afixado, no quadro de
avisos da Prefeitura Municipal de Santa Rita de Minas, local da realizagdo das inscri¢des
presenciais, e disponivel no site: www.gazzinelliconsultoria.com.br , onde devera ser lido
antes da realizagdo da inscrigdo.
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21.2 A inscricdo do Candidato implicard no conhecimento por parte deste, das disposicdes deste
Edital e no compromisso de aceitar as condigdes do Concurso Publico nos termos em que se
acham aqui estabelecidas.

21.3 O preenchimento do requerimento de inscri¢do ¢ de responsabilidade do Candidato ou de seu
Procurador com outorga para tal fim.

21.4 O preenchimento inexato do requerimento de inscri¢ao, quando sanavel, serd retificado em até
03 (trés) dias uteis, contados da divulgacdo do relatorio de Candidatos inscritos por Cargo
publico, que serd publicado no site: www.gazzinelliconsultoria.com.br e no quadro de avisos
da Prefeitura Municipal de Santa Rita de Minas — MG.

21.5 O valor da taxa de cada inscricao serd o fixado no QUADRO IV deste Edital, a qual sera
dispensada dos Candidatos hipossuficientes de recursos financeiros, nas condi¢des descritas
no item 7 deste Edital.

21.6 A Prefeitura Municipal de Santa Rita de Minas e a Empresa Organizadora e Realizadora do
Concurso Publico ndo se responsabilizam por equivocos eventualmente cometidos pelo
Candidato ou seu Procurador, por deixar de ler este Edital do Concurso Publico.

21.7 Por razdes de ordem técnica e de seguranga, a Empresa Organizadora e Realizadora do
Concurso Publico ndo fornecera a Candidatos, a autoridades ou a Instituigdes de Direito
Publico ou Privado, exemplares de provas relativas a Concurso Publico anterior.

21.8 Serd publicado no relatério de classificagdo do resultado final apenas os nomes dos
Candidatos aprovados e classificados.

21.9 A nomeacdo dos Candidatos aprovados serd publicada no quadro de avisos Prefeitura
Municipal de Santa Rita de Minas, situada a Rua Altivo Margal, n® 75, Distrito Industrial,
Santa Rita de Minas - MG, no Didrio Oficial do Estado de Minas Gerais e correspondéncia
enviada ao endereco do Candidato, de responsabilidade da Prefeitura Municipal de Santa Rita
de Minas - MG.

21.10 As nomeagdes obedecerdo rigorosamente a ordem de classificagdo e aos requisitos da Lei
Municipal n® 382/2012 e suas alteragcdes posteriores; Lei Municipal n® 384/2012 e suas
alteragdes posteriores; Lei Municipal n® 404/2013 e suas alteragdes posteriores; Lei Municipal
n® 405/2013 e suas alteragdes posteriores; Lei Municipal n® 554/2022 e suas alteracdes
posteriores; Lei Municipal n® 564/2022 e suas alteragdes posteriores; Lei Municipal n°
581/2022 e suas alteracdes posteriores; Lei Federal n® 11.350/2006 e suas alteragdes
posteriores; Lei Federal n® 13.595/2018 e suas alteracdes posteriores; e demais legislacdes
aplicaveis a espécie.

21.11 Publicado o Edital de Convocagdo para nomeacdo dos aprovados, o Candidato que ndo
comparecer para assumir no prazo previsto no referido Edital, serd compulsoriamente
eliminado da classificagdo, convocando-se o classificado imediatamente subsequente.

21.12 A convocagdo para a nomeacdo dos aprovados neste Concurso Publico deverd ocorrer em
obediéncia da ordem classificatéria dos aprovados.

21.13 O Candidato que por qualquer motivo ndo apresentar, em tempo habil, a documentagdo

completa, perderd automaticamente o direito & Nomeagao.

21.14 As vagas existentes no quadro de vagas descritas no QUADRO IV tém carater meramente
exemplificativo, podendo a lotacdo ser modificada por razdes de justificado interesse da
Administragdo Municipal, assegurada a preferéncia do Candidato aprovado segundo a
ordem de classificagdo do resultado final do Concurso Publico.

21.15 O Candidato classificado e aprovado deverd manter junto a Prefeitura Municipal de Santa
Rita de Minas - MG, seu endereco atualizado, visando a eventual nomeagdo, niao lhe
cabendo qualquer reclamagdo caso ndo seja possivel a Prefeitura Municipal convoca-lo por
falta dessa atualizagao.

21.16 A Prefeitura Municipal de Santa Rita de Minas - MG, através do Orgdo competente,
fornecera ao Candidato a ser nomeado, todas as instrugdes necessarias a sua nomeagao.

21.17 A Gazzinelli Consultoria ndo participa do Processo de Homologacdo e Nomeagdo dos
Candidatos aprovados. Tais informagdes deverdo ser obtidas junto a Prefeitura Municipal de
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21.18 Os requisitos, as atribuicdes e carga horaria dos cargos publicos em Concurso Publico sdo as
constantes da Lei Municipal n® 382/2012 e suas alteragdes posteriores; Lei Municipal n°
384/2012 e suas alteracdes posteriores; Lei Municipal n® 404/2013 e suas alteracdes
posteriores; Lei Municipal n® 405/2013 e suas alteragdes posteriores; Lei Municipal n°
554/2022 e suas alteracdes posteriores; Lei Municipal n® 564/2022 e suas alteracdes
posteriores; Lei Municipal n® 581/2022 e suas alteragdes posteriores; Lei Federal n°

11.350/2006 e suas alteracdes posteriores; Lei Federal n® 13.595/2018 e suas alteragdes
posteriores; e demais legislagdes aplicaveis a espécie.

21.190 prazo de validade do Certame sera de até 02 (dois) anos, podendo ser prorrogado por igual

periodo, uma tnica vez, conforme inciso III, do art. 37 da Constituicao Federal.

21.20 Nenhum Candidato inscrito poderd alegar desconhecimento das instru¢des contidas neste
Edital e demais Legislacdes pertinentes.

21.21 A inexatiddo das afirmativas, irregularidades nos documentos ou nido comprovagdo de
atendimento a todos os requisitos e condi¢cdes estabelecidos neste Edital, mesmo que
verificados ap6s homologagdo das inscrigdes e, em especial, por ocasido da Nomeagao,
acarretardo a anulacdo da inscricdo e dos direitos dela decorrentes, determinando a
eliminacdo do Candidato do Concurso Publico, garantido o direito a Ampla Defesa e
Contraditoério.

21.22 Todas as publicacdes referentes ao Concurso Publico serdo divulgadas obrigatoriamente no
site: www.gazzinelliconsultoria.com.br, e no quadro de avisos da Prefeitura Municipal de
Santa Rita de Minas — MG.

21.23 O planejamento e execu¢do do Concurso Publico ficardo sob responsabilidade, por Contrato,
da Empresa Gazzinelli Consultoria sediada na cidade de Tedfilo Otoni — Minas Gerais,
Telefax: (33) 3086-3883 - site: www.gazzinelliconsultoria.com.br

21.24 Os registros escritos produzidos durante o Concurso Publico serdo guardados pela Empresa
Gazzinelli Consultoria pelo prazo de 6 (seis) anos, conforme a Resolucdo n° 14, de
24/10/2001 e suas alteragdes posteriores, do CONARQ (Conselho Nacional de Arquivos),
que dispde sobre o codigo de classificagdo de documentos de arquivos para a Administragdo
Publica.

21.25 A Prefeitura Municipal de Santa Rita de Minas — MG e a Empresa Organizadora e
Realizadora do Concurso Publico ndo se responsabilizam pelo fornecimento de quaisquer
cursos, textos, apostilas ou outras publicacdes referentes a este Concurso Publico.

21.26 Este Edital podera seu impugnado no prazo de 03 (trés) dias uteis, a contar do primeiro dia
util subsequente da disponibilizacdo na integra e da publicacdo de seu extrato no Diario
Oficial do Estado de Minas Gerais. A apresentagdo de impugnacdo e a resolucdo
respectivamente obedecerdo as mesmas regras estabelecidas no item 18 deste Edital.

21.27 Os casos omissos serdo resolvidos pela Empresa Organizadora e Realizadora do Concurso
Publico, "Ad Referendum" do Prefeito Municipal de Santa Rita de Minas — MG.

Prefeitura Municipal de Santa Rita de Minas - MG, 1? Rerratifi¢do em 21 de dezembro de 2023.

Ademilson Lucas Fernandes
Prefeito do Municipio
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QUADRO 111

AS INSTRUCOES A SEGUIR SERAO UTILIZADAS NA REALIZACAO DAS PROVAS.
ANTES DO INICIO DE SUA PROVA, LEIA COM ATENCAO AS INSTRUCOES CONTIDAS NA CAPA DE
SUA PROVA:

- Verifique se o conjunto de paginas que compde sua prova esta completo;

- Leia atentamente para responder corretamente as questdes formuladas;

- Caso haja alguma duvida, o Candidato devera solicitar ao Aplicador de prova a presenga do Coordenador do
Concurso Publico;

- Nas questdes formuladas so existe uma alternativa correta. O Candidato s6 devera marcar a alternativa com caneta
esferografica AZUL ou PRETA, quando tiver absoluta certeza da resposta;

- NAO USAR LAPIS para marcar o Cartio Resposta.

INSTRUCOES PARA PREENCHIMENTO DO CARTAO RESPOSTA:

- Apos ter respondido a prova, transfira as respostas para o Cartdo Resposta, marcando apenas uma opgdo conforme
instrugdo abaixo;

- Nao podera haver rasuras no Cartdo Resposta, caso isto acontega, o Cartao Resposta sera anulado;

- A ndo observancia destas instru¢des ensejara a eliminagdo do Candidato deste Concurso Publico.

PREFEITURA MUNICIPAL DE CIDADE- UF
N° INSCRICAO: XXX

NAO ESCREVER NADA NESTA AREA, O NOME DO CANDIDATO
CABECALHO DO CARTAO JA VEM PREENCHIDO. AREA 1 CARGO s SALADI

LOCAL DA PROVA: ESCOLA
ENDERECO - BAIRRO
CIDADE - UF

1
o 8 [ e era]sw]ars[aw]ae] e lare] ]
NAO ESCREVER E NEM MARCAR NADA NESTA c [Enlaa] (sl e el a i)
AREA. O CARTAO RESPOSTA JA CONTEM O N° DE AREA 2 ‘I‘ o0 ] 20 0 ] o) o) e e )
INSCRICAO. (SERA ANULADO O CARTAO RESPOSTA c [ erw jorm ] sewjors ]| sow s jarw)] sce |
_> A [ o e e o e i e e
o

QUE NAO ATENDER AS INSTRUCOES DA AREA 2).

rprova HB = GG GEIEIEI0G]

I e (<) (o] (=) e A (e] (s 5[]
[ o Jerwjucel  Jecejecs] . Jerss) e e e ace)
RN (=) (o) (e (7] e e <) (3] (e]) 5 (2]

>MARCA~RAPENASUMAOPCAOPARACADA B o 5 o o ] e ) ] e 5 o
QUESTAO; M ) (50 (o) (o) (5] e i) (50 () T ()
> NAO FAZER NENHUMA OUTRA MARCACAO QUE e o ]
NAO SEJA NAS OPCOES A, B, C OU D; R o o o 0 e oo o o e
> SO MARQUE SEU CARTAO RESPOSTA DESTA MR 20 (5 () (5 (=) IEEm (2 (50 (51 (5 (€
FORMA: W ) (5] (€] (5 (&) MW (A (5] (€] (5[]

W~ (e ]lc] (=) W 2] (3] (e (o] (&)

-]
- WER (<[5 () (50 (&) ME A (s [e] (5] ]
WE (A (5] (¢ (5 (&) MM A0 (8] (€] (5]
» NAO MARQUE DESTA FORMA: AREA 3 WEW (5] (<) (o) (<) ME &) (o) (€] (3 (€]
WEW A (5) (<) (5] (&) I A0 (s [e] (5]
— W (<) (€] (5 (&) WO A0 (8] (€] (5 (]
E E E WER < (5] (e (o) () Ml a0 (s (€] (5[]
WEN (< (s [c)(o (e MM Al (s][c]a]lE]

N (< () (e (o] =) EEM Ta) (s [c][a][E]

> MARCAR APENAS O NUMERO DE QUESTOES o o o e o o o o
EXISTENTES NA SUA PROVA; I 0 (5 (<) (5 (£ MEm A (51 (€][5][E]

» NAO USAR BORRACHA; R 5 (5] o (o) () MW &) (5 (€] (5 (€]
A A S~ (e ])[c])(o ][ MEm 2 (e ][c]lo]lE]

» NAO RASURAR OU SUJAR O CARTAO RESPOSTA o ——— e e ———
(SERA ANULADO O CARTAO RESPOSTA QUE NAO B s s h e [ale]
ATENDER AS INSTRUCOES DA AREA 3). I (=) () (60 (o) () e () (5] e (a0 06

- Jersjars jacaiecuiacn] - Jere) e farc - | e
Bl )] A ) e
B )] ]eIrE]
Bl D ) ) )l (A ) e e e

» ASSINE, UTILIZANDO O ESPACO ASSINALADO;
> NAO ULTRAPASSE O ESPACO DA ASSINATURA AREA 4 T IT
(SERA ANULADO O CARTAQ RESPOSTA QUENAQ ey
ATENDER AS INSTRUCOES DA AREA 4).
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Prefeitura Municipal de Santa Rita de Minas GAZZINELL
ESTADO DE MINAS GERAIS CONSULTORIA TECNICA
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QUADRO IV - DAS VAGAS

CARGOS PULICOS DE NIVEL ALFABETIZADO e NIVEL FUNDAMENTAL - 1/6

=} =} <
- S = 2 § |85 ¢ 22 . 2 . .
= 2 S < S &G<«| 22k z =S <S% 202 .- 45
oS S =) 2S5 d =52 gy <& ., &z zz5> 2 a'E
O A~ A 29~ ><n4§ =22 g & L0 ¥ ﬁéé :50 ) ow
29 Q S < 2O [y < @) 22 <3 e 2 Z = @ &
o v €} o= aTo< =ZE=- Z -] U:c% GQQ‘ = ED
Sz Z 22 = 8 2 eE 23 > >
3} o 2 o 5 A a
01 | AUXILIAR DE SERVICOS NIVEL FUNDAMENTAL 05 01 RS 1.320,00 RS 66,00 40 horas IMIESSQE,SELUGUESA gg g’g
GERAIS >
02 | BOMBEIRO/ELETRICISTA ALFABETIZADO 01 0 R$ 1.914,75 R$ 95,00 40 horas IC‘I(I)\II\?I_IIJEACngggIC;UESA gg g’g
03 | COVEIRO ALFABETIZADO 01 0 RS 1.320,00 RS 66,00 40 horas IMIESSQE,SELUGUESA gg g’g
MONITOR DE TRANSPORTE LINGUA PORTUGUESA 20 2,5
04 ESCOLAR ALFABETIZADO 04 01 RS 1.320,00 RS 66,00 40 horas MATEMATICA 20 2.5
CONHECIMENTOS GERAIS 20 2,5
05 | MOTORISTA NIVEL FUNDAMENTAL + CNH “D” 08 ol R$ 1.320,00 R$ 66,00 40 horas CONHECIMENTOS ESPECIFICOS 20 2,5
06 | OFICIAL ADMINISTRATIVO NIVEL FUNDAMENTAL 01 0 RS 1.320,00 RS 66,00 40 horas IC‘I(I)\II\?I-IIJ]EACP](J)EEI\IJI?([)}]S&?TICA gg g’g
20
g CONHECIMENTOS GERAIS
OPERADOR DE MAQUINA 20 2,5
97 | (Motoniveladora) ALFABETIZADO + CNH “D” ot 0 R$2010.21 | R$ 100,00 40 horas ggggf%ﬁﬂfggs ESPECIFICOS |\ pio/tnapto | 2.5
20
( . CONHECIMENTOS GERAIS
08 OPERAD.OR DE MAQUINA (Pa P 01 0 R$2.010,21 R$ 100,00 40 horas CONHECIMENTOS ESPECIFICOS 20 23
carregadeira) ALFABETIZADO + CNH “D PROVA PRATICA Apto/Inapto 2,5
20
g CONHECIMENTOS GERAIS
09 OPERADOR .DE MAQUINA P 01 0 R$2.010,21 R$ 100,00 40 horas CONHECIMENTOS ESPECIFICOS 20 23
(Retroescavadeira) ALFABETIZADO + CNH “D PROVA PRATICA Apto/Inapto 2,5
20
g CONHECIMENTOS GERAIS
10 OPERADO,R DE  MAQUINA P 01 0 R$2.010,21 R$ 100,00 40 horas CONHECIMENTOS ESPECIFICOS 20 2,5
(Trator agricola) ALFABETIZADO + CNH “D PROVA PRATICA Apto/Inapto 2,5
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‘* Prefeitura Municipal de Santa Rita de Minas

ESTADO DE MINAS GERAIS
CNPJ: 66.229.584/0001-80

CONSULTORIA TECNICA

QUADRO IV — DAS VAGAS
o o = w3 % o
o) QO = ) < ) < 2=
QO = - - a < Q &) E (= 14 = a 7] wn R
&2 2 S= o5 z =S 2092 = 28
NG B £ g gﬁ Sz % g < E S22 zgs 210 a1
O & = 7 > @ % = S0 % 2 E = & o ) on
a0 =) B 2O =] o z 2 o =2 z g 2
S0 <] =5 S P z c& CEH og=~ o £3
cZ Z 290 z 3 g 45 23
Q o g]i Q > =]
. LINGUA PORTUGUESA 20 2,5
11 | OPERARIO ALFABETIZADO 04 0 R$ 1.320,00 RS 66,00 40horas | o eV ATICA 20 25
] LINGUA PORTUGUESA 20 2,5
12 | SERVENTE ESCOLAR ALFABETIZADO 04 01 R$ 1.320,00 RS 66,00 30horas | e ATICA 20 25
LINGUA PORTUGUESA 20 2,5
13 | viGgia ALFABETIZADO 02 0 R$ 1.320,00 RS 66,00 40horas | 1 FEMATICA 20 25

PM de Santa Rita de Minas/MG — 1° Rerratificacdo do Edital do Concurso Publico n° 001/2023 — pag. 26/64



ESTADO DE MINAS GERAIS
CNPJ: 66.229.584/0001-80

Prefeitura Municipal de Santa Rita de Minas

-

GAZZINELL

QUADRO IV - DAS VAGAS

CARGOS PULICOS DE NIiVEL MEDIO E NIVEL MEDIO TECNICO - 3/6

=} =} <
oS S . 2 5 |33z 2 ok 22 . .
= 2 S < S L«| 22K z =S <5% 20% = 45
=F=) = == ZZ5ed|>% Bl <& . O Z zZzs = a
QO A~ A~ @ >GxE mgé =5 SR ﬂ‘"éé Eéo a7 oh
29 Q S < RAOZ|aF< @) 22 3 =R Z = @ &
o QO @) o= = VU< e E - Z. )] &) = = = = = o
(SN & = 8 = % V4 E j = (7} 8 s o ~ S
S S = 2 o} 5 A a
AGENTE DE COMBATE AS |, : LINGUA PORTUGUESA 20 2,5
14 ENDEMIAS NIVEL MEDIO 03 0 R$ 2.640,00 R$ 132,00 40 horas CONHECIMENTOS ESPECIFICOS 20 2.5
AGENTE COMUNITARIO DE
SAUDE . - LINGUA PORTUGUESA 20 2,5
15 | ESF MAR.IA _ ROSA DE NIVEL MEDIO 03 0 R$ 2.640,00 R$ 132,00 40 horas CONHECIMENTOS ESPECIFICOS 20 2.5
FREITAS Micro area 01: bairro
Santo Anténio
AGENTE COMUNITARIO DE
SAUDE . - LINGUA PORTUGUESA 20 2,5
16 | ESF MAR.IA _ ROSA DE NIVEL MEDIO 01 0 R$ 2.640,00 R$ 132,00 40 horas CONHECIMENTOS ESPECIFICOS 20 25
FREITAS Micro area 02: bairro
Capara¢ e Centro
AGENTE COMUNITARIO DE
SAUDE . - LINGUA PORTUGUESA 20 2,5
17 | ESF MAR.IA ,ROSA DE | NIVEL MEDIO 01 0 R$ 2.640,00 R$ 132,00 40 horas CONHECIMENTOS ESPECIFICOS 20 2.5
FREITAS Micro _area 03: Zona
rural
. - LINGUA PORTUGUESA 20 2,5
18 | AGENTE DE DEFESA CIVIL NIVEL MEDIO + CNH B 02 0 R$ 1914,75 R$ 95,00 12x36 horas CONHECIMENTOS ESPECIFICOS 20 25
19 CARGO EXCLUIDO DO EDITAL, CONFORME COMUNICADO PUBLICO N° 002.
‘ . - LINGUA PORTUGUESA 20 2,5
20 | ASSISTENTE CONTABIL NIVEL MEDIO 01 0 RS 2.348,76 R$ 117,00 30 horas CONHEC. DE INFORMATICA 20 25
P . - LINGUA PORTUGUESA 20 2,5
21 | AUXILIAR DE EDUCACAO NIVEL MEDIO NORMAL SUPERIOR 11 01 RS 1.955,37 R$ 97,00 25 horas CONHEC. DE INFORMATICA 20 25
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ESTADO DE MINAS GERAIS

CNPJ: 66.229.584/0001-80

CONSULTORIA TECNICA

QUADRO IV — DAS VAGAS
o =} = © 4 i =
o) O = ) < ) < 2=
QO = - - a < Q &) E (= 14 = a 7] 7]
2= = 352 Z Z = O ) &= 2=
ol g £ g 23523 g <z S22 92 29 3¢
S & = 7 > @ % = S0 g % E 3 é 3 5% o 2
29 Q S 2a9 % 27 3 %2 S e za Z2e
89 3 o= SRRNCASR N Z e Cx e g e 2
cZ Z 28 z 5 g 2 23 © ©
Q o E Q > =]
. i LINGUA PORTUGUESA 20 2,5
22 | FISCAL NIVEL MEDIO 01 0 R$ 1.320,00 RS 66,00 40horas | Lo i CIMENTOS ESPECIFICOS 20 25
SECRETARIO ] . LINGUA PORTUGUESA 20 2,5
23| ADMINISTRATIVO NIVEL MEDIO 04 0 R$ 1.502,94 R$ 75,00 30horas | GNHEC. DE INFORMATICA 20 2,5
. NIVEL MEDIO TECNICO EM .
24 | TECNICO EM ENFERMAGEM | p\bppViAGEM + REGISTRO NO| 01 0 R$ 132000 | R$6600 | 40horas |INGUAPORTUGUESA 20 2,5
(PSF) CONSELHO DE CLASSE (COREN) CONHECIMENTOS ESPECIFICOS 20 2,5
. , NIVEL MEDIO TECNICO EM SAUDE .
TECNICO EM SAUDE BUCAL LINGUA PORTUGUESA 20 2,5
25 (PSF) gggéxsl]a JEC%%?ISTRO NO CONSELHO DE 01 0 RS 1.502,94 R$ 75,00 40horas | Lo i CIMENTOS ESPECIFICOS 50 25
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QUADRO IV - DAS VAGAS

CARGOS PULICOS DE NiVEL SUPERIOR - 5/6

o o < @® 3 § (e}
o) o) = v 3 = © < 2=
Q= = - A < S g & <= a @ @
Sz 2 o< S_G<| 5928 z o <23 %02 o 45
(=3 A=) =) ZZ5ed|>% . <& ., UEZ zZz> =S a%e
QO A A ZN~ >~ 22 mgé =5 L0 ¥ Méé :éo ) =37]
z20 o == R0 | akh< ) z2 <5 =R 7= 7 &
oV &) o= a VU< e E [ Z. o4 ©] = = G aa = E =)
o & & =9 z £ |~ 2 == @ 25 4 4
:t) :t) Z % ®] > A (=]
NIVEL SUPERIOR EM SERVICO SOCIAL LINGUA PORTUGUESA 20 2,5
26 | ASSISTENTE SOCIAL + REGISTRO NO CONSELHO DE CLASSE 02 0 R§ 1914,75 R$ 95,00 30horas |~ NHECIMENTOS ESPECIFICOS 20 2,5
(CRESS)
. LINGUA PORTUGUESA 20 2,5
27 | AUXILIAR DE TESOURARIA | NfVEL SUPERIOR 01 0 R$2.348,76 | RS$ 117,00 40horas | CONHEC. DE INFORMATICA 50 2
NIVEL SUPERIOR EM CONTABILIDADE .
LINGUA PORTUGUESA 20 2,5
28 | CONTADOR ?C%E?ISTRO NO CONSELHO DE CLASSE 01 0 R$3.330,00 | RS 166,00 30h0ras | CONHECIMENTOS BSPECIFICOS 50 2
NIVEL SUPERIOR EM CONTABILIDADE , 20 5 s
29 | CONTROLADOR GERAL + REGISTRO NO CONSELHO DE CLASSE 01 0 R$3.330,00 | RS 166,00 20 horas | LINGUA PORTUGUESA 50 e
(CRC) CONHECIMENTOS ESPECIFICOS ’
NIVEL SUPERIOR EM ODONTOLOGIA + :
LINGUA PORTUGUESA 20 2,5
30 | DENTISTA (PSF) FCERG(ISTRO NO CONSELHO DE CLASSE 02 0 R$3.330,00 | RS 166,00 40horas | CONHECIMENTOS ESPECIFICOS 50 2
NIVEL SUPERIOR EM ENFERMAGEM + :
LINGUA PORTUGUESA 20 2,5
31 | ENFERMEIRO (PSF) FCEOGIELI){O NO CONSELHO DE CLASSE 02 0 R$2.01021 | R$ 100,00 40horas | o I VIENTOS ESPECIFICOS 50 Yy
NIVEL SUPERIOR EM ENGENHARIA .
LINGUA PORTUGUESA 20 2,5
32 | ENGENHEIRO CIVIL CIVIL + REGISTRO NO CONSELHO DE 01 0 R$2.348,76 | RS$ 117,00 40horas | o ENTOS ESPECIFICOS 50 Yy
CLASSE (CREA)
. NIVEL SUPERIOR EM FARMACIA + LINGUA PORTUGUESA 20 2,5
33 | FARMACEUTICO REGISTRO NO CONSELHO DE CLASSE o1 0 R$ 191475 R$ 95,00 40horas | - NHECIMENTOS ESPECIFICOS 20 2,5
(CRF)
34 | GERENTE DE COMPRAS NIVEL SUPERIOR EM ADMINISTRACAO 01 0 R$2.348,76 | RS$ 117,00 30 horas E?ﬁ;&%’é‘ﬁ%%ﬁﬁn CA gg gg
OU CONTABILIDADE : ’
] NIVEL SUPERIOR EM PEDAGOGIA -+ CONHEC. PEDAGOGICOS 20 2,5
35 gggfgggl co TECNICO | popECIALIZACAO NA AREA o1 0 R§3.330,00 | R$ 166,00 30horas | ) NHECIMENTOS ESPECIFICOS 20 2,5
EDUCACIONAL
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ESTADO DE MINAS GERAIS

CONSULTORIA TECNICA

QUADRO 1V — DAS VAGAS
o o = @ 4 % o)
o) QO = ) < ) < 2=
QO = — - Q = [
2z E 55 PP z £S <33 252 = 22
° = 582|553 g <& g €22 ac gt
9 A~ A 17} > = D % 2 ? =] 8 ? ﬁ E =13 s Qwn
23 5 2 202 |aj 3] 27 30 = = 45
o0 < = SE za" z S 8 og=~ <] AT
cZ Z 290 z 3 g 45 23
Q o E Q > =]
NIVEL SUPERIOR EM NUTRICAO + LINGUA PORTUGUESA 20 2,5
36 | NUTRICIONISTA REGISTRO NO CONSELHO DE CLASSE| 02 0 R§ 191475 | R$95,00 30horas | - NHECIMENTOS ESPECIFICOS 20 25
(CRN)
NfVEL SUPERIOR EM DIREITO + .
LINGUA PORTUGUESA 20 2,5
37 | PROCURADOR ?ggimo NO CONSELHO DE CLASSE 01 0 R$4.330,00 | RS 180,00 20horas | CONHECIMENTOS ESPECIFICOS 50 25
- | CURSO SUPERIOR EM LICENCIATURA
PROFESSOR DE EDUCACAO x : CONHEC. PEDAGOGICOS 20 2,5
38 | FisICA PLENA COM HABILITACAO ESPECIFICA 02 0 R$2.307,38 | R$ 115,00 24horas | CONHECIMENTOS ESPECIFICOS 50 25
NA AREA
PROFESSOR Educagio infantil e
R . : CONHEC. PEDAGOGICOS 20 2,5
39 | Anos iniciais do ensino | NIVEL SUPERIOR EM PEDAGOGIA 04 01 R$2.307,38 R$ 115,00 24 horas CONHECIMENTOS ESPECIFICOS 20 25
fundamental
NIVEL SUPERIOR EM PSICOLOGIA + .
LINGUA PORTUGUESA 20 2,5
40 | PSICOLOGO ?(]:ERC;I)STRO NO CONSELHO DE CLASSE 02 0 R$ 1914,75 R$ 95,00 30horas | CONHECIMENTOS ESPECIFICOS 50 25
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ANEXO I
CONTEUDO PROGRAMATICO
PROVAS OBJETIVAS DE MULTIPLA ESCOLHA
EDITAL N° 001/2023

| NiVEL ALFABETIZADO e NIVEL FUNDAMENTAL |
| PROGRAMA DA PROVA PARA O CARGO PUBLICO DE AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS |
I - LINGUA PORTUGUESA: Leitura, compreensio e interpretagio de texto; Analise semantica: valor que a palavra
adquire no contexto, sindnimos, anténimos, parénimos e homdénimos; Géneros e tipos textuais; Linguagem denotativa e
conotativa; Variantes linguisticas; Linguagem oral e linguagem escrita; Formal e informal; Giria; Silaba: separagdo
silabica, classificacdo das palavras quanto ao nimero de silaba e posi¢do da silaba tonica; Acentuagdo: acento agudo,
circunflexo e grave; Regras de acentuagdo; Ocorréncia da crase; Encontro vocalico, encontro consonantal e digrafo;
Ortografia; Pontuagdo: empregar corretamente: ponto final, ponto e virgula, ponto de exclamacdo, ponto de
interrogagdo, dois pontos, reticéncias, aspas, parénteses, colchete e virgula; Frases: tipos de frase, oracdo, periodo
simples e composto por coordenacdo e subordinacdo; Classes de palavras; Substantivos: tipos de substantivos, flexao
dos substantivos em género, nimero e grau; Artigos: definidos e indefinidos; Adjetivos: classificagdo dos adjetivos,
flexdo dos adjetivos, adjetivos patrios e locucdo adjetiva; Verbos: flexdes do verbo: modo, tempo e niimero, regulares e
irregulares, auxiliares, abundantes e defectivos, forma verbal, vozes do verbo, tipos de verbo e transitividade verbal,
Pronomes: pessoais do caso reto, obliquo e de tratamento, indefinido, possessivo, demonstrativo, interrogativo e
relativo; Numerais: flexdo dos numerais ¢ emprego; Preposi¢des; Conjungdes; Interjeicdes; Advérbios; Termos da
oragdo: sujeito e tipos de sujeito; Predicado: tipos de predicado; Objeto direto e indireto; Predicativo do sujeito e do
objeto; Complemento nominal; Aposto; Vocativo; Periodo composto por coordenagio e subordinagio; Classificagdo
das oragdes; Concordancia nominal e verbal; Regéncia nominal e verbal: Colocacdo pronominal; Estrutura e formagao
das palavras.

II - MATEMATICA: Os nimeros: naturais, fracionarios e sua representacdo decimal, inteiros, racionais, irracionais e
reais. Operagdes: adigdo, subtracdo, multiplicacdo, divisdo, potenciagdo e radiciagdo, suas propriedades ¢ expressoes
numéricas. Equac¢des do 1° grau. Equagdes que se reduzem a uma equagdo do 1° grau: fracionarias, biquadrada e
irracional. Sistemas de equacdes do 1° grau. Polindmios: expressdes algébricas, monomios, polindmios e operagdes
algébricas. Fatoracdo. Razodes e propor¢des. Grandezas proporcionais. Porcentagem. Juros simples. Nogdes de
geometria: conceitos primitivos, retas transversais e retas paralelas. Angulos. Poligonos. Tridngulos e quadrilateros.
Circunferéncia e Circulo. Triangulos retangulos. Razdes trigonométricas nos triangulos retangulos. Comprimento e
areas de regides poligonais planas. Volumes, capacidade e massa. Estatistica: organizacdo de dados, frequéncia relativa,
medidas estatisticas e informagdes. Compreensao e elaboragdo da logica das situagdes por meio de: raciocinio verbal,
raciocinio matematico, raciocinio sequencial, orientagdo espacial e temporal, formagdo de conceitos, discriminacdo de
elementos.

PROGRAMA DA PROVA PARA O CARGO PUBLICO DE BOMBEIRO/ELETRICISTA |
I - LINGUA PORTUGUESA: Leitura e interpretagio de texto; Sindnimos e anténimos; Divisdo silabica; Tipos de
frases; Aumentativo e diminutivo; Classes de palavras; Ortografia; Pronomes; Verbo: conjugacdo e¢ emprego dos
tempos e modos verbais; Acentuagdo grafica.
II - MATEMATICA: Numeros naturais; Nimeros, numerais e algarismos, ordens dos algarismos, valores absolutos e
relativos; Operagdes com numeros naturais; Fra¢des: adigdo e subtragdo de ntimeros fracionarios, multiplicacdo e
divisdo de numeros fracionarios; Os numeros racionais, sua representacdo decimal e operacdes; Comprimentos ¢ areas;
Numeros primos; Decomposi¢do em fatores primos; Problemas envolvendo os itens do programa.

PROGRAMA DA PROVA PARA O CARGO PUBLICO DE COVEIRO |
I - LINGUA PORTUGUESA: Leitura e interpretacio de texto; Sindnimos e anténimos; Divisdo silabica; Tipos de
frases; Aumentativo e diminutivo; Classes de palavras; Ortografia; Pronomes; Verbo: conjugacdo e emprego dos
tempos e modos verbais; Acentuagdo grafica.
Il - MATEMATICA: Numeros naturais; Nimeros, numerais e algarismos, ordens dos algarismos, valores absolutos e
relativos; Operagdes com numeros naturais; Fra¢des: adigdo e subtragdo de ntimeros fracionarios, multiplicacdo e
divisdao de numeros fracionarios; Os numeros racionais, sua representacao decimal e opera¢des; Comprimentos e areas;
Numeros primos; Decomposi¢do em fatores primos; Problemas envolvendo os itens do programa.

| PROGRAMA DA PROVA PARA O CARGO PUBLICO DE MONITOR DE TRANSPORTE ESCOLAR |
I — LINGUA PORTUGUESA: Leitura ¢ interpretacio de texto; Sindnimos e anténimos; Divisdo silabica; Tipos de
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frases; Aumentativo e diminutivo; Classes de palavras; Ortografia; Pronomes; Verbo: conjugacdo e emprego dos
tempos e modos verbais; Acentuagdo grafica.

II - MATEMATICA: Numeros naturais; Nimeros, numerais e algarismos, ordens dos algarismos, valores absolutos e
relativos; Operagdes com numeros naturais; Fra¢des: adigdo e subtragdo de ntimeros fracionarios, multiplicacdo e
divisdo de numeros fracionarios; Os numeros racionais, sua representacdo decimal e operacdes; Comprimentos e areas;
Numeros primos; Decomposi¢do em fatores primos; Problemas envolvendo os itens do programa.

| PROGRAMA DA PROVA PARA O CARGO PUBLICO DE MOTORISTA |
I - CONHECIMENTOS GERAIS: Conhecimentos praticos de operagdo e manutengao do veiculo; Procedimentos de
seguranca; Funcionamento basico dos motores; Sistema de lubrificagdo; Arrefecimento; Transmissdao; Suspensio;
Direcao; Freios; Pneus; Painel de instrumentos; Sistema elétrico; Nogdes de primeiros socorros; Transporte de pacientes
politraumatizados.

II - CONHEC. ESPECIFICOS: REGRAS GERAIS DE CIRCULACAO: normas gerais de circulacio e conduta,
regra de preferéncia, conversdes, dos pedestres e condutores nido motorizados e classificacio das vias; LEGISLACAO
DE TRANSITO: dos veiculos, registro, licenciamento, dimensdes, classificacdo dos veiculos, dos equipamentos
obrigatorios, da condugdo de escolares, dos documentos de porte obrigatorio, da habilitagdo; das penalidades; medidas e
processo administrativo e das infragdes; SINALIZACAO DE TRANSITO: A sinalizagdo de transito, gestos e sinais
sonoros, conjunto de sinais de regulamentacio, conjunto de sinais de adverténcia e placas de indicagio; DIRECAO
DEFENSIVA: diregdo preventiva e corretiva, automatismos, condi¢do insegura, fundamentos da prevengdo de
acidentes, leis da fisica, aquaplanagem e tipos de acidentes; PRIMEIROS SOCORROS: como socorrer, ABC da
reanimac¢ao, hemorragias, estado de choque, fraturas e transporte de acidentados; MEIO AMBIENTE: meio ambiente;
NOCOES DE MECANICA: o motor; sistema de transmissdo e suspensao, sistema de dire¢o e freios, sistema elétrico,
pneus e chassi.

| PROGRAMA DA PROVA PARA O CARGO PUBLICO DE OFICIAL ADMINISTRATIVO |
I - LINGUA PORTUGUESA: Leitura, compreensio e interpretagio de texto; Analise semantica: valor que a palavra
adquire no contexto, sindnimos, anténimos, paronimos ¢ homoénimos; Géneros e tipos textuais; Linguagem denotativa e
conotativa; Variantes linguisticas; Linguagem oral e linguagem escrita; Formal e informal; Giria; Silaba: separacao
silabica, classificacdo das palavras quanto ao nimero de silaba e posi¢do da silaba tonica; Acentuagdo: acento agudo,
circunflexo e grave; Regras de acentuagdo; Ocorréncia da crase; Encontro vocalico, encontro consonantal e digrafo;
Ortografia; Pontuagdo: empregar corretamente: ponto final, ponto e virgula, ponto de exclamagdo, ponto de
interrogagdo, dois pontos, reticéncias, aspas, parénteses, colchete e virgula; Frases: tipos de frase, oracdo, periodo
simples e composto por coordenacao e subordinacdo; Classes de palavras; Substantivos: tipos de substantivos, flexdo
dos substantivos em género, nimero e grau; Artigos: definidos e indefinidos; Adjetivos: classificacdo dos adjetivos,
flexdo dos adjetivos, adjetivos patrios e locucdo adjetiva; Verbos: flexdes do verbo: modo, tempo e niimero, regulares e
irregulares, auxiliares, abundantes ¢ defectivos, forma verbal, vozes do verbo, tipos de verbo e transitividade verbal;
Pronomes: pessoais do caso reto, obliquo e de tratamento, indefinido, possessivo, demonstrativo, interrogativo e
relativo; Numerais: flexdo dos numerais ¢ emprego; Preposi¢des; Conjungdes; Interjeicoes; Advérbios; Termos da
oragdo: sujeito e tipos de sujeito; Predicado: tipos de predicado; Objeto direto e indireto; Predicativo do sujeito e do
objeto; Complemento nominal; Aposto; Vocativo; Periodo composto por coordenagdo e subordinagdo; Classificagdo
das oragdes; Concordancia nominal e verbal; Regéncia nominal e verbal: Colocagdo pronominal; Estrutura e formacao
das palavras.

II - CONHECIMENTOS DE INFORMATICA: Conceitos basicos ¢ modos de utilizagio de tecnologias,
ferramentas, aplicativos e procedimentos de informatica: tipos de computadores, conceitos de hardware e de software,
instalacdo de periféricos.; Conhecimentos basicos de opera¢do com arquivos em ambientes Windows (Versdes 7 em
diante) e Linux ; Conceitos de gerenciamento de arquivos: copiar, colar, criar diretérios e mover; Utilizagdo do
Windows Explorer; Conhecimentos basicos de editos de texto: criacdo, formatagdo e impressao (Office 2007 a 2016,
BrOffice); Conhecimentos basicos em planilhas eletronicas: criagdo, formatacdo e organizag¢do de planilhas eletronicas
(Office 2007 a 2016, BrOffice); Banco de dados access; Conhecimentos basicos de internet (Pesquisas, sites e redes
sociais) e gerenciador de e-mails. Aplicativos para seguranca (antivirus, firewall, antispyware etc.). Redes de
computadores: conceitos basicos, ferramentas, aplicativos e procedimentos de Internet e intranet. Programas de
navegagdo: Mozilla Firefox e Google Chrome. 6 Programa de correio eletronico. Sitios de busca e pesquisa na Internet.
Conceitos de organizacdo e de gerenciamento de informagdes, arquivos, pastas e programas. Procedimentos de backup.
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PROGRAMA DA PROVA PARA O CARGO PUBLICO DE OPERADOR DE MAQUINAS (Motoniveladora;
Pa carregadeira; Retroescavadeira; Trator agricola)

I — CONHECIMENTOS GERAIS: Coédigo de Transito Brasileiro: regras gerais de circulagdo: normas gerais de
circulagdo e conduta, regra de preferéncia, conversdes, dos pedestres e condutores ndo motorizados e classificacdo das
vias; LEGISLACAO DE TRANSITO: Dos veiculos, registro, licenciamento e dimensdes, classificagio dos veiculos,
dos equipamentos obrigatdrios, da condugdo de escolares, dos documentos de porte obrigatorio, da habilitagdo, das
penalidades, medidas e processo administrativo, das infragdes; SINALIZACAO DE TRANSITO: a sinalizagdo de
transito, gestos e sinais Sonoros, conjunto de sinais de regulamentagdo, conjunto de sinais de adverténcia e placas de
indicagdo; DIRECAO DEFENSIVA: direcio preventiva e corretiva, automatismos, condi¢do insegura e fundamentos da
prevencdo de acidentes, leis da fisica, aquaplanagem e tipos de acidentes; PRIMEIROS SOCORROS: como socorrer,
ABC da reanimagdo, hemorragias, estado de choque, fraturas e transporte de acidentados; MEIO AMBIENTE: meio
ambiente; NOCOES DE MECANICA: o motor, sistema de transmissio e suspensdo, sistema de dire¢do e freios;
sistema elétrico, pneus e chassi.
II - CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: Operagao, preparativos para funcionamento da maquina, parada do motor,
painel de controle, combustivel, fluidos e lubrificantes, compartimento do operador, principais controles de operagdo,
controles da caixa de mudangas e instru¢des para o manejo da maquina; Manutengdo e lubrificagdo: principais pontos
de lubrificacdo, tabelas de manutengdo periddica e sistema de arrefecimento do motor (radiador, correias, bomba
d’agua); Sistema de combustivel; Sistema elétrico; Sistema de frenagem; Sistema de lubrificagdo do motor; Sistema de
purificacdo de ar do motor; Conhecimentos praticos de operagdo e manutengdo da maquina; Procedimentos de
seguranga; Funcionamento basico dos motores; Direcao; Freios; Pneus.
III - PROVA PRATICA: Conforme item 14 do Edital.

| PROGRAMA DA PROVA PARA O CARGO PUBLICO DE OPERARIO |
I - LINGUA PORTUGUESA: Leitura ¢ interpretacio de texto; Sindnimos e anténimos; Divisio silabica; Tipos de
frases; Aumentativo e diminutivo; Classes de palavras; Ortografia; Pronomes; Verbo: conjugacdo e emprego dos
tempos e modos verbais; Acentuagdo grafica.

Il - MATEMATICA: Numeros naturais; Nimeros, numerais e algarismos, ordens dos algarismos, valores absolutos e
relativos; Operagdes com numeros naturais; Fra¢des: adigdo e subtragdo de ntimeros fracionarios, multiplicacdo e
divisdao de numeros fracionarios; Os numeros racionais, sua representacdo decimal e operacdes; Comprimentos ¢ areas;
Numeros primos; Decomposi¢do em fatores primos; Problemas envolvendo os itens do programa.

| PROGRAMA DA PROVA PARA O CARGO PUBLICO DE SERVENTE ESCOLAR |
I — LINGUA PORTUGUESA: Leitura e interpretacio de texto; Sindnimos e anténimos; Divisdo silabica; Tipos de
frases; Aumentativo e diminutivo; Classes de palavras; Ortografia; Pronomes; Verbo: conjugacdo e emprego dos
tempos e modos verbais; Acentuagdo grafica.

Il - MATEMATICA: Numeros naturais; Nimeros, numerais e algarismos, ordens dos algarismos, valores absolutos e
relativos; Operagdes com numeros naturais; Fra¢des: adigdo e subtragdo de ntimeros fracionarios, multiplicacdo e
divisdo de numeros fracionarios; Os numeros racionais, sua representacdo decimal e operac¢des; Comprimentos e areas;
Numeros primos; Decomposi¢do em fatores primos; Problemas envolvendo os itens do programa.

| PROGRAMA DA PROVA PARA O CARGO PUBLICO DE VIGIA |
I — LINGUA PORTUGUESA: Leitura e interpretacio de texto; Sindnimos e anténimos; Divisdo silabica; Tipos de
frases; Aumentativo e diminutivo; Classes de palavras; Ortografia; Pronomes; Verbo: conjugacdo e emprego dos
tempos e modos verbais; Acentuagdo grafica.

Il - MATEMATICA: Numeros naturais; Nimeros, numerais e algarismos, ordens dos algarismos, valores absolutos e
relativos; Operagdes com numeros naturais; Fra¢des: adigdo e subtragdo de ntimeros fracionarios, multiplicacdo e
divisdo de numeros fracionarios; Os numeros racionais, sua representacao decimal e operagoes; Comprimentos e areas;
Numeros primos; Decomposi¢do em fatores primos; Problemas envolvendo os itens do programa.

| NIVEL MEDIO E NIVEL MEDIO TECNICO |
|  PROGRAMA DA PROVA PARA O CARGO PUBLICO DE AGENTE DE COMBATE AS ENDEMIAS |
I- LINGUA PORTUGUESA: Leitura, compreensio ¢ interpretagio de texto; Elementos da comunicagio e as fungdes
de linguagem; Andlise semantica = valor que a palavra adquire no contexto, sindnimos, anténimos, paronimos e
homoénimos; Fatores de textualidade; Géneros e tipos textuais; Elementos da estrutura narrativa; Elementos da estrutura
argumentativa; Coesao e coeréncia textual; Descri¢ao objetiva e subjetiva; Linguagem denotativa e conotativa; Figuras
e vicios de linguagem; Variantes linguisticas; Linguagem oral e linguagem escrita; Formal e informal; Giria; Funcdo da

PM de Santa Rita de Minas/MG — 1" Rerratificacdo do Edital do Concurso Publico n° 001/2023 — pag. 33/64



Prefeitura Municipal de Santa Rita de Minas
ESTADO DE MINAS GERAIS CONSULTORIA TECICA

CNPJ: 66.229.584/0001-80

linguagem e niveis de linguagem; Silaba = separagdo silabica, classificagdo das palavras quanto ao nimero de silaba e
silaba tonica; Acentuacdo = acento agudo, circunflexo e grave; Regras de acentuag@o; Ocorréncia da crase; Encontro
vocélico, encontro consonantal e digrafo; Ortografia (novo acordo ortografico); Pontuagdo = Empregar corretamente:
ponto final, ponto e virgula, ponto de exclamagdo, ponto de interrogacdo, dois pontos, reticéncias, aspas, parénteses,
colchete e virgula; Classes de palavras: substantivos = tipos de substantivos, flexdo dos substantivos em género, nimero
e grau; Artigos = definidos e indefinidos; Adjetivos = classificagdo dos adjetivos, flexao dos adjetivos, adjetivos patrios
e locucdo adjetiva; Verbos = Flexdes do verbo: modo, tempo e numero, regulares, irregulares, auxiliares, abundantes e
defectivos, forma verbal, vozes do verbo, tipos de verbo; Pronomes = pessoais do caso reto, obliquo ¢ de tratamento,
indefinido, possessivo, demonstrativo, interrogativo, relativo; Numerais = flexdo dos numerais e emprego; Preposicoes;
Conjungoes; Interjei¢des; Advérbios. Frases: tipos de frase; oragdo; periodo simples e composto por coordenacdo e
subordinac¢do; Termos da oragdo = sujeito (tipos de sujeito) e predicado (tipos de predicado); Complementos verbais e
complementos nominais; Aposto; Vocativo; Adjunto adnominal e adjunto adverbial; Concordancia nominal e verbal,
Regéncia nominal e verbal; Colocacdo pronominal; Estrutura e formagao das palavras; Fungdes das palavras gue e se.

II - CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: Principios e diretrizes do sistema unico de saude e a Lei organica da
saude; Visita domiciliar; Avaliagdo das areas de risco ambiental e sanitario; Nogoes de ética e cidadania; Nogdes
basicas de epidemiologia, meio ambiente ¢ saneamento. Nogdes basicas de doengas como leishmaniose visceral e
tegumentar, dengue, malaria, esquistossomose, dentre outras; Nog¢des de ética e cidadania; Formas de aprender e ensinar
em educacdo popular promogdo da saude: conceitos e estratégias; Principais problemas de satde da populacdo e
recursos existentes para o enfrentamento dos problemas; Conceitos e critérios de qualidade da atengdo a saude:
acessibilidade, humanizagao do cuidado, satisfacdo do usuério e do trabalhador, e equidade.

| PROGRAMA DA PROVA PARA O CARGO PUBLICO AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE |
I- LINGUA PORTUGUESA: Leitura, compreensio ¢ interpretagio de texto; Elementos da comunicagio e as fungdes
de linguagem; Andlise semantica = valor que a palavra adquire no contexto, sindnimos, anténimos, paronimos e
homoénimos; Fatores de textualidade; Géneros e tipos textuais; Elementos da estrutura narrativa; Elementos da estrutura
argumentativa; Coeso e coeréncia textual; Descri¢ao objetiva e subjetiva; Linguagem denotativa e conotativa; Figuras
e vicios de linguagem; Variantes linguisticas; Linguagem oral e linguagem escrita; Formal e informal; Giria; Fungo da
linguagem e niveis de linguagem; Silaba = separagdo silabica, classificagdo das palavras quanto ao nimero de silaba e
silaba tonica; Acentuacdo = acento agudo, circunflexo e grave; Regras de acentuagdo; Ocorréncia da crase; Encontro
vocaélico, encontro consonantal e digrafo; Ortografia (novo acordo ortografico); Pontuagdo = Empregar corretamente:
ponto final, ponto e virgula, ponto de exclamagdo, ponto de interrogacdo, dois pontos, reticéncias, aspas, parénteses,
colchete e virgula; Classes de palavras: substantivos = tipos de substantivos, flexdo dos substantivos em género, nimero
e grau; Artigos = definidos e indefinidos; Adjetivos = classificagdo dos adjetivos, flexdo dos adjetivos, adjetivos patrios
e locucdo adjetiva; Verbos = Flexdes do verbo: modo, tempo ¢ numero, regulares, irregulares, auxiliares, abundantes e
defectivos, forma verbal, vozes do verbo, tipos de verbo; Pronomes = pessoais do caso reto, obliquo ¢ de tratamento,
indefinido, possessivo, demonstrativo, interrogativo, relativo; Numerais = flexao dos numerais e emprego; Preposicdes;
Conjungoes; Interjei¢des; Advérbios. Frases: tipos de frase; oragdo; periodo simples e composto por coordenacdo e
subordinagdo; Termos da ora¢do = sujeito (tipos de sujeito) e predicado (tipos de predicado); Complementos verbais e
complementos nominais; Aposto; Vocativo; Adjunto adnominal e adjunto adverbial; Concordancia nominal e verbal,;
Regéncia nominal e verbal; Colocacdo pronominal; Estrutura e formacgao das palavras; Fungdes das palavras gue e se.

II - CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: Aleitamento materno;, Objetivos; Importancia; Nutricao infantil e de
gestantes; Principais grupos de alimentos; Importancia da alimentagdo balanceada; Vacinagdo infantil; Principais
vacinas; Datas para vacinacdo; Prevencdo e tratamento da diarréia e infecgdes respiratorias agudas; Processo satde-
doenga e seus determinantes/condicionantes; Lei organica da satde n° 8.080/90 e alteracdes posteriores; Visita
domiciliar; Cadastramento familiar e territorial: finalidade e instrumentos; Conceito de territorializagdo, micro area e
area de abrangéncia; Indicadores epidemiologicos; Estratégia de avaliagdo em saude: conceitos, tipos, instrumentos e
técnicas; Conceitos e critérios de qualidade da atencao a saude: acessibilidade, humanizacdo do cuidado, satisfagdo do
usuario ¢ do trabalhador, e equidade; Sistema de informagdo em satde; Condigdes de risco social: violéncia,
desemprego, infancia desprotegida, processos migratérios, analfabetismo, auséncia ou insuficiéncia de infra-estrutura
basica, outros; Promoc¢@o da saude: conceitos e estratégias; Principais problemas de saude da populagdo e recursos
existentes para o enfrentamento dos problemas; Formas de aprender e ensinar em educag@o popular; Cultura popular e
sua relacdo com os processos educativos; Participacdo e mobilizagdo social: conceitos, fatores facilitadores e/ou
dificultadores da agdo coletiva de base popular; Liderangas: conceitos, tipos ¢ processos de constituicdo de lideres
populares; Estatuto da crianga e adolescente; Estatuto do Idoso; Nogdes de ética e cidadania.
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| PROGRAMA DA PROVA PARA O CARGO PUBLICO AGENTE DE DEFESA CIVIL |
I — LINGUA PORTUGUESA: Leitura e compreensdo de textos literarios e/ou informativos, extraidos de livros,
revistas, jornais; Interpretacdo de textos verbais, ndo-verbais ¢ mistos (quadrinhos, tiras, outdoors, propaganda,
anuncios, etc.); Géneros textuais e tipos textuais; Fatores de textualidade, Mecanismos Linguisticos; Classes de
palavras: estrutura, formagdo, flexdo ¢ emprego no contexto da enunciacdo; Frase, oragdo e periodo: estrutura,
organizacao, classificacdo; Termos da oragdo e suas fun¢des morfossintaticas; Relagdes sintatico-semanticas entre as
oragdes de um periodo; Processo de coordenagdo e de subordinagdo; Sintaxe de concordancia, de regéncia e de
colocagdo; Crase; Semantica: sindnimos e antdnimos; conotac¢ao ¢ denotacdo; linguagem figurada; Niveis e func¢des da
linguagem; Formas do discurso (direto, indireto e indireto livre); Pontuagdo: recursos sintaticos e semanticos de
pontuagdo; Ortografia vigente no Brasil.

II - CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: Marco de Sendai, Politica Nacional de Prote¢do ¢ Defesa, Campanha da
ONU - Criando Cidades Resilientes, Plano Atendimento a Emergéncia, Plano de Contingéncia, Sistema de Comando
em Operagdo, Areas de Risco, Risco Geoldgico, Risco Hidroldgico, Desastres Naturais, Desastres Tecnoldgicos,
Ameagca, Vulnerabilidade, Desastre.

| PROGRAMA DA PROVA PARA O CARGO PUBLICO ARQUIVISTA |
CARGO EXCLUIDO DO EDITAL, CONFORME COMUNICADO PUBLICO N° 002.

| PROGRAMA DA PROVA PARA O CARGO PUBLICO ASSISTENTE CONTABIL |
I- LINGUA PORTUGUESA: Leitura, compreensio ¢ interpretagio de texto; Elementos da comunicagio e as fungdes
de linguagem; Andlise semantica = valor que a palavra adquire no contexto, sindnimos, anténimos, paronimos e
homoénimos; Fatores de textualidade; Géneros e tipos textuais; Elementos da estrutura narrativa; Elementos da estrutura
argumentativa; Coesao e coeréncia textual; Descri¢ao objetiva e subjetiva; Linguagem denotativa e conotativa; Figuras
e vicios de linguagem; Variantes linguisticas; Linguagem oral e linguagem escrita; Formal e informal; Giria; Funcdo da
linguagem e niveis de linguagem; Silaba = separagdo silabica, classificagdo das palavras quanto ao nimero de silaba e
silaba tonica; Acentuacdo = acento agudo, circunflexo e grave; Regras de acentuag@o; Ocorréncia da crase; Encontro
vociélico, encontro consonantal e digrafo; Ortografia (novo acordo ortografico); Pontuagdo = Empregar corretamente:
ponto final, ponto e virgula, ponto de exclamagdo, ponto de interrogacdo, dois pontos, reticéncias, aspas, parénteses,
colchete e virgula; Classes de palavras: substantivos = tipos de substantivos, flexdo dos substantivos em género, nimero
e grau; Artigos = definidos e indefinidos; Adjetivos = classificagdo dos adjetivos, flexdo dos adjetivos, adjetivos patrios
e locucdo adjetiva; Verbos = Flexdes do verbo: modo, tempo e numero, regulares, irregulares, auxiliares, abundantes e
defectivos, forma verbal, vozes do verbo, tipos de verbo; Pronomes = pessoais do caso reto, obliquo ¢ de tratamento,
indefinido, possessivo, demonstrativo, interrogativo, relativo; Numerais = flexdo dos numerais e emprego; Preposicoes;
Conjungoes; Interjei¢des; Advérbios. Frases: tipos de frase; oragdo; periodo simples e composto por coordenacdo e
subordinac¢do; Termos da orag@o = sujeito (tipos de sujeito) e predicado (tipos de predicado); Complementos verbais e
complementos nominais; Aposto; Vocativo; Adjunto adnominal e adjunto adverbial; Concordancia nominal e verbal,
Regéncia nominal e verbal; Colocacdo pronominal; Estrutura e formagao das palavras; Fungdes das palavras gue e se.

II - CONHECIMENTOS INFORMATICA: Conceitos basicos e modos de utiliza¢io de tecnologias, ferramentas,
aplicativos e procedimentos de informatica: tipos de computadores, conceitos de hardware e de software, instalagdo de
periféricos; Conhecimentos basicos de operagdo com arquivos em ambientes Windows (Versdes 7 em diante) e Linux;
Conceitos de gerenciamento de arquivos: copiar, colar, criar diretorios e mover; Utilizagdo do Windows Explorer;
Conhecimentos basicos de editor de texto: criacdo, formatacdo e impressdo (Office 2007 em diante, BrOffice);
Conhecimentos basicos em planilhas eletronicas: criagdo, formatagdo e organizagdo de planilhas eletronicas (Office
2007 em diante, BrOffice); Banco de dados access (Office 2007 em diante, BrOffice); Conhecimentos basicos em
criacdo de apresentacdo de slides, edigdo (Office 2007 em diante, BrOffice); Conhecimentos basicos de internet
(Pesquisas, sites e redes sociais) e gerenciador de e-mails. Aplicativos para seguranca (antivirus, firewall, antispyware);
Redes de computadores: conceitos basicos, ferramentas, aplicativos e procedimentos de Internet e intranet; Programas
de navegagdo: Mozilla Firefox, Microsoft Edge e Google Chrome. Programa de correio eletronico (Outlook versdes
atuais); Sitios de busca e pesquisa na Internet; Conceitos de organizacdo e de gerenciamento de informacdes, arquivos,
pastas e programas; Procedimentos de backup; Conhecimentos basicos em rede de computadores.

| PROGRAMA DA PROVA PARA O CARGO PUBLICO AUXILIAR DE EDUCACAO |
I- LINGUA PORTUGUESA: Leitura, compreensio ¢ interpretagio de texto; Elementos da comunicagio e as fungdes
de linguagem; Analise semantica = valor que a palavra adquire no contexto, sindnimos, anténimos, paronimos e
homonimos; Fatores de textualidade; Géneros e tipos textuais; Elementos da estrutura narrativa; Elementos da estrutura
argumentativa; Coesao e coeréncia textual; Descri¢ao objetiva e subjetiva; Linguagem denotativa e conotativa; Figuras
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e vicios de linguagem; Variantes linguisticas; Linguagem oral e linguagem escrita; Formal e informal; Giria; Funcdo da
linguagem e niveis de linguagem; Silaba = separagdo silabica, classificagdo das palavras quanto ao nimero de silaba e
silaba tonica; Acentuacdo = acento agudo, circunflexo e grave; Regras de acentuacdo; Ocorréncia da crase; Encontro
vocélico, encontro consonantal e digrafo; Ortografia (novo acordo ortografico); Pontuagdo = Empregar corretamente:
ponto final, ponto e virgula, ponto de exclamagdo, ponto de interrogacdo, dois pontos, reticéncias, aspas, parénteses,
colchete e virgula; Classes de palavras: substantivos = tipos de substantivos, flexdo dos substantivos em género, nimero
e grau; Artigos = definidos e indefinidos; Adjetivos = classificagdo dos adjetivos, flexao dos adjetivos, adjetivos patrios
e locucdo adjetiva; Verbos = Flexdes do verbo: modo, tempo e nimero, regulares, irregulares, auxiliares, abundantes e
defectivos, forma verbal, vozes do verbo, tipos de verbo; Pronomes = pessoais do caso reto, obliquo ¢ de tratamento,
indefinido, possessivo, demonstrativo, interrogativo, relativo; Numerais = flexdo dos numerais ¢ emprego; Preposigdes;
Conjungoes; Interjei¢des; Advérbios. Frases: tipos de frase; oragdo; periodo simples e composto por coordenacdo e
subordinac¢do; Termos da oragdo = sujeito (tipos de sujeito) e predicado (tipos de predicado); Complementos verbais e
complementos nominais; Aposto; Vocativo; Adjunto adnominal e adjunto adverbial; Concordancia nominal e verbal,
Regéncia nominal e verbal; Colocacdo pronominal; Estrutura e formagao das palavras; Fungdes das palavras gue e se.
II - CONHECIMENTOS INFORMATICA: Conceitos basicos e modos de utilizagio de tecnologias, ferramentas,
aplicativos e procedimentos de informatica: tipos de computadores, conceitos de hardware e de software, instalagdo de
periféricos; Conhecimentos basicos de operagdo com arquivos em ambientes Windows (Versdes 7 em diante) e Linux;
Conceitos de gerenciamento de arquivos: copiar, colar, criar diretorios e mover; Utilizagdo do Windows Explorer;
Conhecimentos basicos de editor de texto: criacdo, formatacdo e impressdo (Office 2007 em diante, BrOffice);
Conhecimentos basicos em planilhas eletronicas: criagdo, formatagdo e organizagdo de planilhas eletronicas (Office
2007 em diante, BrOffice); Banco de dados access (Office 2007 em diante, BrOffice); Conhecimentos basicos em
criacdo de apresentacdo de slides, edigdo (Office 2007 em diante, BrOffice); Conhecimentos basicos de internet
(Pesquisas, sites e redes sociais) e gerenciador de e-mails. Aplicativos para seguranca (antivirus, firewall, antispyware);
Redes de computadores: conceitos basicos, ferramentas, aplicativos e procedimentos de Internet e intranet; Programas
de navegagdo: Mozilla Firefox, Microsoft Edge e Google Chrome. Programa de correio eletronico (Outlook versdes
atuais); Sitios de busca e pesquisa na Internet; Conceitos de organizagao e de gerenciamento de informagoes, arquivos,
pastas e programas; Procedimentos de backup; Conhecimentos basicos em rede de computadores.

PROGRAMA DA PROVA PARA O CARGO PUBLICO FISCAL |
I- LINGUA PORTUGUESA: Leitura, compreensio ¢ interpretagio de texto; Elementos da comunicagio e as fungdes
de linguagem; Andlise semantica = valor que a palavra adquire no contexto, sindnimos, anténimos, paronimos e
homoénimos; Fatores de textualidade; Géneros e tipos textuais; Elementos da estrutura narrativa; Elementos da estrutura
argumentativa; Coesao e coeréncia textual; Descri¢ao objetiva e subjetiva; Linguagem denotativa e conotativa; Figuras
e vicios de linguagem; Variantes linguisticas; Linguagem oral e linguagem escrita; Formal e informal; Giria; Funcdo da
linguagem e niveis de linguagem; Silaba = separagdo silabica, classificagdo das palavras quanto ao nimero de silaba e
silaba tonica; Acentuacdo = acento agudo, circunflexo e grave; Regras de acentuag@o; Ocorréncia da crase; Encontro
vocélico, encontro consonantal e digrafo; Ortografia (novo acordo ortografico); Pontuagdo = Empregar corretamente:
ponto final, ponto e virgula, ponto de exclamagdo, ponto de interrogacdo, dois pontos, reticéncias, aspas, parénteses,
colchete e virgula; Classes de palavras: substantivos = tipos de substantivos, flexdo dos substantivos em género, numero
e grau; Artigos = definidos e indefinidos; Adjetivos = classificagdo dos adjetivos, flexao dos adjetivos, adjetivos patrios
e locucdo adjetiva; Verbos = Flexdes do verbo: modo, tempo e numero, regulares, irregulares, auxiliares, abundantes e
defectivos, forma verbal, vozes do verbo, tipos de verbo; Pronomes = pessoais do caso reto, obliquo ¢ de tratamento,
indefinido, possessivo, demonstrativo, interrogativo, relativo; Numerais = flexdo dos numerais e emprego; Preposicoes;
Conjungoes; Interjei¢des; Advérbios. Frases: tipos de frase; oragdo; periodo simples e composto por coordenacdo e
subordinac¢do; Termos da oragdo = sujeito (tipos de sujeito) e predicado (tipos de predicado); Complementos verbais e
complementos nominais; Aposto; Vocativo; Adjunto adnominal e adjunto adverbial; Concordancia nominal e verbal,;
Regéncia nominal e verbal; Colocacdo pronominal; Estrutura e formagao das palavras; Fungdes das palavras gue e se.
II - CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: Especificagdes de garantia de qualidade dos alimentos vendidos em feiras,
supermercados, agougues e outros; Condicdes legais de funcionamento e condi¢des de higiene de: mercados, feiras,
matadouros, consultorios médicos, odontologicos, hospitais e clinicas médicas, fabricas de produtos alimenticios e
outros; Ciclo de vida e doencas transmitidas por: mosquitos e larvas, baratas e cupins, ratos; Principais venenos
comercializados: Droga de agdo; modo de usar; método para desintoxicacdao; Nogdes de direito municipal; Tributos
Municipais; Alvara de satide; Fundamentos legais e técnicos da vigilancia sanitaria; Resolucdo da diretoria colegiada —
RDC n° 216 e suas alteragdes posteriores; ANVISA — Agéncia nacional de vigilancia sanitaria; Regulamento técnico de
boas praticas para servicos de alimentagdo; Portaria n® 1.378/2013 e suas alteragdes posteriores — Execugdo e
financiamento das agdes de vigilancia em saude pela Unido, Estados, Distrito Federal, Municipios ¢ da outras
providéncias; Codigo Sanitario do Municipio de Santa Rita de Minas; Lei Organica do Municipio de Santa Rita de
Minas.
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| PROGRAMA DA PROVA PARA O CARGO PUBLICO SECRETARIO ADMINISTRATIVO

I- LINGUA PORTUGUESA: Leitura, compreensio e interpretagio de texto; Elementos da comunicagio e as fungdes
de linguagem; Andlise semantica = valor que a palavra adquire no contexto, sindnimos, anténimos, paronimos e
homoénimos; Fatores de textualidade; Géneros e tipos textuais; Elementos da estrutura narrativa; Elementos da estrutura
argumentativa; Coesao e coeréncia textual; Descri¢ao objetiva e subjetiva; Linguagem denotativa e conotativa; Figuras
e vicios de linguagem; Variantes linguisticas; Linguagem oral e linguagem escrita; Formal e informal; Giria; Funcdo da
linguagem e niveis de linguagem; Silaba = separagdo silabica, classificagdo das palavras quanto ao nimero de silaba e
silaba tonica; Acentuacdo = acento agudo, circunflexo e grave; Regras de acentuag@o; Ocorréncia da crase; Encontro
vocélico, encontro consonantal e digrafo; Ortografia (novo acordo ortografico); Pontuagdo = Empregar corretamente:
ponto final, ponto e virgula, ponto de exclamagdo, ponto de interrogacdo, dois pontos, reticéncias, aspas, parénteses,
colchete e virgula; Classes de palavras: substantivos = tipos de substantivos, flexdo dos substantivos em género, nimero
e grau; Artigos = definidos e indefinidos; Adjetivos = classificagdo dos adjetivos, flexao dos adjetivos, adjetivos patrios
e locucdo adjetiva; Verbos = Flexdes do verbo: modo, tempo e numero, regulares, irregulares, auxiliares, abundantes e
defectivos, forma verbal, vozes do verbo, tipos de verbo; Pronomes = pessoais do caso reto, obliquo ¢ de tratamento,
indefinido, possessivo, demonstrativo, interrogativo, relativo; Numerais = flexdo dos numerais e emprego; Preposicoes;
Conjungoes; Interjei¢des; Advérbios. Frases: tipos de frase; oragdo; periodo simples e composto por coordenacdo e
subordinagdo; Termos da oragdo = sujeito (tipos de sujeito) e predicado (tipos de predicado); Complementos verbais e
complementos nominais; Aposto; Vocativo; Adjunto adnominal e adjunto adverbial; Concordancia nominal e verbal,;
Regéncia nominal e verbal; Colocacdo pronominal; Estrutura e formagao das palavras; Fungdes das palavras gue e se.

II - CONHECIMENTOS INFORMATICA: Conceitos basicos e modos de utilizagio de tecnologias, ferramentas,
aplicativos e procedimentos de informatica: tipos de computadores, conceitos de hardware e de software, instalagdo de
periféricos; Conhecimentos basicos de operagdo com arquivos em ambientes Windows (Versdes 7 em diante) e Linux;
Conceitos de gerenciamento de arquivos: copiar, colar, criar diretorios e mover; Utilizagdo do Windows Explorer;
Conhecimentos basicos de editor de texto: criacdo, formatacdo e impressdo (Office 2007 em diante, BrOffice);
Conhecimentos basicos em planilhas eletronicas: criagdo, formatagdo e organizagdo de planilhas eletronicas (Office
2007 em diante, BrOffice); Banco de dados access (Office 2007 em diante, BrOffice); Conhecimentos basicos em
criacdo de apresentacdo de slides, edigdo (Office 2007 em diante, BrOffice); Conhecimentos basicos de internet
(Pesquisas, sites e redes sociais) e gerenciador de e-mails. Aplicativos para seguranca (antivirus, firewall, antispyware);
Redes de computadores: conceitos basicos, ferramentas, aplicativos e procedimentos de Internet e intranet; Programas
de navegagdo: Mozilla Firefox, Microsoft Edge e Google Chrome. Programa de correio eletronico (Outlook versdes
atuais); Sitios de busca e pesquisa na Internet; Conceitos de organizacdo e de gerenciamento de informacgdes, arquivos,
pastas e programas; Procedimentos de backup; Conhecimentos basicos em rede de computadores.

| PROGRAMA DA PROVA PARA O CARGO PUBLICO TECNICO EM ENFERMAGEM (PSF)

I- LINGUA PORTUGUESA: Leitura, compreensio ¢ interpretagio de texto; Elementos da comunicagio e as fungdes
de linguagem; Andlise semantica = valor que a palavra adquire no contexto, sindnimos, anténimos, paronimos e
homonimos; Fatores de textualidade; Géneros e tipos textuais; Elementos da estrutura narrativa; Elementos da estrutura
argumentativa; Coesao e coeréncia textual; Descri¢ao objetiva e subjetiva; Linguagem denotativa e conotativa; Figuras
e vicios de linguagem; Variantes linguisticas; Linguagem oral e linguagem escrita; Formal e informal; Giria; Funcdo da
linguagem e niveis de linguagem; Silaba = separagdo silabica, classificagdo das palavras quanto ao nimero de silaba e
silaba tonica; Acentuacdo = acento agudo, circunflexo e grave; Regras de acentuacdo; Ocorréncia da crase; Encontro
vocélico, encontro consonantal e digrafo; Ortografia (novo acordo ortografico); Pontuagdo = Empregar corretamente:
ponto final, ponto e virgula, ponto de exclamagdo, ponto de interrogac@o, dois pontos, reticéncias, aspas, parénteses,
colchete e virgula; Classes de palavras: substantivos = tipos de substantivos, flexdo dos substantivos em género, nimero
e grau; Artigos = definidos e indefinidos; Adjetivos = classificagdo dos adjetivos, flexao dos adjetivos, adjetivos patrios
e locucdo adjetiva; Verbos = Flexdes do verbo: modo, tempo e numero, regulares, irregulares, auxiliares, abundantes e
defectivos, forma verbal, vozes do verbo, tipos de verbo; Pronomes = pessoais do caso reto, obliquo ¢ de tratamento,
indefinido, possessivo, demonstrativo, interrogativo, relativo; Numerais = flexdo dos numerais ¢ emprego; Preposigoes;
Conjungoes; Interjei¢des; Advérbios. Frases: tipos de frase; oragdo; periodo simples e composto por coordenacdo e
subordinagdo; Termos da oragdo = sujeito (tipos de sujeito) e predicado (tipos de predicado); Complementos verbais e
complementos nominais; Aposto; Vocativo; Adjunto adnominal e adjunto adverbial; Concordancia nominal e verbal,
Regéncia nominal e verbal; Colocacdo pronominal; Estrutura e formagao das palavras; Fungdes das palavras gue e se.

II - CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: Codigo de Etica e Lei do exercicio profissional; Funcionamento e
principais agravos dos sistemas: locomotor, pele e anexos, cardiovascular, linfatico, respiratério, nervoso, sensorial,
endocrino, urinario e orgdos genitais; Assisténcia de enfermagem na prevengdo e controle de doengas infecto-
parasitarias: influenza pandémica A (HIN1), amebiase, ancilostomiase, ascaridiase, candidiase, colera, coqueluche,
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dengue, difteria, doenca de chagas, doengas diarréicas agudas, doenga meningocdcica, esquistossomose mansdnica,
febre amarela, giardiase, gonorréia, hanseniase, hepatite A, hepatite B, hepatite C, hepatite D, herpes simples, infecgao
pelo papiloma virus humano (HPV), leishmaniose tegumentar americana, leishmaniose visceral, malaria, poliomielite,
raiva, rubéola e sindrome da rubéola congénita, sarampo, sifilis adquirida e congénita, teniase/cisticercose, tétano
acidental, tétano neonatal, toxoplasmose, tracoma, tuberculose, varicela/herpes zoster ¢ DST/AIDS; Assisténcia de
enfermagem na prevengdo e controle de doengas cronico-degenerativas: hipertensdo arterial, doengas cardiovasculares,
diabetes mellitus, obesidade, artrite, osteoporose e dislipidemia; O sistema unico de satide - SUS; Estratégia de saude da
familia; Atuacdo nos programas do Ministério da Satde; Promoc¢ao da saude e modelos de vigilancia; Assisténcia de
enfermagem na imunizagdo; Vigilancia epidemiologica e sanitaria; Doengas de notificagdo compulsoria; Procedimentos
técnicos de enfermagem; Nocgdes basicas sobre administragdo de firmacos: efeitos colaterais e assisténcia de
enfermagem; Assisténcia integral de enfermagem a satude: da crianga, do adolescente, da mulher, do adulto, do idoso e
do mental; Assisténcia ao individuo, familia e comunidade com transtornos: agudos, cronicos degenerativos, mentais,
infecciosos e contagiosos; Assisténcia de enfermagem no pré, trans e pds-operatorio; Assisténcia de enfermagem em
urgéncia ¢ emergéncia; Biosseguranga: conceito, normas de prevencdo e controle de infeccdo; Conhecimento de
desinfecgdo, limpeza, preparo ¢ esterilizagdo de material.

| PROGRAMA DA PROVA PARA O CARGO PUBLICO TECNICO EM SAUDE BUCAL (PSF) |
I- LINGUA PORTUGUESA: Leitura, compreensio e interpretagio de texto; Elementos da comunicagio e as fungdes
de linguagem; Analise semantica = valor que a palavra adquire no contexto, sinénimos, anténimos, paronimos e
homoénimos; Fatores de textualidade; Géneros e tipos textuais; Elementos da estrutura narrativa; Elementos da estrutura
argumentativa; Coesdo e coeréncia textual; Descri¢do objetiva e subjetiva; Linguagem denotativa e conotativa; Figuras
e vicios de linguagem; Variantes linguisticas; Linguagem oral e linguagem escrita; Formal e informal; Giria; Fungdo da
linguagem e niveis de linguagem; Silaba = separagdo silabica, classifica¢@o das palavras quanto ao numero de silaba e
silaba tonica; Acentuacdo = acento agudo, circunflexo e grave; Regras de acentuacdo; Ocorréncia da crase; Encontro
vocdélico, encontro consonantal e digrafo; Ortografia (novo acordo ortografico); Pontuacdo = Empregar corretamente:
ponto final, ponto e virgula, ponto de exclamagdo, ponto de interrogacdo, dois pontos, reticéncias, aspas, parénteses,
colchete e virgula; Classes de palavras: substantivos = tipos de substantivos, flexdo dos substantivos em género, nimero
e grau; Artigos = definidos e indefinidos; Adjetivos = classificagdo dos adjetivos, flexao dos adjetivos, adjetivos patrios
e locucdo adjetiva; Verbos = Flexdes do verbo: modo, tempo ¢ numero, regulares, irregulares, auxiliares, abundantes e
defectivos, forma verbal, vozes do verbo, tipos de verbo; Pronomes = pessoais do caso reto, obliquo e de tratamento,
indefinido, possessivo, demonstrativo, interrogativo, relativo; Numerais = flexdo dos numerais e emprego; Preposicdes;
Conjungoes; Interjeigdes; Advérbios. Frases: tipos de frase; oragdo; periodo simples e composto por coordenagdo e
subordinagdo; Termos da oragdo = sujeito (tipos de sujeito) e predicado (tipos de predicado); Complementos verbais e
complementos nominais; Aposto; Vocativo; Adjunto adnominal e adjunto adverbial; Concordancia nominal e verbal;
Regéncia nominal e verbal; Colocacdo pronominal; Estrutura e formagao das palavras; Fungdes das palavras gue e se.

II — CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: Politica nacional de satde e SUS - Sistema unico de saude;
Biosseguranga; Gerenciamentos de residuos; Métodos de esterilizacdo e desinfec¢do; Manutengdo preventiva de
equipamentos odontoldgicos; Protecdo radioldgica, técnicas de tomadas radiograficas e revelagdo; Acidentes de
trabalho e conduta ap6s a exposi¢do ao material odontolodgico; Organizacdo da clinica odontoldgica e trabalhos de
equipe multidisciplinar; Emergéncias e urgéncias em odontologia; Nog¢des de anatomia humana bésica e de cabega e
pescogo; Anatomia dentaria; Instrumentais odontolégicos; Nogdes de materiais dentirios e procedimentos
odontologicos; Nogdes de anatomia e fisiologia da cavidade bucal, carie, doenga periodontal e ma oclusdo; Medidas de
prevengdo e controle da doenga periodontal e cérie: terapia com fluor, selantes, raspagem e polimento coronario,
instrugdo de higiene oral ¢ educagdo para a saude; Manipulacdo e preparo de materiais odontologicos; Doengas
infectocontagiosas de interesse em odontologia; Nog¢des de microbiologia e patologia bucal; Legislacdo odontoldgica.

| NiVEL SUPERIOR |
| PROGRAMA DA PROVA PARA O CARGO PUBLICO DE ASSISTENTE SOCIAL |
I — LINGUA PORTUGUESA: Leitura e compreensdo de textos literarios e/ou informativos, extraidos de livros,
revistas, jornais; Interpretacdo de textos verbais, ndo-verbais e mistos (quadrinhos, tiras, outdoors, propaganda,
anuncios, etc.); Géneros textuais e tipos textuais; Fatores de textualidade; Mecanismos Linguisticos; Classes de
palavras: estrutura, formagdo, flexdo e emprego no contexto da enunciagdo; Frase, oragdo e periodo: estrutura,
organizacao, classificacdo; Termos da oragdo e suas fungdes morfossintaticas; Relagdes sintatico-semanticas entre as
oragdes de um periodo; Processo de coordenagdo e de subordinagdo; Sintaxe de concordancia, de regéncia e de
colocagdo; Crase; Semantica: sindnimos e antdnimos; conotac¢ao ¢ denotagdo; linguagem figurada; Niveis e fun¢des da
linguagem; Formas do discurso (direto, indireto e indireto livre); Pontuagdo: recursos sintaticos e semanticos de
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pontuagdo; Ortografia vigente no Brasil.

II — CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: Nogoes de politicas publicas; NOB SUAS/2012; Procedimentos
profissionais métodos de agdo do servigo social; Atuacdo do Assistente Social junto aos programas sociais; Assisténcia
social como garantia de direitos; Seguridade social (satde, assisténcia e previdéncia); Legislagdes aplicadas na
assisténcia social; Etica em servigo social; Programas; Projetos; Servigos; Beneficios da assisténcia social e saude;
Projeto ético politico do servigo social; Constitui¢do Federal de 1988 - Titulo I - Dos principios fundamentais (arts. 1°
ao 4°), Titulo I — Dos direitos e garantias fundamentais (arts. 5° ao 11), Titulo VIII - Da ordem social (Arts. 193 ao
232); Lei Federal n° 8.662, de 7 de Junho de 1993 e suas alteragdes posteriores - Dispde sobre a profissao do Assistente
Social e da outras providéncias; Resolugdo CFESS n° 273, de 13 de Marco de 1993 e suas alteragdes posteriores -
Cadigo de ética do Assistente Social; Lei Federal n° 8.742, de 7 de Dezembro de 1993 e suas alteragdes posteriores
(LOAS) - Dispde sobre a organizagao da Assisténcia Social e da outras providéncias. Atualizada pela Lei Federal n°
12.435, de 6 de Julho de 2011 e suas alteragdes posteriores; Lei Federal n® 10.836, de 9 de Janeiro de 2004 ¢ suas
alteracdes posteriores - Cria o programa bolsa familia e da outras providéncias; Decreto n°® 6.307, de 14 de Dezembro de
2007 e suas alteragdes posteriores - Dispde sobre os beneficios eventuais de que trata o art. 22 da Lei n® 8.742, de 7 de
Dezembro de 1993; Decreto n° 6.214, de 26 de Setembro de 2007 e suas alteragdes posteriores - Regulamenta o
beneficio de prestacdo continuada da assisténcia social devido a pessoa com deficiéncia e ao idoso; Resolugdo CNAS n°
109, de 11 de Novembro de 2009 e suas alteragdes posteriores - Aprova a tipificagdo nacional de servigos sécio
assistenciais; Lei Federal n°® 8.069, de 13 de Julho de 1990 e suas alteragdes posteriores - Dispde sobre o estatuto da
crianga e do adolescente; Decreto n° 9.579, de 22 de Novembro de 2018 e suas alteragdes posteriores; Lei Federal n°
12.594, de 18 de Janeiro de 2012 e suas alteracdes posteriores - SINASE; Lei Federal n® 11.340, de 7 de Agosto de
2006 e suas alteragdes posteriores - Lei Maria da Penha; Decreto n® 3.298, de 20 de Dezembro de 1999 e suas
alteracdes posteriores - Politica nacional para a integracdo da pessoa portadora de deficiéncia; Decreto n® 7.612, de 17
de Novembro de 2011 e suas alteragdes posteriores - Plano nacional dos direitos da pessoa com deficiéncia (Plano viver
sem limite); Lei Federal n® 10.741, de 1° de Outubro de 2003 e suas alteragdes posteriores - Estatuto do idoso; Lei
Federal n° 11.343, de 23 de Agosto de 2006 e suas alteragdes posteriores - Sistema nacional de politicas ptblicas sobre
Drogas (SISNAD); Lei Federal n°® 8.080, de 19 de setembro de 1990 e suas alteragdes posteriores — Lei organica da
satde; Portaria n® 2.436, de 21 de Setembro de 2017 e suas alteracdes posteriores - Aprova a politica nacional de
aten¢do basica; Lei Federal n® 10.216, de 6 de Abril de 2001 e suas alteragdes posteriores - Dispde sobre a protecao e 0s
direitos das pessoas portadoras de transtornos mentais e redireciona o modelo assistencial em saude mental; Programa
de aten¢@o psicossocial — CAPS.; Orientagdes técnicas do CRAS; Portaria Federal n® 956, de 22 de Margo de 2018 e
suas alteragdes posteriores — Dispde acerca do Programa Crianca Feliz; Orientagdes técnicas do Criancga Feliz; SUAS e
o Programa Crianca Feliz — Atuacdo integrada — MDS - Ministério do desenvolvimento social; Lei Federal n°
13.257/2016 e suas alteragdes posteriores — Dispde sobre as politicas publicas para a primeira infancia; Decreto Federal
n° 99.710/1990 e suas alteragoes posteriores; Decreto Federal n® 9.579/2018 e suas alteragdes posteriores; Portaria n°
154, de 24 de Janeiro de 2008 e suas alteragdes posteriores — Cria os nucleos de apoio a saude da familia — NASF.

| PROGRAMA DA PROVA PARA O CARGO PUBLICO DE AUXILIAR DE TESOURARIA

I — LINGUA PORTUGUESA: Leitura e compreensdo de textos literarios e/ou informativos, extraidos de livros,
revistas, jornais; Interpretacdo de textos verbais, ndo-verbais ¢ mistos (quadrinhos, tiras, outdoors, propaganda,
anuncios, etc.); Géneros textuais e tipos textuais; Fatores de textualidade; Mecanismos Linguisticos; Classes de
palavras: estrutura, formagdo, flexdo e emprego no contexto da enunciacdo; Frase, oracdo e periodo: estrutura,
organizacao, classificacdo; Termos da oragdo e suas fun¢des morfossintaticas; Relagdes sintatico-semanticas entre as
oragdes de um periodo; Processo de coordenagdo e de subordinagdo; Sintaxe de concordancia, de regéncia e de
colocagdo; Crase; Semantica: sindnimos e antdnimos; conotacao ¢ denotacdo; linguagem figurada; Niveis e func¢des da
linguagem; Formas do discurso (direto, indireto e indireto livre); Pontuagdo: recursos sintaticos e seméanticos de
pontuagdo; Ortografia vigente no Brasil.

II - CONHECIMENTOS DE INFORMATICA: Conceitos basicos ¢ modos de utilizagio de tecnologias,
ferramentas, aplicativos e procedimentos de informatica: tipos de computadores, conceitos de hardware e de software,
instalacdo de periféricos.; Conhecimentos basicos de operacdo com arquivos em ambientes Windows (Versdes 7 em
diante) e Linux ; Conceitos de gerenciamento de arquivos: copiar, colar, criar diretérios e mover; Utilizagdo do
Windows Explorer; Conhecimentos basicos de editos de texto: criagdo, formatagao e impressao (Office 2007 em diante,
BrOffice); Conhecimentos basicos em planilhas eletronicas: criagao, formatagdo e organizagdo de planilhas eletronicas
(Office 2007 em diante, BrOffice); Banco de dados access; Conhecimentos basicos de internet (Pesquisas, sites e redes
sociais) e gerenciador de e-mails. Aplicativos para seguranca (antivirus, firewall, antispyware etc.). Redes de
computadores: conceitos basicos, ferramentas, aplicativos e procedimentos de Internet e intranet. Programas de
navegagdo: Mozilla Firefox e Google Chrome. 6 Programa de correio eletronico. Sitios de busca e pesquisa na Internet.
Conceitos de organizacdo e de gerenciamento de informagdes, arquivos, pastas e programas. Procedimentos de backup.
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| PROGRAMA DA PROVA PARA O CARGO PUBLICO DE CONTADOR

I — LINGUA PORTUGUESA: Leitura e compreensdo de textos literarios e/ou informativos, extraidos de livros,
revistas, jornais; Interpretacdo de textos verbais, ndo-verbais ¢ mistos (quadrinhos, tiras, outdoors, propaganda,
anuncios, etc.); Géneros textuais e tipos textuais; Fatores de textualidade, Mecanismos Linguisticos; Classes de
palavras: estrutura, formagdo, flexdo ¢ emprego no contexto da enunciacdo; Frase, oragdo e periodo: estrutura,
organizacao, classificacdo; Termos da oragdo e suas fun¢des morfossintaticas; Relagdes sintatico-semanticas entre as
oragdes de um periodo; Processo de coordenagdo e de subordinagdo; Sintaxe de concordancia, de regéncia e de
colocagdo; Crase; Semantica: sindnimos e antdnimos; conotac¢ao ¢ denotacdo; linguagem figurada; Niveis e func¢des da
linguagem; Formas do discurso (direto, indireto e indireto livre); Pontuagdo: recursos sintaticos e semanticos de
pontuagdo; Ortografia vigente no Brasil.

II — CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: Estrutura conceitual basica da contabilidade; Sistematizagdo e
contabilizagdo das operagdes comerciais; Sistematizacdo e contabilizagdo das operagdes financeiras; Critérios de
avaliagdo de ativos e passivos; Depreciacdo, amortizacao e exaustdo; Provisdes; Reservas; Reavaliaciao; Demonstragdes
contabeis obrigatdorias — Lei n® 6.404/1976 e suas alteragdes posteriores; Método do custo de aquisigdo; Método da
equivaléncia patrimonial; Demonstragdes contabeis adicionais para investidores; Pronunciamentos contdbeis — CPC;
Normas brasileiras de contabilidade — NBC-Técnicas; Publicagdes das demonstragdes contabeis; Demonstragdes
financeiras consolidadas; Analise economico-financeira: Elementos fundamentais para analise das demonstragdes
financeiras. Objetivo de analise de balango; Técnicas de analise de balango. Padronizagdo das demonstragdes.
Avaliagdo do desempenho empresarial. Mecénica e analise dos indices financeiros. Analise através de indices.
Descrigio detalhada dos indices. Indice padrdo. Analise horizontal/vertical. Topicos especiais de anélise de balango.
Indices de prazos médios: a dindmica da empresa. Anélise do capital de giro; Alavancagem financeira e as diversas
taxas de retorno. Analise da gestdo do lucro; Integragdo das técnicas de analise. Capital: investimento operacional em
giro e capital de giro. Gestdo dos investimentos no giro dos negoécios. Contabilidade de custos: terminologia contabil e
de custos. Principios de avaliacdo de estoques. Classificagdo e nomenclatura de custos. Esquema basico da
contabilidade de custos. Custeio por absor¢do. Custeio baseado em atividades. Custos para controle e gestdo de
negocios e decisdo. Orcamento empresarial. Implantacdo de sistemas de custos. Contabilidade publica: Registros
contabeis de operagdes tipicas em unidades orcamentarias ou administrativas (sistemas: or¢amentario, financeiro,
patrimonial e de compensagao). Inventario: material permanente e de consumo. Balanco e demonstragdes das variagdes
patrimoniais exigidas pela Lei n® 4.320/1964 e suas alteragdes posteriores. Auditoria no setor publico: principios,
normas técnicas, procedimentos, avaliacdo de controles internos, papéis de trabalho, relatorios e pareceres. Orgamento
publico. Principios or¢amentarios. Diretrizes orgamentarias. Processo orcamentario. Métodos, técnicas e instrumentos
do orgcamento publico; normas legais aplicaveis. Receita publica: categorias, fontes, estdgios; divida ativa. Despesa
publica: categorias, estadgios. Suprimento de fundos. Restos a pagar. Despesas de exercicios anteriores. Licitacdo
Publica: Lei n°® 8.666/1993 ¢ suas alteragdes posteriores - Lei de Licitagdes e Contratos; modalidades, dispensa e
inexigibilidade. Pregdo presencial e eletronico. Contratos e compras. Convénios e termos similares. Lei de
responsabilidade fiscal. Lei do plano plurianual, Lei de diretrizes orcamentarias e Lei orgamentaria anual. Matematica
financeira: Regra de trés simples e composta, porcentagens. Juros simples e compostos: capitalizagdo e desconto. Taxas
de juros: nominal, efetiva, equivalentes, real e aparente. Rendas uniformes e varidveis. Planos de amortizagdo de
empréstimos e financiamentos. Célculo financeiro: custo real efetivo de operagdes de financiamento, empréstimo e
investimento. Avalia¢do de alternativas de investimento. Taxas de retorno, taxa interna de retorno; Lei Complementar
n° 101/2.000 e suas alteracdes posteriores; Lei n® 8.429/1.992 e suas alteragdes posteriores. Lei n® 12.527/2.011 e suas
alteragdes posteriores.

| PROGRAMA DA PROVA PARA O CARGO PUBLICO DE CONTROLADOR GERAL

I — LINGUA PORTUGUESA: Leitura e compreensdo de textos literarios e/ou informativos, extraidos de livros,
revistas, jornais; Interpretacdo de textos verbais, ndo-verbais ¢ mistos (quadrinhos, tiras, outdoors, propaganda,
anuncios, etc.); Géneros textuais e tipos textuais; Fatores de textualidade; Mecanismos Linguisticos; Classes de
palavras: estrutura, formagdo, flexdo ¢ emprego no contexto da enunciacdo; Frase, oragdo e periodo: estrutura,
organizacao, classificacdo; Termos da oragdo e suas fun¢des morfossintaticas; Relagdes sintatico-semanticas entre as
oragdes de um periodo; Processo de coordenagdo e de subordinagdo; Sintaxe de concordancia, de regéncia e de
colocagdo; Crase; Semantica: sindnimos e antdnimos; conotac¢ao ¢ denotacdo; linguagem figurada; Niveis e func¢des da
linguagem; Formas do discurso (direto, indireto e indireto livre); Pontuagdo: recursos sintaticos e semanticos de
pontuagdo; Ortografia vigente no Brasil.

II — CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: DIREITO ADMINISTRATIVO 1. Direito Administrativo e
Administracdo Publica. 1.1 Introdugdo: O Estado; Poderes ¢ Fungdes; Func¢do Administrativa; Federacdo.
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Administragio Direta e Indireta. Terceiro Setor. 1.2 Orgios Publicos. 1.3 Principios Administrativos: Principios
Expressos; Principios Reconhecidos. 2.Poderes Administrativos. 3. Ato Administrativo. 4. Contratos Administrativos.
5. Licitagdes. 6. Servigcos Publicos. 7. Agentes Publicos. 8. Improbidade Administrativa. DIREITO
CONSTITUCIONAL: 1. Do Direito Constitucional. 1.1 Natureza e conceito. 1.2 Objeto. 1.3 Conteudo cientifico. 2.
Dos Principios Fundamentais. 2.1 Principios e normas. 2.2 Os principios constitucionais positivos. 2.3 Conceito e
conteudo dos principios fundamentais. 2.4 Principios fundamentais e principios gerais do Direito Constitucional. 2.5
Funcdo e relevancia dos principios fundamentais. 3. Dos Direitos e Deveres Individuais e Coletivos. 3.1 Fundamentos
Constitucionais. 3.2 Do Direito a Vida e do Direito a Privacidade. 3.3 Do Direito da Liberdade: Liberdade de
Pensamento. 4. Direitos Sociais. 4.1 Fundamentos Constitucionais dos Direitos Sociais. 5. Da Estrutura Basica da
Federagdo. 5.1 Das entidades Componentes da Federagdo Brasileira. 5.2 Da Reparticdo de Competéncias. 6. Do
Governo da Unido. 6.1 Da Unido como Entidade Federativa: Natureza da Unido. 6.2 Do Poder Judiciario: Jurisdi¢do. 7.
Dos Estados, Dos Municipios e do Distrito Federal. 7.1 Dos Municipios. 8. Da Administragdo Publica. 8.1 Estruturas
Basicas da Administragdo Publica: Organizacdo Administrativa. 8.2 Dos Principios Constitucionais da Administragdo
Publica. 8.3 Dos Servidores Publicos: Agentes Publicos; Servidores Publicos. 9. Bases Constitucionais das Institui¢des
Financeiras. 9.1 Das Finangas Publicas e do Sistema Org¢amentario 9.2 Da Fiscalizacdo Contabil, Financeira e
Org¢amentaria. FINANCAS PUBLICAS: 1. Orgamento Piblico: conceitos e principios. 2. Plano Plurianual (PPA). 3.
Lei de Diretrizes Org¢amentarias (LDO). 4. Lei Orcamentaria Anual (LOA). 5. Créditos Adicionais. 6. Receita
Orgcamentaria: conceitos, classificagdes e etapas. 7. Despesa Or¢amentaria: conceitos, classificagdes e etapas. 8. Lei n°
4.320, de 17 de margo de 1964 ¢ suas alteragdes posteriores, que institui Normas Gerais de Direito Financeiro para
elaboragdo e controle dos or¢amentos e balangos da Unido, dos Estados, dos Municipios e do Distrito Federal. 9. Lei
Complementar n° 101, de 4 de maio de 2000 e suas alteragdes posteriores, que estabelece normas de finangas publicas
voltadas para a responsabilidade na gestdo fiscal e d4 outras providéncias, e alteragdes. 10. Topicos selecionados da
Constituigdo Federal: Da Fiscalizagdo Contabil, Financeira ¢ Orgamentaria ¢ Da Tributacdo ¢ do Orgamento (art. 163 a
169). 11. Manual de Demonstrativos Fiscais, 12* edi¢do, aprovado pela Portaria STN n°® 924, de 8 de julho de 2021 e
suas alteragdes posteriores. 11.1 Anexos de Riscos Fiscais e Metas Fiscais: conceitos, conteudo e objetivos dos
demonstrativos. 11.2 Relatério Resumido da Execugdo Orgamentéario: conceitos, conteudo ¢ objetivos dos
demonstrativos. 11.3 Relatério de Gestdo Fiscal: conceitos, contetido e objetivos dos demonstrativos. 12. Emendas
parlamentares as leis orcamentarias. 13. Procedimentos Contabeis Or¢amentarios — Parte I do Manual de Contabilidade
Aplicada ao Setor Publico (MCASP), 9° edicao.

| PROGRAMA DA PROVA PARA O CARGO PUBLICO DE DENTISTA (PSF) |
I — LINGUA PORTUGUESA: Leitura e compreensdo de textos literarios e/ou informativos, extraidos de livros,
revistas, jornais; Interpretacdo de textos verbais, ndo-verbais ¢ mistos (quadrinhos, tiras, outdoors, propaganda,
anuncios, etc.); Géneros textuais e tipos textuais; Fatores de textualidade; Mecanismos Linguisticos; Classes de
palavras: estrutura, formagdo, flexdo ¢ emprego no contexto da enunciacdo; Frase, oragdo e periodo: estrutura,
organizacao, classificacdo; Termos da oragdo e suas fun¢des morfossintaticas; Relagdes sintatico-semanticas entre as
oragdes de um periodo; Processo de coordenagdo e de subordinagdo; Sintaxe de concordancia, de regéncia e de
colocagdo; Crase; Semantica: sindnimos e antdnimos; conotacao ¢ denotacdo; linguagem figurada; Niveis e func¢des da
linguagem; Formas do discurso (direto, indireto e indireto livre); Pontuagdo: recursos sintaticos e semanticos de
pontuagdo; Ortografia vigente no Brasil.

II - CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: Politica nacional de satide e Sistema unico de saude; Planejamento e
aten¢do coletiva: politicas publicas/intersetoriedade, Biossegurancga, Bioética, Epidemiologia, determinantes sociais em
saude, indices e indicadores; Gestdo e geréncia da pratica odontoldgica: organizagdo de servigos, documentagdo,
financiamento, analise de custos, educacdo em saude, promogao de saude bucal, controle do processo saude/doenca,
organizacdo da assisténcia odontoldgica ambulatorial e hospitalar, emergéncias e urgéncias em Odontologia,
diagnostico e planejamento integral e controle do processo saude/doenga, manifestagdes bucais das doengas sistémicas,
terapéuticas medicamentosas, anestesiologia, atendimento a pacientes com necessidades especiais, trabalho em equipe
multidisciplinar, semiologia e patologia bucal, protegdo do complexo dentino-pulpar, procedimentos restauradores,
endodonticos, periodontais, protéticos, cirurgicos e inovagdes tecnologicas em Odontologia; Crescimento e
Desenvolvimento; Nogdes de interesse odontopediatrico, Diagndstico e plano de tratamento em clinica
odontopediatrica; Doenga periodontal na crianca radiologia em odontologia; Etica e legislagdo; Flaor: uso,
metabolismo, mecanismo de acao, intoxicagdo cronica ¢ aguda; Educagdo em satde bucal.

| PROGRAMA DA PROVA PARA O CARGO PUBLICO DE ENFERMAGEM (PSF) |
I — LINGUA PORTUGUESA: Leitura e compreensdo de textos literarios e/ou informativos, extraidos de livros,
revistas, jornais; Interpretacdo de textos verbais, ndo-verbais e mistos (quadrinhos, tiras, outdoors, propaganda,
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anuncios, etc.); Géneros textuais e tipos textuais; Fatores de textualidade, Mecanismos Linguisticos; Classes de
palavras: estrutura, formagdo, flexdo ¢ emprego no contexto da enunciacdo; Frase, oragdo e periodo: estrutura,
organizacao, classificacdo; Termos da oragdo e suas fun¢des morfossintaticas; Relagdes sintatico-semanticas entre as
oragdes de um periodo; Processo de coordenagdo e de subordinagdo; Sintaxe de concordancia, de regéncia e de
colocagdo; Crase; Semantica: sindnimos e antdnimos; conotac¢ao ¢ denotacdo; linguagem figurada; Niveis e func¢des da
linguagem; Formas do discurso (direto, indireto e indireto livre); Pontuagdo: recursos sintaticos e semanticos de
pontuagdo; Ortografia vigente no Brasil.

II - CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: Administracdo aplicada a enfermagem: geréncia e lideranga, supervisio e
auditoria; Administragdo de recursos materiais e recursos humanos em enfermagem; Metodologia da assisténcia de
enfermagem: sistematizagdo da assisténcia em enfermagem, exame fisico; Processo de enfermagem; Aspectos éticos e
legais da pratica de enfermagem; Exercicio profissional: principios, direitos, deveres e regulamentacdo do exercicio
profissional; Procedimentos de enfermagem: técnicas basicas de enfermagem: -curativo, administracdo de
medicamentos, cateterismo vesical, sondagem gastrica e entérica, sinais vitais, drenos, cateteres, etc.; Enfermagem em
clinica médica/saude do adulto; Assisténcia de enfermagem aos clientes com disttirbios: oncoldgicos, respiratorios,
cardiovasculares, neuroldgicos, hematoldgicos, gastrointestinais, ortopédicos, génito-urinarios, enddocrinos, metabolicos,
hidroeletroliticos e de locomogao; Enfermagem em clinica cirurgica: assisténcia de enfermagem no pré, trans ¢ pos-
operatorio, tipos de cirurgia e principais complicagdes no pds-operatorio imediato dos diversos tipos de cirurgia;
Procedimentos de enfermagem no centro de esterilizacdo de materiais: desinfecgdo e esterilizagdo - meios € métodos;
Enfermagem em emergéncia: técnicas de assisténcia ventilatoria, atendimento pré-hospitalar, atendimento ao paciente
politraumatizado, exame neurolégico, acidente vascular isquémico e hemorragico, coma, convulsdo e hipertensao
intracraniana, emergéncias hipertensivas, edema agudo de pulmao, sindromes coronarianas, arritmias cardiacas, parada
cardiopulmonar, reanimagdo cardiopulmonar, choque hipovolémico, choque cardiogénico, choque séptico, bronquite,
enfisema pulmonar, asma, tromboembolismo pulmonar, hemorragia digestiva, abdome agudo, cetoacidose diabética,
desequilibrio hidroeletroliticos, desequilibrios acido-basicos, queimaduras, afogamento, acidentes com animais
pegonhentos, intoxicagdo exogena, emergéncias psiquidtricas, traumatismo cranio-encefélico; traumatismo raqui-
medular, traumatismo toracico, traumatismo abdominal, fraturas e entorses. Enfermagem em satde publica: influenza
pandémica A (HIN1), dengue, tuberculose, hanseniase, hepatites, infec¢do pelo papiloma virus humano (HPV),
leishmaniose tegumentar americana, leishmaniose visceral, tétano acidental, tétano neonatal, tuberculose, varicela /
herpes zoster, hipertensdao arterial, doengas cardiovasculares, diabetes mellitus, obesidade, artrite, osteoporose,
dislipidemia e hipertensao arterial; Sistema tnico de saude (SUS); Programa nacional de imunizagdo (PNI); DST/AIDS;
Vigilancia epidemioldgica e sanitaria; Enfermagem na saide da mulher: assisténcia de enfermagem a paciente com
cancer de colo de utero e de mama, humanizag@o do parto e nascimento, assisténcia de enfermagem no pré-natal, parto
e puerpério, gravidez de risco, emergéncias e urgéncias obstétricas e ginecologicas; Enfermagem em saiude da crianga:
crescimento e desenvolvimento, saude da crianga, assisténcia de enfermagem a crianga hospitalizada, doengas agudas
na infincia e prevencdo de acidentes na infincia; Assisténcia de enfermagem ao recém-nato; Urgéncia e emergéncias
infantis; Enfermagem em satude do adolescente: medidas de promocgdo e prevengdo a saude do adolescente; vacinagdo
do adolescente, a puberdade, sexualidade, anticoncepc¢do na adolescéncia e disturbios psicoldgicos na adolescéncia;
Enfermagem em satide do idoso: urgéncias e emergéncias geriatricas, politicas publicas de relevancia para a satde da
pessoa idosa no sistema Unico de satde, humanizag¢do e acolhimento a pessoa idosa na atenc@o basica, promogao de
habitos saudaveis, atribui¢do dos profissionais da atengdo basica no atendimento a satde da pessoa idosa, avaliagao
global da pessoa idosa, atencdo domiciliar as pessoas idosas e principais agravos a saude do idoso; Politicas Publicas de
Saude; Normas e Diretrizes do ESF — Estratégia Saude da Familia — Ministério da satide; Portaria n® 3.124/2012 e
alteragdes posteriores - Redefine os parametros de vinculagdo dos nucleos de apoio a satide da familia; Portaria n°
2.488/2011 e alteragdes posteriores — Aprova a politica nacional de atengdo basica.

| PROGRAMA DA PROVA PARA O CARGO PUBLICO DE ENGENHEIRO CIVIL

I — LINGUA PORTUGUESA: Leitura e compreensdo de textos literarios e/ou informativos, extraidos de livros,
revistas, jornais; Interpretacdo de textos verbais, ndo-verbais ¢ mistos (quadrinhos, tiras, outdoors, propaganda,
anuncios, etc.); Géneros textuais e tipos textuais; Fatores de textualidade; Mecanismos Linguisticos; Classes de
palavras: estrutura, formagdo, flexdo e emprego no contexto da enunciacdo; Frase, oracdo e periodo: estrutura,
organizacao, classificacdo; Termos da oragdo e suas fun¢des morfossintaticas; Relagdes sintatico-semanticas entre as
oragdes de um periodo; Processo de coordenagdo e de subordinagdo; Sintaxe de concordancia, de regéncia e de
colocagdo; Crase; Semantica: sindnimos e antdnimos; conotac¢ao ¢ denotacdo; linguagem figurada; Niveis e fun¢des da
linguagem; Formas do discurso (direto, indireto e indireto livre); Pontuagdo: recursos sintaticos e semanticos de
pontuagdo; Ortografia vigente no Brasil.

II - CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: Mecanica dos solos: Generalidades e conceitos basicos. Concentragao e
programa. Orientagdo. Origem e formagcio dos solos. Particulas. Indices fisicos. Estrutura. Plasticidade e consisténcia.
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Compacidade. Classificagdo. Permeabilidade. Percolacdo. Pressdes dos solos. Compressibilidade. Exploracao do
subsolo. Ensaios de laboratério. Compactagio dos solos. Indice de suporte California. Resisténcia ao Cisalhamento dos
solos. Empuxos de terra. Muros de arrimo. Estabilidade de Taludes. Desenvolvimento e Defesa de Trabalho pratico de
acompanhamento de obra em campo. Ensaios de laboratério de compactacao, indice de suporte Califérnia, densidade,
Cisalhamento Direto e Compressao simples. Solos tropicais e subtropicais: Conceitos Basicos. Classificacdo dos solos
tropicais e subtropicais. Uso da pedologia na estimativa de comportamento geotécnico. Caracteristicas e propriedades
de engenharia de horizontes lateriticos e saproliticos. Comportamento dos solos residuais das principais rochas
brasileiras. Classificagdo Miniatura Compactagdo Tropical — MCT. Estabilizacio de solos: Estabilizagao
granulométrica. Solos lateriticos e lateritas. Solo-cimento. Solo-cal. Solo-cal-cinzas volantes. Solo-betume.
Estabilizagdo quimica, solo-cloretos, solo-acido fosforico. Estabilizagdo de solos de fundagdo, congelamento, injecdes
em fundagdes. Obras de terra: Percolagdo de agua nos solos. Tecnologia da compactacao dos solos. Aterros rodoviarios.
Barragens de terra. Elementos de projetos de obras de terra. Projeto geométrico de estradas: Caracteristicas das
rodovias do PRF e PRE. Influéncia da topografia na determinagdo dos pontos mais favoraveis para a implantacdo de
uma estrada. Escolha da diretriz de uma estrada. Langamento do eixo. Grade de uma estrada. Projeto geométrico de
uma estrada. Cubag¢do dos volumes. Pontos de empréstimos e bota-foras. Fiscalizacdo. Sistemas de
transportes: Concepcdes da estrutura urbana no século XX. Planos globais ¢ setoriais de transportes. Metodologia de
um plano de transporte. Qualidade dos sistemas de transportes. Transportes especializados. Aspectos técnicos e
econdmicos das modalidades de transportes. Os transportes no Brasil. Viabilidade econdmica de projetos rodoviarios.
Avaliacio de sistemas de transportes: previsao da demanda de trafego. Critérios de avaliacdo de projetos. Relagdo
beneficio/custo. Andlise de projetos através da relagdo custo/efetividade. Célculo dos beneficios indiretos oriundos dos
projetos de transportes. Ferrovias: Analise economica das ferrovias. Infra e superestrutura da via permanente.
Dimensionamento da via permanente, dormentacdo, lastreamento, bitola, velocidade diretriz. Normas especificas.
Execugdo, conservagio e protecdo da via permanente. Sistemas de tragdo. Sinalizagdo. Instalagdes complementares, de
patios, estagdes, oficinas, etc. Operagdo dos trens. Eficiéncia de uma ferrovia. Implantacio de estradas: Elementos
constituintes do projeto final de execu¢ao de uma rodovia. Projeto final de implantacdo. Implantagdo: Equipamento de
terraplenagem, execucgdo da terraplenagem, composi¢do de custos, medi¢do, formas de jogamento e reajustamento.
Obras de arte correspondentes ¢ drenagem das rodovias. Obras de fixagdo e protecdo das rodovias. Planejamento e
controle da construgdo de rodovias. Engenharia de trafego: Defini¢des, elementos da Engenharia de trafego; variaveis
basicas do trafego; inter-relagdes entre varidveis; métodos de coleta de dados; dimensionamento de semaforos;
segurancga vidria, estacionamentos, Polos Geradores de Viagens e calculo da capacidade de vias. Propriedades fisico-
quimicas dos solos: Mineralogia dos solos. Estudo dos argilo-minerais. Formagdo dos solos. O sistema argila-agua;
teoria da duplacamada do coloide argiloso; pressdo osmotica, fendmenos eletrocinéticos (eletrosmose). Estrutura do
solo, atrito e coesdo, mecanismo da deformac@o. Processo cinético em Mecanica dos Solos. Ensaios especiais de
mecénica dos solos: Instrumentos de laboratorio. Fontes de erro e corregdes. Técnicas de amostragem indeformada.
Ensaios triaxiais drenados, ndo drenados, adensados. Ensaio de cisalhamento direto. Ensaio de adensamento e expansao.
Utilizagdo de dados experimentais em projetos de engenharia. Mecanica das rochas: Rocha e macigo rochoso.
Deformabilidade das rochas e macicos rochosos. Resisténcia dos macigos rochosos ao cisalhamento. Métodos de
perfuragdo das rochas. Perfuragdo mecanica, térmica, processos ndo convencionais. Explosivos. Desmonte de bancadas
por explosivos. Investigacdo de subsuperficie: Introducdo. Amostragem. Técnicas de amostragem indeformada.
Gravacdo de amostradores. Reconhecimento do subsolo, sondagens. Ensaios “in situ”, de resisténcia e permeabilidade.
Pavimentacido de estradas: Conceitos ¢ tipos de pavimentos. Estudos de materiais para pavimentacdo. Projeto
Geotécnico. Estabilizagdo dos Solos. Dimensionamento ¢ execu¢do de pavimentos asfalticos. Dimensionamento de
pavimentos poliédricos. Dimensionamento e¢ execu¢do do pavimento de concreto. Conservagdo e restauragdo de
rodovias. Conservacio e restauracio dos pavimentos: Conservagdo: Conceito. Causas das falhas dos pavimentos.
Tipos de defeitos. Métodos de avaliagdo superficial de pavimentos. Tipos de servigos de conservagdo. Execugdo de
servigos de pavimentacdo. Sistema de Administragdo da Manutengdo. Restauragdo: Determinagdo das deflexdes no
pavimento. Modulo resiliente de misturas betuminosas e de solos. Métodos para projeto da restauragdo de pavimentos
flexiveis e semi-rigidos. Procedimentos PRO 10/79, PRO 11/79 e PRO 159/85. Método da Resiliéncia. Aplica¢ao
pratica e analise comparativa dos 4 métodos. Planejamento de transportes urbanos: Introducdo. Concepgdo das
estruturas urbanas e movimentagdo das pessoas. O processo de planejamento de transportes. Estabelecimento de
objetivos. Coleta de dados. Geragdo de viagens, distribui¢do de viagens, reparti¢ao intermodal, alocacdo de viagens a
rede. Avaliacdo de alternativa recomendada. Projetos complementares de rodovias: Projeto de intersec¢oes. Projeto
de sinalizag@o. Operacdo de rodovias. Tecnologia aplicada ao aproveitamento multiplo da agua: Sistematizagdo e
criatividade de livre escolha na tecnologia hidrovidria; normas para elaboracdo de projetos hidrotécnicos; economia e
tecnologia da explorac@o de recursos hidricos; inventario de potencial hidrico; caracterizagdo de areas de influéncias de
projetos hidrotécnicos; infraestruturas regionais; analise de impactos ambientais; roteiro metodologico constando de:
prognoéstico de condigdes emergentes; programas de manejo ambiental. Topografia: Levantamento expedito.
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Levantamento regular: método do caminhamento, método da decomposi¢do em tridngulos ¢ métodos das coordenadas
retangulares. Sistemas de coordenadas UTM. Triangulagdo topografica. Determinacdo da meridiana verdadeira.
Nivelamento geométrico, trigonométrico e barométrico. Curvas de niveis. Processos taqueométricos estadimétricos e
auto-redutores. Taqueometria. Topologia. Batimetria. Introducdo a fotogrametria: generalidades; recobrimento
aerofotogramétrico; Estereoscopia; Fotointerpretacdo; Nogdes sobre sensoramento remoto; Estercofotogrametria;
Nogdes de Aerotriangulagdo; Principios de restitui¢do. Desenhos de plantas topograficas. Conceitos basicos da
fotointerpretagdo. Aplicagdo das técnicas de fotointerpretacio na elaboragdo de estudos e projetos de
engenharia. Locagdo de obras de engenharia. Determinagdo de vazao de rio. Controle da estabilidade das construgdes.
Topografia subterrdnea. Topografia em obras de saneamento. Topografia em terraplenagem. Trigonometria esférica.
Sistema de coordenadas astrondmicas. Medida e conversdo do tempo. Determinadas do meridiano. Determinagdo da
hora. Determinagdo da latitude. Determinagdo da longitude. Geodésia superior e geodésia geométrica. Elipsoide
terrestre. Operagdes geodésicas. Ajustamento das medigdes. Resolugdo do tridngulo geodésico. Transporte de
coordenadas geodésicas. Nivelamento de precisdo. Fotointerpretagio aplicada ao planejamento regional:: imagens
aéreas convencionais e orbitais; Qualidade das imagens: Geometria, radiometria; Planejamento regional: a) rural —
setorizagdo de glebas, uso do solo, distribui¢do espacial da cobertura florestal, b) urbano — Ocupagdo do solo urbano
versus relevo, areas verdes, infraestrutura da cidade, etc; Amostragem e as fotografias aéreas; Monitoramento regional
por imagens aéras; Fotointerpretacdo aplicada ao cadastro técnico; Cadastro, a base do planejamento regional.
Fundagoes: Generalidades sobre Fundagdes. Sondagem para fins de fundac¢des de Estruturas. Critérios para seleg¢do e
escolha do tipo de fundagdo. Fundagdes superficiais: Capacidade de suporte e Previsdo de Recalques. Fundagdes
Profundas: Capacidade de suporte e Previsdo de Recalques. Provas de carga em Fundagdes. Visitas a obras. Nogoes de
geologia: A terra como planeta. Mineralogia. Petrologia das rochas ligneas, sedimentares ¢ metamorficas. Geologia
estrutural. Métodos de investigacdo. Desempenho térmico das edificagdes: Relagdo do homem com o seu meio
ambiente fisico (Exigéncias Humanas). Fatores climaticos importantes no estudo desta relagdo. Critérios basicos de
desenho para a relagio ARQ X CLIMA. Conforto Térmico: exigéncias humanas INV X VER (zona de conforto),
formas de transferéncia de calor. Orientacao das edificagdes: insolagao/ventos. Elementos de controle da radiagdo solar.
Ventilagdo natural das edifica¢des (fung@o e tipos). Desempenho térmico das constru¢des. Mecinica de sélidos:
Solicitagdes internas: vinculagdo, reagdes, esforgos solicitantes, diagramas. Tensdo e deformagdo em carregamentos
axiais. Cisalhamento puro: tensdo em ligacdes, distor¢ao. Tor¢ao. Flexdo simples: propriedades geométricas de segdes
transversais de vigas, estudo das tensdes. Cisalhamento em vigas longas. Solicitagdes compostas. Tensdes e
deformacgdes em corpos solidos submetidos a: esfor¢o normal, flexdo simples, flexdo composta normal e obliqua, tor¢ao
e cisalhamento. Introdugdo ao comportamento mecanico de materiais elasticos e plasticos; Verificagdo da seguranca e
dimensionamento segundo critério de tensdes admissiveis; Analise de tensdes e deformagdes; transformagio de tensdes
e de deformagdes; circulo de Mohr para tensdes ¢ deformagdes. Critérios de escoamento e de fratura: Critério de Tresca,
critério de von Mises e de Mohr-Coulomb. Cascas de revolucdo e Tubos de parede fina. Calculo de deslocamento em
estruturas: método da integracdo direta, método da analogia de Mohr, principio dos trabalhos virtuais, teoremas
complementares de energia; Estabilidade de pegas esbeltas submetidas & compressdo axial e excéntrica. Introducao a
resolucdo de estruturas hiperestaticas. Solicitagdes internas: vinculagdo, reacdes, esforcos solicitantes, diagramas.
Tensdo e deformacdo em carregamentos axiais. Cisalhamento puro: tensdo em liga¢des, distor¢do. Torc¢do. Flexdo
simples: propriedades geométricas de se¢des transversais de vigas, estudo das tensdes. Cisalhamento em vigas longas.
Solicitagdes compostas. Analise de tensdes em um ponto. Teorias de colapso. Teoria das cascas finas. Deflexdo em
vigas. Estruturas hiperestaticas. Energia de deformac@o e teoremas de energia. Flambagem. Estabilidade das
construcdes: Vinculos, grau de estaticidade. Revisdo ampliada de isostatica. Calculo de deslocamento pelo principio
dos trabalhos virtuais. Linhas de influéncia de estruturas isostaticas. Método das forgas. Método dos deslocamentos.
Processo de Cross. Linhas de influéncia de estruturas hiperestaticas. Porticos especiais. Grelhas, Arcos iso e
hiperestaticos. Alvenaria estrutural: Caracteristicas mecénicas da alvenaria. Fabricacdo da parede resistente. Critérios
de calculo e dimensionamento. Problemas patologicos. Estruturas metalicas: Tracdo. Flexdo simples. Compressdao
simples. Flexo-Compressdo normal e obliqua. Ligagdes. Pecgas a flexdo reta e obliqua. Pegas e flexo-compressdo reta e
obliqua. Ligagdes rbites, parafusos e solda. Tesouras. Arcos metalicos. Vigas de rolamento. Estruturas de edificios
industriais. Ponte ferroviaria. Estruturas de madeira: Caracteristicas do material sob o ponto de vista do engenheiro
de estruturas. Tra¢do a compressao axial com estudo da flambagem. Cisalhamento direto. Influéncia da anisotropia do
material na resisténcia mecanica. Compressao normal as fibras. Compressao de pecas multiplas. Flexao simples. Flexao
obliqua. Flexdo composta. Instabilidade Lateral de vigas. Ligagdes. Tipos usuais de estruturas de madeiras.
Desenvolvimento de trés ou quatro projetos executivos sobre os temas: tesouras convencionais, tesouras de grandes
vaos; tesouras para cobertura de arquibancada, arco treligado, arco macigo; telhado tipo Shed, ponte simplesmente
apoiada; ponte em viga continua, ponte com vigas trelicadas, ponte em portico. Argamassa armada: Historico do
material. Situagdo no Brasil. Potencialidades. Comparagdo com o concreto armado. Composi¢do do material. Corpos de
prova do material. Pré-fabricagdo de elementos de argamassa armada. Analise de custos. Comportamento mecanico.
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Tensdes admissiveis teéricas e dimensionamento. Modelos para ensaio experimental. Comportamento ao longo do
tempo. Agdo de agentes externos. Estrutura de aco e madeira: Estruturas de ago. Generalidades. Propriedades.
Esforcos, Vigas e pilares: tipos, calculo estatico, dimensionamento. Construgdo. Ligacdes: rebites, parafusos, soldas.
Agdes de ventos sobre estruturas. Madeira: generalidades, propriedades. Esfor¢os. Vigas e pilares: tipos, calculo
estatico, dimensionamento. Constru¢do. Ligagdes: prego, parafuso, cola, entalhe, tarugos. Estruturas de concreto:
Generalidades. Propriedades do concreto. Ago e concreto armado. Classificagdes das estruturas de concreto armado.
Definigdo de: cargas e esforgos solicitantes. Flexdo simples e cisalhamento. Lages macicas, mistas, nervuradas e
cogumelos. Escadas. Vigas isoladas e continuas. Compressdo, tragdo e flexdo composta. Pilares e tirantes. Torgao.
Analise matricial de estruturas: Estruturas constituidas de barras. Introdugdo aos métodos da flexibilidade e da
rigidez. Equagdes fundamentais. Exemplos do método da rigidez. Aplicagdes em programas computacionais. Topicos
adicionais para o método da rigidez. Instrumentacio e ensaios em engenharia civil: Teoria de erros. Planejamento de
ensaios. Instrumentos: classificagdo e tipos. Conversdo analdgica digital. Instrumentos controlados por computador.
Interface instrumento-computador. Elaboracdo de softwares especificos para ensaios. Analise de resultados.
Transdutores e instrumentos comuns para engenharia civil. Resisténcia dos sélidos: Conceitos fundamentais. Anélise
de tensdes e deformacgdes. Solicitagcdes simples: tracdo, compressdo, flexdo reta e obliqua tor¢do e cisalhamento.
Solicitagdes compostas. Linhas elasticas. Flambagem. Estatica e sistemas estruturais: cargas, materiais, vinculos.
Cabos: geometria, esfor¢os, deslocamento e estabilizagdo. Arcos: funiculares, triarticulados, bi-bi-articulados e
engastado. Treligas: esforcos e deformacgdes. Vigas: isoladas e continuas, vigas-parede, consolos curtos, viga balcao.
Porticos: simples e maultiplos, viga Vierendeel. Grelhas: retangular, enviesada e multiplas. Placas: esforgos,
retangulares, poligonais e circulares. Membranas e cascas: propriedades geométricas, geragdo de superficies, acdes de
membranas, esfor¢os de membrana em superficie de revolugdo. Estabilidade das membranas, cascas delgadas, esforgos
em cascas, deslocamentos em cascas, cascas cilindricas, cascas de translagdo, flexdo e flambagem das cascas. Estruturas
espaciais: porticos de varios pisos, portico espacial, treliga espacial, teto lamelar. Pontes: elementos e agdes a
considerar, projeto completo de uma ponte com superestrutura composta por duas vigas principais, transversianas,
cortinas e lajes, mesoestrutura formada por pilares e aparelhos de apoio; infraestrutura em fundacdo direta.
Consideragdes sobre superestrutura em laje, celulares e em grelha. Estruturas de concreto armado: Estudo dos
materiais: concreto ago e concreto armado. Flexdo simples. Cisalhamento. Flexdo composta normal. Flambagem.
Compressao simples. Flexdo composta obliqua. Tragdo. Lajes. Topicos Especiais: Pun¢ao, pressdo de contacto em area
reduzida. Estruturas correntes de concreto armado. Nogdes de estruturas, escolha da estrutura. Calculo de lajes, vigas,
pilares e reservatérios. Escadas.Escadas especiais. Reservatorios. Piscinas, arcos, vigas Vierendell, vigas de planta
curva, vigas parede. Estruturas de fundag¢des: Fundacdes superficiais, Tubuldes. Estacas. Blocos de coroamento.
Concreto protendido: Conceitos basicos. Materiais empregados. Sistemas de protensdo. Flexdo. Fissura¢do. Tragado
da armadura. Perdas de protensdo. Cisalhamento. Topicos especiais. Materiais de construcio civil: Propriedades
gerais dos materiais. Normas brasileiras. Materiais: Pedras naturais. Agregados. Aglomerantes. Argamassas. Concreto,
madeira. Tintas e vernizes. Vidros. Plasticos. Materiais ceramicos. Materiais metalicos. Materiais betuminosos.
Tubulagdes: PVC, concreto ceramica, fibra de vidro, ferro fundido. Administraciao das construcdes: Implantagio de
uma empresa de construcdo civil. Modalidades de contratos de obras. Licitagdes. Caderno de encargos, memorial
descritivo. Leis sociais aplicadas a construgdo civil. Custos unitarios, custos totais. Orgamentagdo de obras.
Programacao de obras: Caracteristicas basicas de gerenciamento e¢ controle da construgdo, A técnica PERT/CPM
(Project Evolution Review Technique/Critical Path Method ) através de software. Uso de software aplicado a
programagdo de uma obra de engenharia. Instalacdes especiais: Conceitos basicos, tipos caracteristicos, fungdes de
elementos componentes ¢ necessidades fisicas em: instalagdes de climatizacao, instalagdes de elevadores, monta-cargas
e escadas rolantes. Instalagdo de cozinhas, lavanderias, subestagdes. Instalagdes de ar comprimido, gés, vapor, oxigénio
e outros fluidos. Instalagdes de sonorizagdo e comunicagio. Instala¢des: Projetos de instalagdes prediais de agua fria,
agua quente, esgoto sanitario. Sistemas preventivos contra incéndio. Esgotamento pluvial. ¢ GLP. Conceito de tensdo
elétrica, intensidade de corrente elétrica e de poténcia elétrica. Condutores elétricos. Comandos. Tomadas. Aterramento.
Circuito. Disjuntores. Quadros elétricos. Eletrodutos. Alimentacdo monofasica e trifasica. Instalagdes telefonicas.
Nog¢des de Hidraulica. Instalagdes prediais de agua potavel, filtrada, gelada e quente. Instalagdoes de esgoto pluvial.
Esgoto sanitario e fossas sépticas. Instalagdes de prevencdo de incéndio. Piscinas e pogos. Instalagdes elétricas prediais.
Nog¢des de termodinamica. Transmissdo de calor. Instalagdes de ar condicionado. Ventilagdo for¢ada. Refrigeragdo e
calefagdo. Instalacdes mecanicas. Elevadores e escadas rolantes. Instalagoes de gas liquefeito. Construcio civil:
Movimento de terra. Instalacdo de obras. Locacdo da obra. Fundagdo. Concretos e argamassas. Alvenarias.
Concretagem. Contra piso. Revestimentos. Pavimentagdo. Impermeabilizagdes. Esquadrias. Pintura. Instalagdes.
Telhados. Planejamento e controle da construg@o. Introdugdo & Engenharia de Avaliacdes. Geologia aplicada a
engenharia: Agua subterrinea, geologia aplicada a estabilidade de taludes; Geologia de estradas; Geologia de tineis.
geologia de fundagdes: Geologia de barragens, geologia regional. Legislacio e exercicio profissional: Fundamentagio
filosofica, social e politica do trabalho. O Sistema profissional. Normas e legislagdo profissional. Remuneracao
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profissional. Etica e disciplina profissional. Formas de exercicio profissional. Campo de trabalho. Conceituacio de
seguranga na Engenharia. Controle do ambiente. Protegdo coletiva e individual. Proteg¢do contra incéndio. Riscos
especificos nas varias habilitagdes da Engenharia. Controle de perdas e produtividade. Seguranga no projeto. Analise e
estatisticas de acidentes, selecdo, treinamento, motivacao do pessoal. Normalizagdo e legislacdo especifica. Organizagao
da seguranga do trabalho na empresa. Segurancga em atividades extra empresa. Visitas. Construcio civil pesada: Modo
de execugdo, tipos de materiais e equipamentos para a resolugdo de problemas especiais de: impermeabilizagio,
isolamento acustico e térmico, drenagem, grandes movimentos de terra, sistemas de escoramento, transporte de
materiais, translado de edificagdes, redes de abastecimento ¢ saneamento, fundagdes especiais para grandes obras.
Curas artificiais de concreto. Grandes formas. Técnicas para concretagem de grandes macigos. Técnicas de protensio.
Muros de arrimo. Reservatorios. Silos, Pontes, Barragens, Usinas Atdmicas. Tuneis. Aeroportos, pavilhdes industriais,
escolas, hospitais, hotéis (tipos de projetos, instalagdes, normas). Engenharia da avaliacdo: Planta genérica.
Homogeneizagao de valores. Avaliagdo de terrenos loteados. Avaliagdo de glebas urbanizaveis. Avaliacdo de terrenos
parcialmente desapropriados. Avaliacdo de faixas de serviddo de passagem. Avaliagdo de imoveis. Depreciacao.
Arbitramento de aluguéis. Avaliacdo de instalagdes industriais. Avaliagdo de imodveis urbanos: métodos, fatores de
valor. Método comparativo de dados do mercado: estudos das variaveis, pesquisa de dados, vistoria. Nivel de rigor da
avaliagdo. Avaliacdo por estatistica inferencial: regressdes, correlaco, intervalo de confianga, testes de hipotese, analise
de variancia, testes complementares, intervalo para estimativa de valor. Pericia judicial e elaboragdo de laudos.
Tecnologia da construcio: Preparo do terreno. Instalagdo da obra. Locac¢do da obra. Formas, armadura, concretagem.
Andaimes. Alvenaria. Contra-pisos. Esquadrias. Revestimentos. Pintura. Impermeabilizacdo. Coberturas. Controle do
desperdicio na construcio civil: Historico do desperdicio na construc¢do; causas do desperdicio; impacto do
desperdicio nos custos das edificagdes; indicadores de perdas; instrumentos de medi¢do e/ou quantificacdo do
desperdicio; instrumentos de controle do desperdicio; diretrizes para a implantagdo de uma politica de reducdo de
perdas. Patologia das construgdes: Conceitos. Agentes causadores de patologias. Patologias do concreto armado:
corrosdo das armaduras, fissuragdo, ataque de agentes agressivos. Patologias das fundagdes. Patologia dos
revestimentos (argamassas, ceramicas, pintura). Problemas em impermeabilizagdes. Patologias das alvenarias. Anélise
de estruturas acabadas. Diagnostico. Prevengao.

| PROGRAMA DA PROVA PARA O CARGO PUBLICO DE FARMACEUTICO

I — LINGUA PORTUGUESA: Leitura e compreensdo de textos literarios e/ou informativos, extraidos de livros,
revistas, jornais; Interpretacdo de textos verbais, ndo-verbais ¢ mistos (quadrinhos, tiras, outdoors, propaganda,
anuncios, etc.); Géneros textuais e tipos textuais; Fatores de textualidade; Mecanismos Linguisticos; Classes de
palavras: estrutura, formagdo, flexdo ¢ emprego no contexto da enunciacdo; Frase, oragdo e periodo: estrutura,
organizacao, classificacdo; Termos da oragdo e suas fungdes morfossintaticas; Relacdes sintatico-semanticas entre as
oragdes de um periodo; Processo de coordenagdo e de subordinagdo; Sintaxe de concordancia, de regéncia e de
colocagdo; Crase; Semantica: sindnimos e antdnimos; conotacao ¢ denotacdo; linguagem figurada; Niveis e fun¢des da
linguagem; Formas do discurso (direto, indireto e indireto livre); Pontuagdo: recursos sintaticos e semanticos de
pontuagdo; Ortografia vigente no Brasil.

II - CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: FARMACIA: Farmacologia e terapéutica; Conhecimentos relativos as
drogas: fisiopatologia, classificacdo, efeitos, indica¢des, contraindica¢des, mecanismo de acdo, toxicidade, reagdes
adversas; Fatores que afetam a resposta farmacologica; Farmacocinética; Vias e sistemas de administracdo das drogas,
absor¢ao, biodisponibilidade, meia-vida das drogas, distribui¢@o, biotransformacao, excre¢do; Metabolismo das drogas;
Ensaios Clinicos; Farmacodindmica; Mecanismos gerais de a¢des dos farmacos, interagdo droga-receptor, receptores
farmacoldgicos e seus sistemas efetores, relagdo dose-efeito, sinergismo, tipos de antagonismo, eficicia e poténcia de
uma droga; Farmacologia dos principais grupos terapéuticos; Interagdes farmacologicas: interagdo medicamento -
medicamento ¢ medicamento-alimento; Fatores que alteram os efeitos de medicamentos; Prescrigdo e receita médica;
Farmacologia e Terapia intensiva; Farmacoterapia pedidtrica e geriatrica; Intoxicagcdes Exodgenas; Farmacologia
odontologica; Farmacologia do sistema vestibular; Farmacologia e farmacoterapia dermatoldgica; Farmacoterapia
ocular; Tratamento farmacoldgico da disfungdo erétil; Alimentos usados como medicamentos; Fitoterapia;
Nutracéuticos ¢ suplementos; Vitaminas: Absor¢do, distribuicdo e elimina¢do; Doengas relacionadas as vitaminas;
Fontes de vitaminas; Fungdes no organismo; Necessidades pelo organismo; Farmacologia em enfermagem;
Farmacoterapia biotecnoldgica; Manipulagdo farmacéutica; Assisténcia farmacéutica; Assisténcia farmacéutica no SUS
— Sistema Unico de saude; Saude publica: atualidades sobre satde publica; Vacina¢do de criangas, adultos e idosos;
Bromatologia basica; Uso racional de medicamentos; Problemas relacionados a medicamentos; Farmacovigilancia e
Farmacoepidemiologia. RENAME - relag@o nacional de medicamentos; Padronizagdo de medicamentos; Medicamentos
essenciais; Farmacia hospitalar: conceito, fungdes, area fisica e setores; Gestdo de estoque: aquisi¢do, armazenamento,
conservagao, distribui¢ao e controle de medicamentos e material médico-hospitalar; Biosseguranga; Nogdes gerais de
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Legislagdo farmacéutica e ética profissional; Legisla¢des relacionadas a farmacias e drogarias; Leis e resolugdes que
regem o exercicio da profissao.

| PROGRAMA DA PROVA PARA O CARGO PUBLICO DE GERENTE DE COMPRAS |
I — LINGUA PORTUGUESA: Leitura e compreensdo de textos literarios e/ou informativos, extraidos de livros,
revistas, jornais; Interpretacdo de textos verbais, ndo-verbais ¢ mistos (quadrinhos, tiras, outdoors, propaganda,
anuncios, etc.); Géneros textuais e tipos textuais; Fatores de textualidade; Mecanismos Linguisticos; Classes de
palavras: estrutura, formagdo, flexdo ¢ emprego no contexto da enunciacdo; Frase, oragdo e periodo: estrutura,
organizacao, classificacdo; Termos da oragdo e suas fun¢des morfossintaticas; Relagdes sintatico-semanticas entre as
oragdes de um periodo; Processo de coordenagdo e de subordinagdo; Sintaxe de concordancia, de regéncia e de
colocagdo; Crase; Semantica: sindnimos e antdnimos; conotacao ¢ denotagao; linguagem figurada; Niveis e fun¢des da
linguagem; Formas do discurso (direto, indireto e indireto livre); Pontuagdo: recursos sintaticos e semanticos de
pontuagdo; Ortografia vigente no Brasil.

II - CONHECIMENTOS DE INFORMATICA: Conceitos basicos ¢ modos de utilizagio de tecnologias,
ferramentas, aplicativos e procedimentos de informatica: tipos de computadores, conceitos de hardware e de software,
instalacdo de periféricos.; Conhecimentos basicos de operacdo com arquivos em ambientes Windows (Versdes 7 em
diante) e Linux ; Conceitos de gerenciamento de arquivos: copiar, colar, criar diretérios e mover; Utilizagdo do
Windows Explorer; Conhecimentos basicos de editos de texto: criagdo, formatagdo e impressao (Office 2007 em diante,
BrOffice); Conhecimentos basicos em planilhas eletronicas: criagao, formatagdo e organizagdo de planilhas eletronicas
(Office 2007 em diante, BrOffice); Banco de dados access; Conhecimentos basicos de internet (Pesquisas, sites e redes
sociais) e gerenciador de e-mails. Aplicativos para seguranca (antivirus, firewall, antispyware etc.). Redes de
computadores: conceitos basicos, ferramentas, aplicativos e procedimentos de Internet e intranet. Programas de
navegagdo: Mozilla Firefox e Google Chrome. 6 Programa de correio eletronico. Sitios de busca e pesquisa na Internet.
Conceitos de organizagdo e de gerenciamento de informagdes, arquivos, pastas e programas. Procedimentos de backup.

| PROGRAMA DA PROVA PARA O CARGO PUBLICO DE GERENTE TECNICO PEDAGOGICO |
I - CONHECIMENTOS PEDAGOGICOS: Lei de diretrizes e Bases da educacdo nacional n® 9.394/1996 e suas
alteragdes posteriores - atualizada; Direitos da crianga e do adolescente; Etica no servigo ptiblico; Diretrizes curriculares
nacionais para a educagdo basica; BNCC - Base nacional comum curricular do Ministério da educagio; Curriculo
educacional: etimologia e conceituagdo; A pesquisa e a extensdo para a formacao do Pedagogo.

II - CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: A identidade profissional do Pedagogo; A agdo do pedagogo e o projeto
politico pedagogico da escola (conceito, caracterizagdo, elaboracdo e execug@o); As concepgdes de aprendizagem,
curriculos ¢ de avaliagdes no contexto escolar; Parametros curriculares nacionais; Educacao inclusiva; Institui¢des
colegiadas; Planejamentos: tipos, agdes e metodologias; A utilizagdo das TIC (Tecnologia de informacdo e
comunica¢ao) na educacdo; Lei Federal n® 8.069, de 13 de Julho de 1990 e suas altera¢des posteriores — Dispde sobre o
Estatuto da crianca e do adolescente; Lei Federal n® 9.394, de 20 de Dezembro de 1996 e suas alteragdes posteriores —
Estabelece as diretrizes e base da educagdo nacional; Resolug¢do CNE/CP n° 1, de 15 de Maio de 2006 e suas alteragoes
posteriores — Diretrizes curriculares nacionais para o curso de graduagdo em pedagogia; Referencial curricular nacional
para a educagdo infantil; Diretrizes curriculares nacionais para a educagao infantil.

| PROGRAMA DA PROVA PARA O CARGO PUBLICO DE NUTRICIONISTA |
I — LINGUA PORTUGUESA: Leitura e compreensdo de textos literarios e/ou informativos, extraidos de livros,
revistas, jornais; Interpretacdo de textos verbais, ndo-verbais ¢ mistos (quadrinhos, tiras, outdoors, propaganda,
anuncios, etc.); Géneros textuais e tipos textuais; Fatores de textualidade, Mecanismos Linguisticos; Classes de
palavras: estrutura, formagdo, flexdo ¢ emprego no contexto da enunciacdo; Frase, oragdo e periodo: estrutura,
organizacao, classificacdo; Termos da oragdo e suas fun¢des morfossintaticas; Relagdes sintatico-semanticas entre as
oragdes de um periodo; Processo de coordenagdo e de subordinagdo; Sintaxe de concordancia, de regéncia e de
colocagdo; Crase; Semantica: sindnimos e antdnimos; conotac¢ao ¢ denotacdo; linguagem figurada; Niveis e fun¢des da
linguagem; Formas do discurso (direto, indireto e indireto livre); Pontuagdo: recursos sintaticos e semanticos de
pontuagdo; Ortografia vigente no Brasil.

II - CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: Nutricdo basica; Finalidades e Leis; Nutricdo dos grupos etarios;
Principais caréncias nutricionais; Nutrientes; Dieta normal; Digestdo, absor¢do e metabolismo; Diabetes mellitus;
Doenga renal; Desnutricdo: conceito, nomenclatura e classificagdo; A ética: seus fundamentos e problematicas;
Administra¢do do servigo de nutrigdo e dietética; Microbiologia de alimentos; Intoxicagdo alimentar; Conservacao de
alimentos pelo uso de aditivos; Legislacdo Brasileira; Fundamentos do comportamento alimentar; Nutri¢do durante as
doengas do lactente e da crianga.
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| PROGRAMA DA PROVA PARA O CARGO PUBLICO DE PROCURADOR |
I — LINGUA PORTUGUESA: Leitura e compreensdo de textos literarios e/ou informativos, extraidos de livros,
revistas, jornais; Interpretacdo de textos verbais, ndo-verbais ¢ mistos (quadrinhos, tiras, outdoors, propaganda,
anuncios, etc.); Géneros textuais e tipos textuais; Fatores de textualidade; Mecanismos Linguisticos; Classes de
palavras: estrutura, formagdo, flexdo ¢ emprego no contexto da enunciacdo; Frase, oragdo e periodo: estrutura,
organizacao, classificacdo; Termos da oragdo e suas fungdes morfossintaticas; Rela¢des sintatico-semanticas entre as
oragdes de um periodo; Processo de coordenagdo e de subordinagdo; Sintaxe de concordancia, de regéncia e de
colocagdo; Crase; Semantica: sindnimos e antdnimos; conotac¢ao ¢ denotacdo; linguagem figurada; Niveis e fun¢des da
linguagem; Formas do discurso (direto, indireto e indireto livre); Pontuagdo: recursos sintaticos e semanticos de
pontuagdo; Ortografia vigente no Brasil.

II — CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: 1. Direito Constitucional: 1.1. Constitui¢do: conceito e classificacao.
Evolugao histérica constitucional do Brasil. Poder constituinte originario e derivado. Limita¢des ao poder de reforma
constitucional. Clausulas pétreas. 1.2. Controle da constitucionalidade das Leis. O sistema brasileiro.
Inconstitucionalidade por omissdo. Ac¢do direta de inconstitucionalidade. Acdo declaratoria de constitucionalidade.
Acgio de inconstitucionalidade por omissao. Argui¢do de descumprimento de preceito fundamental. Efeito vinculante e
modulagdo de efeitos das decisdes no controle concentrado de constitucionalidade. 1.3. Declaragdo de direitos. Direitos
e garantias individuais e coletivos. Direitos sociais. Nacionalidade, direitos e partidos politicos 1.4. Agdes
constitucionais: Mandado de seguranca. Agdo popular. A¢do civil ptblica. Habeas data. Habeas corpus. Reclamagio.
1.5. Organizagdo do Estado brasileiro. A Federagdo na Constituicdo de 1988. Estrutura e reparticdo de competéncias
entre Unido, Estados, Municipios e Distrito Federal. Competéncia privativa, comum e concorrente. 1.6. Organiza¢ao
dos Poderes. Fungdes do Estado. A independéncia e a harmonia entre os Poderes e o sistema de pesos e contrapesos.
1.7. Competéncias da Camara Municipal. Vereadores. Responsabilidade civil, penal e politico-administrativa dos
Vereadores. 1.8. O processo legislativo. Espécies normativas. Emenda a Constitui¢ao. Limitagdes da natureza formal,
substancial e temporal. Fases do processo legislativo. Quérum. Discussdo, votacdo, sangdo e veto, promulgacdo e
publicagdo. Iniciativa para a apresentagdo de proposigdes. 1.9. O Poder Executivo. Eleigdo, posse, atribuicdes e
responsabilidade do Presidente da Republica. Poder regulamentar. Medidas provisorias. Crimes de responsabilidade do
Presidente da Republica e dos Ministros do Estado. Competéncias do Poder Executivo Municipal. Responsabilidade
civil, penal e politico-administrativa do Prefeito. Decreto-Lei n® 201/1.967 e suas altera¢des posteriores. 1.10. O Poder
Judiciario. Organizagdo e estatuto constitucional da magistratura. Competéncias do Supremo Tribunal Federal, Superior
Tribunal de Justi¢a, Tribunal Superior do Trabalho e Tribunal Superior Eleitoral. Fungdes essenciais & Justica:
Ministério Publico e Defensoria Publica; 2. Direito Administrativo: 2.1. Conceito, fontes e principios do direito
administrativo. 2.2. Administracdo Publica: principios da administragdo publica; descentralizacdo politica e
descentralizagio administrativa; descentralizagio e¢ desconcentragio administrativa. Orgdos publicos. Organizagio
administrativa, administracdo direta, indireta e entes do terceiro setor. Consorcios publicos. 2.3. Atos administrativos.
Conceito, requisitos e classificagdo. Anulagdo, revogagdo, convalidacdo e prescrigdo. Atributos dos atos
administrativos. Vinculagdo e discricionariedade nos atos administrativos. Processo Administrativo: conceito,
principios, fases, direitos dos administrados. 2.4. Poder de policia. 2.5. Licitagdes: Conceito e modalidades. Principios
basicos. Dispensa e inexigibilidade. Fase interna. Habilitacdo e julgamento. Adjudicagdo. Recursos. Anulagdo e
Revogacdo. Registro de pregos e Adesdo. Lei n® 8.666/1.993 e suas alteragdes posteriores, Lei n® 10.520/2.002 e suas
alteragdes posteriores. 2.6. Contrato administrativo: requisitos formais; clausulas necessarias. Formalizagdo. Anulagao e
Revogagdo. Formas de extingdo. Lei n® 8.666/1.993 e alteragdes posteriores, Lei n® 10.520/2.002 e suas alteragoes
posteriores. 2.7. Servicos publicos. Execucao direta e por delegacdo. Servigos indelegaveis. Diferengas entre concessao,
permissdo e autorizacdo. Servigos publicos municipais. Parcerias publico-privadas. 2.8. Bens publicos. Conceito,
classificacdo, atributos e formas de uso dos bens publicos. 2.9. Intervencao do Estado sobre a propriedade privada.
Fungdo social da propriedade. Tombamento. Servidio administrativa. Desapropriacdo. Limitagdes Administrativas.
2.10. Agentes Publicos: classificagdo. Servidores publicos civis. Acesso aos cargos publicos. Formas de provimento.
Concurso publico. Normas constitucionais sobre Servidores. Responsabilidade do Servidor publico: civil, penal,
administrativa e por improbidade administrativa - Lei n°® 8.429/1.992 e suas alteragdes posteriores. Processo
administrativo. Sindicancia. 2.11. Responsabilidade civil do Estado. Evolu¢ao. Fundamentos. Responsabilidade objetiva
e responsabilidade subjetiva. Causas excludentes e atenuantes. 2.12. Controle da Administracdo Publica. Controle
administrativo. Controle legislativo. Controle judicial. Limites ao controle jurisdicional sobre o ato administrativo.
Controle externo a cargo do Tribunal de Contas. Controle social e popular. Lei de Acesso a Informagao - Lei Federal n °
12.527/2.011 e suas alteragdes posteriores; 3. Direito Civil: 3.1. Conceito: direito publico e direito privado. 3.2.
Vigeéncia e eficacia da Lei. Conflito de Leis no tempo e no espago. Hermenéutica e aplicacdo da lei. 3.3. Pessoas
naturais: da personalidade e da capacidade. Pessoas juridicas: disposi¢des gerais e classificagdo. 3.4. Fatos e atos
juridicos. Negocio Juridico. Conceito e classificagdo. Interpretagdo dos negocios juridicos. Defeitos dos negocios
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juridicos. Erro, dolo, coagdo, simulacdo e fraude. Nulidades absolutas e relativas. 3.5. Obrigagdes. Conceito.
Obrigacdes de dar, de fazer e de nao fazer. Obrigagdes alternativas, divisiveis, indivisiveis e solidarias. Clausula penal.
Liquidagdo das obrigacdes. Extingdo das obrigagdes. Pagamento. Objeto e prova, tempo e lugar do pagamento.
Compensagdo, novacao, transacao e dagdo em pagamento. 3.6. Responsabilidade civil. 3.7. Contratos. Teoria geral. 3.8.
Prescri¢ao e decadéncia. Conceito, prazos, suspensio e interrupc¢do. 3.9. Direito das coisas. Posse e propriedade; 4.
Direito Processual Civil: 4.1. Normas Fundamentais e Aplicagdo das Normas Processuais. 4.2. Jurisdi¢do ¢ Acao.
Competéncia Interna. Competéncia em razdo do valor, da pessoa e da matéria. Competéncia funcional e territorial.
Modificagdes da competéncia. Sujeitos processuais: Partes e Procuradores. Sucessdo das Partes e dos Procuradores.
Capacidade de ser parte e de estar em juizo. Litisconsdrcio. Intervengdo de terceiros. Assisténcia. A Camara Municipal
em juizo. Personalidade juridica e personalidade judiciaria. Poderes, deveres e responsabilidade do Juiz. Impedimentos
e suspei¢do. Ministério Publico. Advocacia Publica. 4.3 Atos processuais. Forma, tempo e lugar dos atos processuais.
Comunicagdo dos atos processuais. Nulidades. 4.4 Tutela provisoria. Tutela de urgéncia e tutela da evidéncia. 4.5.
Formacdo, suspensdo e extingdo do processo. 4.6. Processo de conhecimento. Procedimento 4.10. A adogdo de
precedentes a luz do novo CPC. Repercussao geral. Sumula vinculante. Incidente de resolu¢do de demandas repetitivas.
4.11. Meios de impugnagdo das decisdes judiciais. Recursos. Disposi¢des gerais. Duplo grau de jurisdigdo.
Pressupostos. Efeito suspensivo e devolutivo dos recursos. Apelagdo. Agravo de Instrumento. Agravo Interno.
Embargos de declaragdo. Recursos para o Supremo Tribunal Federal e para o Superior Tribunal de Justiga: Recurso
ordinério; Recurso extraordinario e Recurso especial. Julgamento dos recursos extraordindrio e especial repetitivos.
Agravo em recurso especial e em recurso extraordinario. 4.12. Procedimentos especiais: Mandado de seguranca, Ac¢do
popular, Acdo civil publica, Habeas Data, Acao direita de inconstitucionalidade, Acao declaratéria de
constitucionalidade, Argui¢do de descumprimento de preceito fundamental e a¢@o de inconstitucionalidade por omissao.
Objeto, partes, cabimento, prazo para impetragdo, competéncia, medidas liminares e cautelares; S. Direito Penal: 5.1.
Fontes do direito penal. 5.2. Disposigdes constitucionais aplicaveis ao direito penal. 5.3. Principios aplicaveis ao direito
penal. 5.4. Interpretacdo da Lei penal, analogia, conflito aparente de normas penais. 5.3. Aplicagdo da Lei penal, a Lei
penal no tempo e no espago, tempo e lugar do crime, Lei penal excepcional, especial e temporaria, territorialidade e
extraterritorialidade da Lei penal, contagem de prazo. 5.4. Crime: classificagdo dos crimes, teorias do crime, o fato
tipico e seus elementos, relagdo de causalidade, crime consumado e tentado, desisténcia voluntaria, arrependimento
eficaz e arrependimento posterior, crime impossivel, crime doloso, culposo e preterdoloso. 5.5. Do erro: erro sobre
elementos do tipo, descriminantes putativas, erro determinado por terceiro, erro sobre a pessoa, erro de proibigao e erro
de execucdo. Ilicitude e causas de exclusdo. 5.6. Culpabilidade: teorias, elementos e causas de exclusdo. 5.7. Concurso
de pessoas. 5.8. Penas: espécies de penas, cominacdo das penas, aplicacdo da pena, suspensdo condicional da pena,
livramento condicional, efeitos da condenagio, reabilitagdo, execucdo da pena em espécie e incidentes da execugdo. 5.9.
Medidas de seguranga. 5.10. Concurso de crimes. 5.11. A¢do penal. 5.12. Punibilidade e causas de exting¢do. 5.13.
Crimes contra a pessoa. 5.14. Crimes contra o patriménio. 5.15. Crimes contra a organizagao do trabalho. 5.16. Crimes
contra a dignidade sexual. 5.17. Crimes contra a familia. 5.18. Crimes contra a incolumidade publica. 5.19. Crimes
contra a paz publica. 5.20. Crimes contra a fé publica. 5.21. Crimes contra a administragdo publica. 5.22. Crimes
hediondos - Lei n® 8.072/1.990 e suas alteragdoes posteriores. 5.23. Decreto Lei n® 201/1.967 e suas alteracdes
posteriores, que trata sobre os crimes praticados por Prefeitos e Vereadores. 5.24. Lei n® 10.826/2.003 e suas alteracoes
posteriores - Estatuto do Desarmamento. 5.25. Lei n°® 12.850/2.013 e suas alteragdes posteriores - Lei de Organizagio
Criminosa. 5.26. Dos crimes previstos no Estatuto do Idoso - Lei n° 10.741/2.003 e suas alteragdes posteriores. 5.27.
Crime na Lei de Licitagdes - Lei n® 8.666/1.993 ¢ suas alteragdes posteriores. 5.28. Entendimento dos tribunais
superiores acerca dos institutos de direito penal; 6. Direito Processual Penal: 6.1. Fontes do direito processual penal,
disposigdes constitucionais aplicaveis ao direito processual penal, principios aplicaveis ao direito processual penal. 6.2.
Caracteristicas dos sistemas processuais penais. 6.3. Aplicacdo da Lei processual penal no tempo, no espago ¢ em
relacdo as pessoas, disposi¢oes preliminares do Codigo de Processo Penal. 6.4. Inquérito policial. 6.5. Processo,
procedimento e relagdo juridica processual. 6.6. A¢ao penal. 6.7. Ag¢do civil. 6.8. Competéncia, regras de competéncia
previstas na Constituigdo, foro por prerrogativa de fungdo. 6.9. Questdes e processos incidentes. 6.10. Prova. 6.11.
Interceptacdo telefonica Lei n® 9.296/1.996 e suas alteragdes posteriores. 6.11. Juiz, Ministério Publico, Acusado e
Defensor, Assistentes ¢ Auxiliares da justica. 6.12. Pris3o, liberdade provisoria e medidas cautelares alternativas, prisao
temporaria - Lei n® 7.960/1.989 e suas alteracdes posteriores. 6.13. Citagdes e intimagdes. 6.14. Sentenga. 6.15.
Processos em espécie: processo comum, processos especiais, normas procedimentais para 0s processos perante o
Superior Tribunal de Justica e o Supremo Tribunal Federal - Lei n°® 8.038/1.990 e suas alteragdes posteriores. 6.14.
Juizados especiais criminais - Lei n® 9.099/1.995 e suas alteragdes posteriores, e Lei n® 10.259/2.001 e suas altera¢des
posteriores, procedimento previsto na Lei de Organizagdo Criminosa - Lei n° 12.850/2.013 e suas alteragdes posteriores,
Lei n° 8.072/1.990 e suas alteragdes posteriores - Crimes hediondos. 6.15. Prazos: caracteristicas, principios e
contagem. 6.16. Nulidades. 6.17. Recursos em geral. 6.18. A¢des autonomas de impugnagdo. 6.19. Habeas corpus e seu
processo. 6.20. Revisdo criminal. 6.21. Execug@o penal - Lei n° 7.210/1.984 e suas alteracdes e alteragdes posteriores;
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7. Direito Tributario e Financeiro: 7.1. Tributacdo e orcamento. Sistema tributdrio nacional. Principios gerais.
Limitagdes ao poder de tributar. Impostos da Unido, Estados e Municipios. Reparticdo de receitas tributarias. 7.2.
Obrigacdo tributaria. Hipotese de incidéncia. Fato imponivel. Sujeitos ativo e passivo. Responsabilidade tributaria. 7.3.
Crédito tributario. Langamento. Modalidades. Revisdo. Suspensdo. Extin¢ao. Exclusdo. 7.4. Imunidade e isengdo. 7.5.
Tributos. Natureza juridica. Conceito. Classificagdo. Espécies tributarias. 7.6. Tributos Municipais. 7.7. Finangas
publicas. Normas gerais da atividade financeira do Estado. Orgcamentos publicos. Lei de responsabilidade fiscal - Lei
Complementar n° 101/2.000 e suas alteragdes posteriores. Lei de contabilidade publica - Lei n°® 4.320/1.964 e suas
alteragdes posteriores; 8. Direito do Trabalho: 8.1. Relacdo de trabalho e relacdo de emprego. Empregado e
empregador. 8.2. Contrato de trabalho. Elementos constitutivos. Suspensdo e interrupgdo. Término. 8.3. Salério e
remuneragdo. 8.4. Férias. 8.5. Gratificagdo de natal. 8.6. Aviso Prévio. 8.7. FGTS. 8.8 Terceirizagdo. Responsabilidade
do ente tomador. 8.9. Competéncia da Justica do Trabalho. 8.10. Organizacdo sindical; 9. Direito Eleitoral: 9.1.
Conceito e fontes. 9.2. Principios constitucionais relativos aos direitos politicos (nacionalidade, elegibilidade e partidos
politicos) de que trata o Capitulo IV do Titulo I da Constituicdo Federal de 1.988 em seus Arts. 14 a 17. 9.3. Lei n°
4.737/1.965 e suas alteragdes posteriores. 9.4. Organizagdo da Justica Eleitoral: composi¢cdo e competéncias. 9.5.
Ministério Publico Eleitoral: atribui¢des. 9.6. Alistamento eleitoral: Lei n® 4.737/1.965 e suas alteragdes posteriores, Lei
n°® 6.996/1.982 ¢ suas alteragdes posteriores, Lei n° 7.444/1.985 e suas alteragdes posteriores, Resolugdo TSE n°
21.538/2.003, ato e efeitos da inscri¢@o, segunda via, transferéncia e encerramento, delegados partidarios perante o
alistamento, cancelamento e exclusdo de eleitor, revisdo e correi¢do eleitorais. 9.7. Domicilio eleitoral. 9.8.
Elegibilidade: conceito e condigdes, inelegibilidade (Lei Complementar n°® 64/1.990 e suas alteragoes posteriores), fatos
geradores de inelegibilidade, incompatibilidades, prazos e suspensao por decisdo judicial dos efeitos da inelegibilidade.
9.8. Impugnagao de registro de candidatura: competéncia para julgamento, procedimentos, prazos e efeitos recursais no
ambito da Lei Complementar n°® 64/1.990 e suas altera¢des posteriores. 9.9. Partidos politicos (Constitui¢ao Federal,
Cadigo Eleitoral, Lei n°® 9.096/1.995 e suas alteragdes posteriores): conceituagdo, destinagdo, liberdade e autonomia
partidarias, natureza juridica, criagdo e registro, carater nacional, funcionamento parlamentar, programa, estatuto,
filiacdo, fidelidade e disciplina partidarias, fusdo, incorporacdo e extingdo, finangas e contabilidade, prestacao de contas
e sangoes dela decorrentes, fundo partidario, acesso gratuito ao radio e a televisdo, propaganda partidaria. 9.10. Eleicoes
(Codigo Eleitoral, Lei n® 9.504/1997 e suas alteragdes posteriores), sistema eleitoral: principio majoritario e
proporcional, representagdo proporcional, disposi¢des gerais, coligagdes, convengdes para escolha de candidatos,
registro de candidatura: pedido, substitui¢do, cancelamento, impugnacdo no ambito da Lei n°® 9.504/1997 e suas
alteragdes posteriores, homonimia, numeragdo atribuida aos candidatos, arrecadagdo e aplicacdo de recursos nas
campanhas eleitorais: vedagdes inerentes e sangdes, prestagdo de contas de campanha, pesquisas e testes pré-eleitorais,
propaganda eleitoral em geral, propaganda na imprensa escrita, no radio, na televisdo, na Internet e por outros meios
(Codigo Eleitoral, Lei n® 9.504/1.997 e suas alteragdes posteriores), direito de resposta, condutas vedadas em
campanhas eleitorais, propaganda eleitoral extemporénea e propaganda irregular (multa), representagdo por conduta
vedada (Lei n° 9.504/1.997 e suas alteracdes posteriores), atos preparatérios da votagdo, seg¢des eleitorais, mesas
receptoras, fiscalizacdo das elei¢oes, material para votacao, lugares da votacao, policia dos trabalhos eleitorais, inicio da
votacdo, o ato de votar, encerramento da votagao, Orgéos apuradores, apuragdo nas Juntas Eleitorais, nos Tribunais
Regionais ¢ no Tribunal Superior, sistema eletronico de votagdo e da totalizacdo dos votos, impugnagdes e recursos,
diplomagdo dos eleitos: natureza juridica, competéncia para diplomar e fiscaliza¢do, nulidades da votagdo, voto no
exterior, garantias eleitorais, recursos eleitorais em geral: cabimento, pressupostos de admissibilidade, processamento,
efeitos e prazos, recursos perante Juntas e Juizos Eleitorais, Tribunais Regionais e Tribunal Superior, disposigdes finais
da Lei n° 9.504/1.997 e suas alteragdes posteriores, dever eleitoral (voto): san¢des ao inadimplemento, isengao,
justificagdo pelo ndo comparecimento a elei¢do, sistema eletrénico de votagdo, privilégios e garantias eleitorais
(aspectos gerais, liberdade no exercicio do sufragio, fornecimento gratuito de transporte, em dias de eleigdo, a eleitores
residentes nas zonas rurais - Lei n® 6.091/1.974 e suas alteragdes posteriores), abuso de poder e corrupg¢do no processo
eleitoral: investigacao judicial eleitoral (Lei Complementar n°® 64/1.990 e suas altera¢des posteriores), representagao por
captagdo ilicita de sufragio (art. 41-A da Lei n® 9.504/1.997), recurso contra a expedi¢do de diploma, acdo de
impugnagdo de mandato eletivo. 9.11. Crimes eleitorais: normas gerais; crimes eleitorais previstos no Codigo Eleitoral,
na Lei Complementar n° 64/1.990 e na Lei n°® 9.504/1.997 e suas altera¢des posteriores, processo penal eleitoral: acao
penal, competéncia em matéria criminal eleitoral, rito processual penal eleitoral com aplicagdo subsidiaria do Codigo de
Processo Penal, Lei da Minirreforma Eleitoral (Lei n°® 11.300/2.006 e suas alteragdes posteriores). 9.12. Lei n°
12.034/2.009 e suas alteracdes posteriores. 9.13. Lei n°® 13.165/2.015 e suas alteragdes posteriores; 10. Direito
Urbanistico: 10.1. Politica urbana. Normas constitucionais de politica urbana: o plano diretor ¢ o usucapido urbano
constitucional. Instrumentos da politica urbana. O IPTU progressivo ¢ a fun¢o social da propriedade. Desapropriacao.
Direito de preempgdo. Outorga onerosa do direito de construir. Operagdes urbanas consorciadas. Transferéncia do
direito de construir. 10.2. Estatuto da cidade: Lei n°® 10.257/2.001 e alteragdes posteriores; 11. Direito Ambiental: 11.1.
Direito ambiental constitucional: meio ambiente como direito fundamental; art. 225 da Constitui¢do Federal de 1.988;
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sustentabilidade, processos ecoldgicos essenciais, espécies, ecossistemas, biodiversidade; federalismo e meio ambiente:
sistemas de competéncia dos entes federados; competéncias administrativa, legislativa e jurisdicional; Lei
Complementar n® 140/2.011; deveres genéricos e especificos em relagdo ao meio ambiente; tutela extrajudicial do meio
ambiente; tutela judicial do meio ambiente — agdo civil publica, agdo penal publica, mandado de segurancga individual e
coletivo, agdo popular, mandado de injungdo ambiental; prescri¢do; Termo de Ajustamento de Conduta —; fungdo
socioambiental da propriedade. 11.2. Conceito de meio ambiente, bens ambientais e seus desdobramentos: meio
ambiente natural, artificial, cultural e do trabalho. 11.3. Principios de direito ambiental: prevengao, precauco, poluidor-
pagador e usudriopagador, cooperagdo, informagdo, participacdo, solidariedade intergeracional, ubiquidade; principios
da tutela do patriménio cultural: cooperacdo, solidariedade, participagdo e informagdo, preservagdo do sitio e prote¢do
do entorno, uso compativel com a natureza do bem, promonumento, valoriza¢do sustentavel. 11.4. Politica Nacional de
Meio Ambiente: objetivos; instrumentos de protegdo (técnicos e econdmicos); SISNAMA: estrutura e funcionamento;
Lei n° 6.938/1.981 e suas alteragdes posteriores; Decreto n° 99.274/1990 e suas alteragdes posteriores; Resolucao do
CONAMA n° 1 — Estudo e Relatorio de Impacto Ambiental (EIA-RIMA) —; Resolugdo do CONAMA n°® 237 —

licenciamento ambiental —; Resolugdo do CONAMA n° 378 — empreendimentos potencialmente causadores de
impacto ambiental nacional ou regional. 11.5. Recursos hidricos: Lei n® 9.433/1.997 e suas alteragdes posteriores —
instrumentos de gestdo —; Diretrizes Nacionais de Saneamento Bésico - Lei n® 11.445 de 2.007 e suas alteracdes

posteriores; Resolugdo do CNRH n° 16/2.001; Sistema Nacional de Gerenciamento de Recursos Hidricos (SINGREH).
11.5. Florestas ¢ demais formas de vegetagdo: Resolugcdes do CONAMA n° 302/2.002 e 303/2.002; Codigo Florestal
(Lei n°® 12.651/2.012); gestao de florestas publicas (Lei n® 11.284/2.006 e suas alteragdes posteriores); significado de
gestdo e de concessdo florestal. 11.6. Espacos territoriais especialmente protegidos: areas de preservagdo permanente e
reserva legal; SNUC (Lei n® 9.985/2.000 e suas altera¢des posteriores): tipos de unidades, objetivos e categorias.11.7.
Biodiversidade, patriménio genético, biosseguranga e biotecnologia - Lei n® 11.105 de 2.005 e suas alteragdes
posteriores; Politica urbana: diretrizes, instrumentos e competéncia; artigos 182 e 183 da Constituigdo Federal de 1988;
Lei n® 10.257/2.001 e suas alteracdes posteriores. 11.8. Responsabilidade ambiental: administrativa, civil e penal; dano
ambiental; polui¢do e poluidor; papel do Ministério Publico na defesa do meio ambiente; crimes ambientais: espécies e
sangoes penais; Lei n® 9.605/1998 e suas alteracdes posteriores; 12. Legislagdo Municipal: 9.1 Lei organica municipal
e suas alteragdes posteriores. 9.2 Estatuto dos Servidores Municipais e suas alteragdes posteriores. 13. Céodigo de ética
e disciplina da OAB — Ordem dos Advogados do Brasil.

| PROGRAMA DA PROVA PARA O CARGO PUBLICO DE PROFESSOR EDUCACAO FISICA |
I - CONHECIMENTOS PEDAGOGICOS: Lei de diretrizes e Bases da educacdo nacional n® 9.394/1996 e suas
alteragdes posteriores - atualizada; Direitos da crianga e do adolescente; Etica no servigo ptiblico; Diretrizes curriculares
nacionais para a educag@o basica; BNCC - Base nacional comum curricular do Ministério da educagdo; Curriculo
educacional: etimologia e conceituagdo; A pesquisa e a extensdo para a formacao do Pedagogo.

II — CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: Anatomia: introdu¢do a analise das técnicas corporais; Bases de
exercicios; Atividades ritmicas e expressivas; Crescimento e¢ desenvolvimento motor; Educacdo fisica adaptada;
Educacao fisica, satide coletiva, ética e cidadania; Fisiologia do exercicio; Jogos, ginasticas, lutas e brincadeiras;
Psicomotricidade; Tendéncias pedagogicas da educagdo fisica escolar; Esportes: conceitos, fundamentos, técnicas e
taticas e regras oficiais; Atualidades; Fundamentos do movimento humano; Cinesiologia e biomecénica; Primeiros
SOCOITOS.

PROGRAMA DA PROVA PARA O CARGO PUBLICO DE PROFESSOR EDUCACAO INFANTIL e ANOS
INICIAIS DO ENSINO FUNDAMENTAL

I - CONHECIMENTOS PEDAGOGICOS: Lei de diretrizes e Bases da educacdo nacional n® 9.394/1996 e suas
alteragdes posteriores - atualizada; Direitos da crianga e do adolescente; Etica no servigo ptiblico; Diretrizes curriculares
nacionais para a educag@o basica; BNCC - Base nacional comum curricular do Ministério da educagio; Curriculo
educacional: etimologia e conceituagdo; A pesquisa e a extensdo para a formacao do Pedagogo.

II - CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: A importancia do jogo no desenvolvimento da crianga; BNCC - Base
nacional comum curricular do Ministério da educagdo; Jogos e brincadeiras das culturas populares na primeira infancia;
Brinquedos e brincadeiras de creches: manual de orientagdo pedagdgica; Parametros curriculares nacionais de qualidade
da educac¢@o infantil; Diretrizes curriculares nacionais para a educagio infantil; Indicadores da qualidade na educagédo
infantil; Referencial curricular nacional para a educacdo infantil;, ECA - Estatuto da Crianga e do Adolescente.
PORTUGUES: Interpretacio de texto; Aspectos gramaticais: fonética, ortografia, morfossintaxe (classe de palavras,
flexdo e emprego), sintaxe (frase, oracao, periodo simples e periodo composto, termos da oragdo, concordancia verbal e
nominal, regéncia verbal e nominal); Verbos (conjugacdo dos verbos regulares, irregulares, auxiliares, abundantes,
defectivos, pronominais ¢ anémalos), emprego dos modos e tempos verbais, vozes do verbo e tempos compostos;
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Classes gramaticais (substantivo, adjetivo, advérbio, artigo, etc.); Pronomes: pessoais do caso reto, obliquo e de
tratamento, indefinido, possessivo, demonstrativo, interrogativo e relativo; Colocac¢do pronominal. MATEMATICA:
Sistema de numeragdo: numeros naturais - (operac¢des); Numeros racionais (representagdo fracionaria e decimal,
operagdes); Divisibilidade; Porcentagem; Poténcias e raizes quadradas; Expressdes numéricas; Equagdes do 1° ¢ 2°
graus; Teorema de Pitagoras; Numeros e grandezas proporcionais, razdes e proporgdes; Regra de trés simples e
composta; Medidas: comprimento e area; Superficie (quadrado, retangulo, tridngulo); Volume (cubo, paralelepipedo e
retangulo); Capacidade, massa e tempo; Nogdes de geometria: ponto, reta, plano, poligono e sélido; Calculo algébrico;
Produtos notaveis e fatoragdo; Problemas envolvendo os itens do programa. CIENCIAS: Seres vivos e inatos; Biosfera
e 0s seres vivos; A natureza ¢ os elementos que constituem: ar, agua, solo, rochas; Ecossistemas: cadeia alimentar,
poluigdo, preservagdo do meio ambiente, reprodugdo dos seres vivos, higiene, alimentacdo, doengas, crescimento e
desenvolvimento; Virus, bactérias, protistas ¢ fungos; Reino dos animais vertebrados e invertebrados; Reino dos
vegetais; HISTORIA: Aspectos metodolégicos do ensino da histéria: identidade biolégica, social civil e cultural do
aluno e da familia; Identidade com grupos sociais: familia, escola ¢ vizinhanga; Identificacdo dos servigos publicos:
distingdo entre publico e privado; As origens do ser humano (evolucdo, vida no Paleolitico, Neolitico, revolugao
tecnoldgica e o surgimento das cidades); O descobrimento do Brasil; O povoamento e a expansdo da América
portuguesa; O negro no Brasil; A ocupagdo do litoral brasileiro; A conquista do interior ¢ as primeiras cidades; A
mineracao e a época do ouro no Brasil; A Monarquia; A Proclamag¢do da Independéncia; Mesopotamia, Egito ¢ o Reino
da Nubia; Civilizagdo Grega; Civiliza¢gdo Romana; A formac¢do da Europa feudal; Arte e religido (Renascimento,
Reforma Protestante ¢ a Contrarreforma); A época de Vargas (1930 — 1945); A Republica (1945 — 1964); O Brasil
atual. GEOGRAFIA: Do espago do corpo aos espagos de vivéncias: dimensdo espacial do corpo, sociedade moderna e o
espaco, os diferentes tipos de espago; Orientagdo e representagdo do espago; Cartografia; A superficie Terrestre
(litosfera, atmosfera, hidrosfera e biosfera); Producdo e organizacdo da vida no espaco de vivéncia (atividades
econOmicas, importdncia do processo industrial, relagdes cidade/campo); Recursos naturais (tempo, agua, solo,
vegetacdo etc.); Elementos culturais (producdo, distribuigdo das culturas); O planeta Terra (origem, formagdo e
representagdo); Continentes, ilhas e oceanos; Relevo e hidrografia; Clima e vegetagdo; O campo e a cidade;
Extrativismo ¢ agropecuaria; Industria, comércio ¢ prestacdo de servicos; Recursos naturais (apropriagdo, utilizagao,
conservagdo ¢ degradagdo); O territorio brasileiro (populagdo, industrializagdo, urbanizacdo, regides e suas
caracteristicas); A organizagdo politico-administrativa do Estado: poderes, servigos, espago publico e privado,
organizacdo da sociedade civil, atividades econdmicas, atividades sindicais, atividades profissionais, os espacos
regionais, etc.

| PROGRAMA DA PROVA PARA O CARGO PUBLICO DE PSICOLOGO

I — LINGUA PORTUGUESA: Leitura e compreensdo de textos literarios e/ou informativos, extraidos de livros,
revistas, jornais; Interpretacdo de textos verbais, ndo-verbais ¢ mistos (quadrinhos, tiras, outdoors, propaganda,
anuncios, etc.); Géneros textuais e tipos textuais; Fatores de textualidade; Mecanismos Linguisticos; Classes de
palavras: estrutura, formagdo, flexdo ¢ emprego no contexto da enunciacdo; Frase, oragdo e periodo: estrutura,
organizacao, classificacdo; Termos da oragdo e suas fun¢des morfossintaticas; Relagdes sintatico-semanticas entre as
oragdes de um periodo; Processo de coordenagdo e de subordinagdo; Sintaxe de concordancia, de regéncia e de
colocagdo; Crase; Semantica: sindnimos e antdnimos; conotac¢ao ¢ denotacdo; linguagem figurada; Niveis e func¢des da
linguagem; Formas do discurso (direto, indireto e indireto livre); Pontuag@o: recursos sintaticos e seméanticos de
pontuagdo; Ortografia vigente no Brasil.

II — CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: Coédigo de ética profissional do Psicologo; Principais teorias e
perspectivas atuais: A psicologia cognitivo-comportamental, abordagem psicogenética de Piaget, a psicologia historico-
cultural, abordagem psicodindmica (psicanalise), teorias humanistas; A psicologia do desenvolvimento (infancia,
adolescéncia, idade adulta e terceira idade); Abordagens tedricas do desenvolvimento humano: As teorias de Freud,
Erikson e Piaget; Psicodiagnostico: A entrevista psicodiagnostica (tipos ¢ métodos), métodos e técnicas de
psicodiagndstico infanto-juvenil; Teoria e técnica psicoterapica de criangas, adolescentes e adultos; Psicologia social e
os fendmenos de grupo; Atuacdo multidisciplinar e comunitaria; Desenvolvimento e acompanhamento de equipes;
Psicopatologia: nogdes basicas; O estudo psicopatologico dos quadros: esquizofrenia, transtornos de humor, transtornos
dissociativos, transtornos somatoformes, transtornos fobicos e de ansiedade, transtornos alimentares, transtornos da
infancia e da adolescéncia, quadros de abusos de substancias psicoativas (dependéncia quimica); Transtornos de
personalidade; Estresse e saude; Psicologia organizacional e a gestdo de recursos humanos; Psicologia e politicas
publicas: Reforma psiquidtrica e politica de saude mental no Brasil; Centros de atencdo psicossocial (CAPS);
Reformulagdes e programas; Assisténcia social no Brasil - Programas Federais.
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ANEXO 11

ATRIBUICOES DOS CARGOS PUBLICOS
EDITAL N° 001/2023

ATRIBUICOES DOS CARGOS PUBLICOS DE NIVEL ALFABETIZADO e NiIVEL FUNDAMENTAL

ATRIBUICOES DO CARGO PUBLICO DE AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS
Exercer a execugdo de servigos ¢ atividades relativas a limpeza, manutengdo e conservacao do patrimoénio, bem como a
preparacd@o de alimentos em geral, dentre eles: auxiliar no trabalho da Creche Municipal e na manutengao das unidades
administrativas, inclusive no Centro de Saude; Preparar café, cha e sucos, distribuindo as garrafas para os diversos
orgios da Prefeitura; executar os servigos de limpeza e conservacdo das dependéncias da Prefeitura; limpar pisos,
vidros, lustres, méveis ¢ instalagdes sanitarias; remover lixos e detritos, lavar e encerar pisos; arrumar os locais de
trabalho; executar os servigos de copa e cozinha, inclusive servindo os visitantes; anotar e transmitir recados;
transportar volumes; organizar pedidos de material e géneros para o necessario ao funcionamento dos servigos sob sua
responsabilidade; promover a higienizag@o e reabastecer banheiros e toaletes; observar e cumprir as normas de higiene e
segurancga do trabalho; Executar outras tarefas correlatas.

| ATRIBUICOES DO CARGO PUBLICO DE BOMBEIRO/ELETRICISTA |
Executar montagem de rede hidraulica dos prédios publicos; Realizar a manutengdo e conservacao das redes hidraulicas
dos prédios publicos; Executar a instalagdo de quadros de distribuicdo, caixas de fusivel, tomadas, interruptores e fiagdo
elétrica; Efetuar servigos de substituicdo nos diversos equipamentos elétricos, conforme orientagdo e padroes de
seguranca; Limpar e lubrificar sinais e motores luminosos, transformadores e outros equipamentos; testar e dar
manuten¢ao as instalagdes e circuitos elétricos; Orientar ¢ auxiliar o recebimento de motores, dinamos, alternadores e
outros equipamentos; Orientar a substituicdo de lampadas, fusiveis e outros servigos de menor complexidade, bem
como no conserto e revisdo de equipamentos e instalagdes elétricas em geral; Zelar pela propria seguranga e de outras
pessoas na execucdo dos trabalhos; Manter e conservar adequadamente os materiais e equipamentos utilizados;
Observar e cumprir as normas de higiene e seguranga do trabalho; Executar outras tarefas correlatas.

| ATRIBUICOES DO CARGO PUBLICO DE COVEIRO |
Executar servicos de manutengdo, limpeza e fiscalizagdo de cemitérios, bem como os relativos aos sepultamentos;
Observar e cumprir as normas de higiene e seguranga do trabalho; Executar outras tarefas correlatas.

| ATRIBUICOES DO CARGO PUBLICO DE MONITOR DE TRANSPORTE ESCOLAR |
Acompanhar alunos desde o embarque no transporte escolar até seu desembarque na escola de destino, assim como
acompanhar os alunos desde o embarque, no final do expediente escolar, até o desembarque nos pontos proprios;
Verificar se todos os alunos estao assentados adequadamente dentro do veiculo de transporte escolar; Orientar os alunos
quanto ao risco de acidente, evitando colocar partes do corpo para fora da janela; Zelar pela limpeza do transporte
durante e depois do trajeto; Identificar a instituicdo de ensino dos respectivos alunos e deixa-los dentro do local; Ajudar
os alunos a subir e descer as escadas dos transportes; Verificar a seguran¢a dos alunos no momento do embarque ¢ do
desembarque; Verificar os horarios do transporte escolar, informando aos pais e alunos; Conferir se todos os alunos
frequentes no dia estdo retornando para os lares; Ajudar os pais de alunos especiais na locomocdo dos alunos; Zelar e
prezar pela conservagdo do patrimoénio publico do Municipio; Executar outras tarefas correlatas.

| ATRIBUICOES DO CARGO PUBLICO DE MOTORISTA |
Conduzir veiculos de uso da administragdo Municipal, dentro e fora do perimetro urbano em especial: Atender a
servigos de conducdo de veiculos para deslocamento de servidores ou cidaddos; Atender a servigos de conducdo de
ambulancias ou outros de socorro; Dirigir qualquer veiculo existente ou ser adquirido pela administragdio em
conformidade com a categoria da carteira de habilitagdo; Zelar pela limpeza, conservagdo e manutencao preventiva dos
veiculos; Verificar diariamente os niveis de combustivel e lubrificante, providenciando sua manutengdo e
abastecimento; Manter a ordem e a licenc¢a do veiculo; Preencher boletins de movimento do veiculo; Executar outras
atividades correlatas.

| ATRIBUICOES DO CARGO PUBLICO DE OFICIAL ADMINISTRATIVO |
Atender ao publico interno e externo, prestando informagodes simples, anotando recados, recebendo correspondéncias e
efetuando encaminhamentos; Digitar textos, documentos, tabelas e outros originais; arquivar processos, leis,
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publicagdes, atos normativos, documentos diversos de interesse da unidade administrativa que estiver prestando servigo,
segundo normas preestabelecidas; Receber, conferir e registrar a tramitagdo de papeis, fiscalizando o cumprimento das
normas referentes a protocolo; Controlar estoques, distribuindo o material quando solicitado e providenciando sua
reposicao de acordo com normas pré-estabelecidas; Receber material de fornecedores, conferindo as especificagdes com
os documentos de entrega; Receber, registrar ¢ encaminhar o publico ao destino solicitado; Elaborar, sob orientagio,
demonstrativos e relagdes, realizando os levantamentos necessarios; Observar e cumprir as normas; Executar outras
atividades correlatas.

ATRIBUICOES DO CARGO PUBLICO DE OPERADOR DE MAQUINA (Motoniveladora; Pa carregadeira;
Retroescavadeira; Trator agricola)
Operar as maquinas do municipio; Fazer parolamento de estradas; Fazer terraplanagem; Aragem de Terras; Executar
outras tarefas correlatas.

| ATRIBUICOES DO CARGO PUBLICO DE OPERARIO |
Augxiliar pedreiro, carpinteiro, eletricista, mecanico e outros; Consertar cercas, demolir concretos e/ou asfaltos; Carregar
e descarregar caminhdes; Lavar e polir automoéveis; Varrer avenidas, ruas, pragas e demais logradouros publicos;
Recolher lixos, sucatas e entulhos em geral, colocando-os em vasilhames apropriados, para serem transportados ao
deposito de lixo; Preparar a terra, adubando-a, irrigando-a e efetuando outros tratos necessarios, para proceder ao
plantio de flores, arvores, arbustos e folhagem; Preparar canteiros e arruamentos, colocando anteparos de madeira ou de
outros materiais, seguindo os contornos estabelecidos, para atender as estéticas locais; fazer o plantio de sementes e
mudas, colocando-as em covas previamente preparadas, para obter a germinagdo e o enraizamento; Recuperar os
jardins, renovando as partes danificadas, transplantando as mudas, efetuando a limpeza das mesmas com uso de
ferramentas proprias; Capinar areas em geral; providenciar a poda das arvores, folhas e folhagens; Observar e cumprir
as normas de higiene e seguranga do trabalho; Executar outras tarefas correlatas.

| ATRIBUICOES DO CARGO PUBLICO DE SERVENTE ESCOLAR |
Executar tarefas ligadas a area de preparo e manipulagdo de alimentos escolar; Servir os alimentos; Executar a limpeza
das unidades escolares; Executar outras atividades correlatas.

| ATRIBUICOES DO CARGO PUBLICO DE VIGIA |
Exercer as fung¢des de vigilancia dos 6rgdos publicos municipais subordinando 4s determinagdes da secretaria municipal
respectiva; Manter a ronda dos 6rgaos publicos, observando a entrada e saida de pessoas e bens, objetivando a prote¢ao
do patriménio publico municipal; Exercer outras atividades correlatas.

| ATRIBUICOES DOS CARGOS PUBLICOS DE NiVEL MEDIO E NIiVEL MEDIO TECNICO |
| ATRIBUICOES DO CARGO PUBLICO DE AGENTE DE COMBATE AS ENDEMIAS |
Exercicio de atividades de vigilancia, prevengdo e controle de doengas e promogdo da satde, desenvolvidas em
conformidade com as diretrizes do SUS e sob a supervisdo da Secretaria Municipal de Satde do Municipio, dentre elas:
Realizar agdes de educagdo em satide e de mobilizacdo social, Mobilizar a comunidade para desenvolver medidas
simples de manejo ambiental com o objetivo de fazer o controle de vetores; Realizar pesquisas de vetores nas fases
larvaria e adulta; Realizar elimina¢@o de criadouros potenciais/depdsitos positivos para larva do mosquito, por meio da
remocao, destrui¢do, vedacdo e outros mecanismos; Realizar tratamento local e borrifagdes com equipamentos costais;
Realizar distribuigdo e recolhimento de coletores de fezes; Realizar coleta de amostras de sangue em caes; Registrar as
informacoes referentes as atividades executadas em formuldrios especificos; Orientar a populagdo com relagdo aos
meios de evitar a proliferacao de vetores; Encaminhar aos servigos de satide os casos suspeitos de doencas endémicas;
Acompanhar a execug@o das atividades, tendo em vista tanto a produgdo, quanto a qualidade do trabalho; Realizar
avaliagdes mensais com emissao de relatorios técnicos, sobre o desempenho das agdes executadas de acordo com os
indicadores especificos dos programas de controle de doengas ¢ a programacao pactuada; Observar e cumprir as normas
de higiene e seguranga do trabalho; Executar outras tarefas correlatas.

| ATRIBUICOES DO CARGO PUBLICO DE AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE |
Realizagdo de atividades de prevengdo de doengas e promogdo da saude, por meio de a¢des educativas em saude
realizada em domicilios ou junto as coletividades, em conformidade com os principios e diretrizes do SUS, dentre elas:
Identificar a relagdo entre problemas de saude condi¢des de vida; Identificar situagdes ¢ habitos presentes nas localidade
que sdo potencialmente promotores de satde; Implementar processos de reflexdo, junto aos individuos, grupos sociais e
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coletividades, acerca de suas condigdes de satde/doenca; Orientar individuos quanto ao auto cuidado; Orientar a
populagdo quanto a medidas de protecdo a saude (alimentagdo; higiene pessoal; limpeza acondicionamento e destino do
lixo, cuidados com a agua e dejetos; outras); Orientar individuo e familias quanto a medidas de prevencao de acidentes
domésticos; Propor e implementar agdes intersetoriais; Estabelecer articulagdo com equipamentos sociais (creches,
asilos, escolas e outros); Orientar a familia e/ou portador de necessidades especiais quanto as medidas facilitadoras para
a sua maxima inclusdo social; Apoiar a¢des sociais de alfabetizagdo de criancas, adolescentes, jovens e adultos;
Cadastrar as familias e atualizar permanentemente esse cadastro; Identificar individuos e familias expostos a situacdes
de risco; Identificar area de risco; Orientar as familias para utilizagdo adequada dos servigos de satide, encaminhando-as
e até agendando consultas, exames e atendimento odontoldgico, quando necessario; Realizar ac¢des e atividades, no
nivel de suas competéncias, nas areas prioritarias da Atencdo Basicas; Realizar, por meio da visita domiciliar,
acompanhamento mensal de todas as familias sob sua responsabilidade; Desenvolver agdes de educacao e vigilancia a
saude, com énfase na promocdo da saide e na prevencdo de doencas; Promover a educagdo e a mobilizacdo
comunitaria, visando desenvolver agdes coletivas de saneamento ¢ melhoria do meio ambiente, entre outras; Residir
preferencialmente no municipio; Executar outras tarefas correlatas.

| ATRIBUICOES DO CARGO PUBLICO DE AGENTE DE DEFESA CIVIL |

Executar todas as ordens legais dos seus superiores; Atender ao publico no seu local de trabalho e nas atividades
operacionais em campo; Participar de vistorias em imoveis, encostas, arvores, bem como outros locais que poderdo
colocar em risco a seguranca da comunidade redigindo formulério interno de acordo com cada sinistro; Fazer
levantamentos de ameagas, vulnerabilidades e riscos de desastres; Notificar, embargar e interditar obras ¢ iméveis em
risco, assim como solicitar demoli¢do apos vistoria, quando se fizer necessario; Fazer acompanhamentos das
ocorréncias, informando sua evolugio até a solugdo final ao interessado; Receber, analisar as informagdes, classificar as
ocorréncias e acionar o Sistema de Defesa Civil, de acordo com os planejamentos especificos; Representar a Defesa
Civil em locais de emergéncia, até a chegada de outras autoridades de escaldo superior; Manter todos os equipamentos
limpos ¢ em condi¢does de utilizacdo nas ocorréncias; Manter a viatura limpa ¢ em condi¢des de atendimento as
ocorréncias; Manter o local de trabalho limpo e higienizado; Efetuar a conferéncia dos materiais sob sua
responsabilidade; Efetuar o teste dos equipamentos e viatura ao assumir o servigo; Participar de treinamentos e
simulagdes de ocorréncias para um melhor desempenho de suas atividades; Participar de cursos, estagios e reciclagens
referentes as atividades de defesa civil; Atuar em ac¢des de resposta em casos de desastres; Colaborar com o6rgaos
publicos nas atividades pertinentes; Cooperar e zelar pela seguranga do companheiro em qualquer situagdo de risco;
Possuir disponibilidade de horario para trabalho, obedecidos aos preceitos legais; Executar outras atribui¢des definidas
pelos superiores; Ministrar palestras para a comunidade em geral, a fim de informar a sociedade as agdes da Defesa
Civil e medidas de protegdo civil; Conduzir veiculos com autorizagdo do superior imediato, desde que devidamente
habilitado e outras atividades correlatas.

| ATRIBUICOES DO CARGO PUBLICO DE ARQUIVISTA |
CARGO EXCLUIDO DO EDITAL, CONFORME COMUNICADO PUBLICO N2 002.

| ATRIBUICOES DO CARGO PUBLICO DE ASSISTENTE CONTABIL |
Assistir o Contador geral do Municipio em suas atividades, contabilizando documentos, classificando, analisando,
conferindo e registrando fatos contdbeis e financeiros; Controlar diariamente a posi¢do financeira da Administracio
Municipal; Efetuar conciliagdo de contas e demonstrativos de saldos; Examinar processos de prestagdo de contas de
servidores e de convénios firmados; Organizar e arquivar os documentos contabeis; empenhar despesas devidamente
autorizadas; Auxiliar na elaboracdo do orgamento anual da institui¢do; elaborar relatdrios contabeis periddicos, exigidos
pelo Tribunal de Contas do Estado de Minas Gerais; Zelar pela conservagdo dos equipamentos utilizados; executar
tarefas utilizando-se de recursos de informatica; Observar e cumprir as normas de higiene e de seguranga do trabalho,
colaborando para a manuteng@o de um ambiente de trabalho produtivo; Executar outras tarefas correlatas.

| ATRIBUICOES DO CARGO PUBLICO DE AUXILIAR DE EDUCACAQO |

\

Desempenhar atividades de auxilio a educacdo infantil e fundamental; Acompanhar as criangas em suas dificuldades de
relacionamento; Cuidar de criangas durante as atividades recreativas; Planejar jogos e entretenimentos, atividades musicais,
ritmicas e outras atividades a serem desenvolvidas pelas criangas; Estimular nas criangas o gosto pelo desenho, pintura,
modelagem, conversagdo, canto ¢ danga, através da pratica destas atividades, no sentido de melhor compreenderem o ambiente
que as rodeia, estimular lhes e desenvolver lhes as inclinagdes e aptiddes e promover a sua evolugdo natural; Infundir nas
criangas habitos de limpeza, obediéncia, tolerancia e outros atributos morais e sociais; Realizar outras atividades afins, de
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acordo com as atribuigdes proprias da unidade de educagdo infantil e de ensino fundamental da natureza do trabalho.

| ATRIBUICOES DO CARGO PUBLICO DE FISCAL |
Executar programas de prevencdo e boas praticas de higiene em locais de uso comum; promover campanhas de
conscientizagdo; executar a fiscalizagdo dos hotéis, restaurantes, farmacia, ¢ demais comércios que fazem a venda de
produtos de género alimenticio; Observar e cumprir as normas de higiene e seguranga do trabalho; executar atividades
de controle das zoonoses que impliquem risco para saide da populagdo; executar o exercicio das atividades de
vigilancia sanitaria da Secretaria Municipal de Saude; executar outras tarefas correlatas; Subordinar-se a Secretaria
Municipal de Fiscaliza¢do, Transporte, Servigos Urbanos ¢ Obras Publicas; Promover a fiscalizagdo de obras e
edificagdes; Fazer cumprir as leis municipais, estaduais e federais.

| ATRIBUICOES DO CARGO PUBLICO DE SECRETARIO ADMINISTRATIVO |
Responsabilizar-se pelos servigos inerentes as Secretarias do Municipio de Santa Rita de Minas, na auséncia do titular,
bem como subordinar-se a este nas situagdes em que for demandado; Observar e cumprir as normas de higiene e
segurancga do trabalho; Executar outras tarefas correlatas.

| ATRIBUICOES DO CARGO PUBLICO DE TECNICO EM ENFERMAGEM |
Realizar procedimento de enfermagem dentro das suas competéncia técnicas e legais; Realizar procedimentos de
enfermagem nos diferentes ambientes, US e nos domicilios, dentro do planejamento de agdes tragada pela secretaria;
Preparar o usuario para consultas médicas e de enfermagem, exames e tratamentos no US; Zelar pela limpeza e ordem
do material, de equipamento e de dependéncias da US, garantindo o controle de infecgdo; Realizar busca ativa de casos,
como tuberculose, hanseniase ¢ demais doengas de cunho epidemioldgico; No nivel de suas competéncias, executar
assisténcia basica e a¢des de vigilancia epidemioldgica e sanitéria; Realizar agdes de educagdo em saude aos grupos de
patologias especificas e as familia de risco, conforme planejamento da US; Observar e cumprir as normas de higiene e
segurancga do trabalho; Executar outras tarefas correlatas.

| ATRIBUICOES DO CARGO PUBLICO DE TECNICO EM SAUDE BUCAL |
Planejar o trabalho técnico-odontoldgico, prevenir doenga bucal, executar procedimentos odontoldgicos bésicos, sob
supervisao do cirurgido dentista; Organizar o agendamento de consultas e ficharios de pacientes; Recepcionar e preparar
os clientes para atendimentos, instrumentando o cirurgido dentista e manipulando materiais de uso odontoldgico;
Participar de projetos educativos e de orientagdo de higiene bucal; Colaborar nos levantamentos e estudos
epidemioldgicos; Demonstrar técnicas de escovagdo; Fazer a tomada e revelagdo de radiografias intrabucais; Remover
indultos, placas e calculos supragengivais; Aplicar substancias para prevencdo de cérie; Inserir e condensar materiais
restauradores; Polir restauragdes e remover suturas; Orientar ¢ supervisionar, sob delegagdo, os trabalhos de auxiliares;
Proceder a limpeza e a assepsia do campo operatério; Confeccionar modelos e preparar moldeiras; Trabalhar seguindo
normas de seguranca, higiene e qualidade; Zelar pela manutengdo, limpeza, conservacdo, guarda e controle de todo o
material, aparelhos, equipamentos e de seu local de trabalho;Participar de programa de treinamento, quando convocado;
Executar tarefas pertinentes a area de atuacdo, utilizando-se de equipamentos e de programas de informatica; Executar
outras tarefas compativeis com as exigéncias para o exercicio da fungao.

| ATRIBUICOES DOS CARGOS PUBLICOS DE NiVEL SUPERIOR |
| ATRIBUICOES DO CARGO PUBLICO DE ASSISTENTE SOCIAL |
Executar servigos de ambito social a pessoas, individualmente ou em grupos, identificando e analisando seus problemas
e necessidades materiais, sociais e de outra ordem, aplicando os processos basicos de assisténcia social, para facilitar a
recuperacdo de individuos ou grupos e promover sua reintegragdo no meio social, familiar e de trabalho; Desenvolver
atividades de educagdo e vigilancia em satide e executar o servigo social, aplicando seus métodos e técnicas especificas;
Assessorar e prestar suporte técnico de gestio em saude, no dmbito do Sistema Unico de Satide do Municipio; Planejar,
executar, coordenar e avaliar Programas, Projetos e Servigos na area de Assisténcia Social; Propor e realizar estudos
socio-econdmicos que possam contribuir para identificar as demandas e potencialidades para atendimento e defesa dos
direitos dos usudrios; Realizar orientagdo social e encaminhamento de pessoas e familias a Rede de Protecdo Social e ao
mercado de trabalho; Realizar visitas e emitir pareceres e relatdrios sociais; Assessorar e prestar apoio técnico de gestdo
no ambito do Sistema Unico de Assisténcia Social; Coordenar as agdes sociais respondendo como profissional
qualificado inclusive no programa de satide da familia (domiciliar); Executar outras atividades correlatas.
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| ATRIBUICOES DO CARGO PUBLICO DE AUXILIAR DE TESOURARIA |
Dar apoio aos contadores e ao agente de desenvolvimento econdmico do Municipio e executar outras tarefas correlatas.
Elaborag@o de planilhas e auxilia no controle didrio de pagamentos e recebimentos, realiza conciliagdo bancéria e
acompanha fluxo de pagamentos para elaborar relatorios sobre os movimentos financeiros e outras atividades correlatas.

| ATRIBUICOES DO CARGO PUBLICO DE CONTADOR |
Fazer as respectivas prestagdes de contas em obediéncia 4 legislagdo respectiva, notadamente a lei complementar
101/00; Supervisionar a contabilidade do érgdo, preparando processos para pagamento, balangos, balancetes, prestagdo
de contas e o controle da execugdo orgamentaria e financeira no ambito da Secretaria, em estreita articulagdo com a
unidade central do sistema financeiro e de contabilidade; Subordinar-se ao Contador Geral.

| ATRIBUICOES DO CARGO PUBLICO DE CONTROLADOR GERAL |
Orientar, acompanhar, fiscalizar ¢ avaliar a gestdo or¢amentaria, financeira e patrimonial dos 6rgaos da administracao,
com vistas a regular e racionalizar a utilizagdo dos recursos e bens publicos; Elaborar, apreciar e submeter ao Prefeito
Municipal estudos e propostas de diretrizes, programas e agdes que objetivem a racionalizagdo da execucdo das
despesas ¢ o aperfeicoamento da gestdo orcamentaria, financeira e patrimonial no dmbito da administragdo, e também
que visem a sua implementa¢do nas receitas or¢adas; acompanhar a execucdo fisica e financeira dos projetos e
atividades, bem como a aplicagdo, sob qualquer forma, de recursos publicos; subsidiar os responsaveis pela elaboragido
de planos, or¢amentos e programagdo financeira, com informagdes e avaliagdes relativas a gestdo dos orgaos da
Administragdo Municipal; executar os trabalhos da auditoria contabil, administrativa e operacional junto aos érgaos do
Poder Executivo; verificar e certificar as contas dos responsaveis pela aplicacao, utilizagdo ou guarda de bens e valores
publicos e de todo aquele que, por agdo ou omissdo, der causa a perda, subtragdo ou estrago de valores, bens materiais
de propriedade ou responsabilidade do Municipio; emitir relatério, por ocasido do encerramento do exercicio, das
contas e balango geral do Municipio; organizar e manter atualizado o cadastro dos responsaveis por dinheiro, valores e
bens publicos, assim como dos 6rgdos e entidades sujeitos a auditoria pelo Tribunal de Contas do Estado; avaliar o
cumprimento das metas previstas no Plano Plurianual e a execucdo dos Programas de Governo; manter condi¢des para
que os Municipes sejam permanentemente informados sobre os dados da execugdo orcamentaria, financeira e
patrimonial do Municipio; coordenar e controlar a execugdo e prestacdo de contas de convénios firmados com o6rgaos
federais, estaduais e também os firmados com entidades filantrépicas do Municipio; Executar outras tarefas correlatas.

| ATRIBUICOES DO CARGO PUBLICO DE DENTISTA (PSF) |
Realizar levantamento epidemioldgico para tracar o perfil de satide bucal da populagdo adscrita; Realizar os
procedimentos clinicos definidos na Norma Operacional Basica do Sistema Unico de Satide - NOB/SUS 96 - ¢ na
Norma Operacional Bésica da Assisténcia a Satide (NOAS); Realizar o tratamento integral, no ambito da atencdo basica
para a populacdo adscrita; Encaminhar e orientar os usudrios que apresentam problema complexos a outros niveis de
assisténcia, assegurando seu acompanhamento; Realizar atendimentos de primeiros cuidados nas urgéncias; Realizar
pequenas cirurgias ambulatoriais; Prescrever medicamentos e outras orientagdes na conformidade dos diagnosticos
efetuados; Emitir laudos, pareceres e atestados sobre assuntos de sua competéncia; Executar as agdes de assisténcia
integral, aliado a atuac@o clinica a satde coletiva, assistindo as familias, individuos ou grupo especificos, de acordo com
planejamento local; Coordenar agdes coletivas voltadas para promogdo e prevencdo em saude bucal; Programar e
supervisionar o fornecimento de insumos para as ac¢des coletivas; Capacitar as equipes de saude da familia no que se
refere as a¢des educativas e preventivas em saude bucal; Supervisionar o trabalho desenvolvido pelo THD e o ACD;
Observar e cumprir as normas de higiene e seguranca do trabalho; Executar outras tarefas correlatas.

| ATRIBUICOES DO CARGO PUBLICO DE ENFERMEIRO (PSF) |
Realizar cuidados diretos de enfermagem nas urgéncias e emergéncias clinicas, fazendo a indicagdo para a continuidade
da assisténcia prestada; Realizar consulta de enfermagem, solicitar exames complementares, prescrever/transcrever
medicagdes, conforme protocolos estabelecidos nos Programas do Ministério da Saude e as Disposicdes legais da
profissdo; Planejar, gerenciar, coordenar, executar e avaliar a USF; Executar as agdes de assisténcia integral em todas as
fases do ciclo de vida: crianga, adolescente, mulher, adulto, e idoso; No nivel de suas competéncia, executar assisténcia
basica e agdes de vigilancia epidemioldgica e sanitaria; Realizar agdes de saude em diferentes ambientes, na USF e,
quando necessario, no domicilio; Realizar as atividades corretamente as areas prioritarias de intervengdo na Atencdo
Basica, definidas na Norma Operacional da Assisténcia a Saide - NOAS 2001; Aliar a atuacdo clinica a pratica da
saude coletiva; Organizar e coordenar a criacdo de grupos de patologias especificas, como de hipertensos, de diabéticos,
de saude mental, etc; Supervisionar e coordenar agdes para capacitacdo dos Agentes Comunitarios de Saude e de
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auxiliares de enfermagem, com vistas ao desempenho de suas fungdes; observar e cumprir as normas de higiene e
segurancga do trabalho; Executar outras tarefas correlatas.

| ATRIBUICOES DO CARGO PUBLICO DE ENGENHEIRO CIVIL |
Elaborar projetos e plantas de edificagdes e logradouros publicos; elaborar pareceres sobre plantas submetidas a
aprovacdo da Prefeitura; Elaborar laudos técnicos quando solicitado; acompanhar, gerenciar e responsabilizar-se
tecnicamente pelas obras de edificagdes e logradouros publicos; Elaborar projetos de redes de captagdo de aguas
pluviais e esgotos; Praticar todos os atos que demandem conhecimento e/ou habilitacdo de engenharia civil; Fiscalizar o
cumprimento do Cddigo de Posturas ¢ de obras, emitindo notificagdes de infragdes e embargar obras e servigos em
desacordo com as disposi¢des legais; Observar e cumprir as normas de higiene e seguranca do trabalho; Executar outras
tarefas correlatas.

| ATRIBUICOES DO CARGO PUBLICO DE FARMACKEUTIVO |
Desenvolver atividades referentes aos firmacos ¢ aos medicamentos, as analises clinicas e toxicoldgicas e ao controle,
produgdo e andlise de alimentos, pautado em principios éticos e na compreensdo da realidade social, cultural e
economica do seu meio, dirigindo sua atuagdo para a transformacao da realidade em beneficio da sociedade; Cuidar dos
medicamentos quanto a boa distribui¢do e verificagdo dos prazos de vencimentos; Fazer acompanhamento diario dos
estoques; Zelar pela aparéncia do local de trabalho; Observar e cumprir as normas de higiene e seguranca do trabalho;
Executar outras atividades correlatas.

| ATRIBUICOES DO CARGO PUBLICO DE GERENTE DE COMPRAS |
Augxiliar os secretarios municipais quanto a elaboragao listas de produtos e materiais a serem comprados e distribuidos
para as secretarias municipais, cotar precos, elaborar lista de compras, elaborar relagdo de materiais e produtos a serem
adquiridos. Executar outras tarefas referentes ao cargo. Executar outras tarefas solicitadas pela chefia imediata,
compativeis com a fungdo e outras atividades correlatas.

| ATRIBUICOES DO CARGO PUBLICO DE GERENTE TECNICO PEDAGOGICO |
Responsavel por pesquisar e executar programas educacionais que ajudardo no processo de aprendizagem. Responsavel
pelo planejamento curricular, da distribui¢do de recursos, reunides e tudo mais que atenda as necessidades das escolas
municipais. Responsavel pelos sistemas educacionais federais, estaduais, municipais e programas de gestao da
educacdo. Acompanhar prazos e alimentar os sistemas educacionais inserindo todas as informagdes necessarias
referente a execuc@o de programas e metas nacionais de educagao e outras atividades correlatas.

| ATRIBUICOES DO CARGO PUBLICO DE NUTRICIONISTA |
Pesquisar, elaborar, dirigir e controlar os programas e servigcos de nutrigdo nas diversas unidades da Prefeitura, bem
como para a populag@o de baixa renda do municipio; Observar e cumprir as normas de higiene e seguranga do trabalho;
Elaborar e/ou participar de estudos dietéticos, de programas e cursos relacionados com alimentagdo e nutri¢ao; prestar
assisténcia dietoterapica hospitalar e ambulatorial e participar de programas de educagdo e vigilancia em saude;
Executar outras tarefas correlatas.

| ATRIBUICOES DO CARGO PUBLICO DE PROCURADOR |
Representar o municipio, em juizo ou fora dele, prestando servigos de natureza juridica, por delegagdo de autoridade
competente; Examinar e estudar documentos de natureza complexa e variada, de interesse da Prefeitura Municipal de
Santa Rita de Minas, emitindo os devidos pareceres; Realizar trabalhos de assessoria juridica aos diversos 6rgaos da
Prefeitura Municipal de Santa Rita de Minas; Elaborar documentos de natureza juridica, ou com implicagdes juridicas,
relativos a direitos e obrigagdes em que a Prefeitura Municipal de Santa Rita de Minas seja titular ou interessada;
Observar e cumprir as normas de higiene e seguranca do trabalho; Executar outras tarefas correlatas.

| ATRIBUICOES DO CARGO PUBLICO DE PROFESSOR EDUCACAO FiSICA |
Reger salas de aula em atividades de educacao fisica, desportivas e de laser; Atuar no ensino esportivo ¢ atividade de
lazer para crianga, adolescentes e adultos; Divulgar atividades esportivas e de lazer; Reger atividades esportivas e de
lazer; Atuar na area de ensino e pratica esportiva; Elaborar programas e planos de aula, selecionando assunto e
determinando a metodologia, relacionando e confeccionando material didatico a ser utilizado, em articulagdo com a
equipe de orientacdo pedagogica; Organizar e acompanhar turmas de competi¢des e excursdes ainda que fora do
Municipio; Organizar e participar de reunides; Colaborar na conservagdo da ordem do ambiente de trabalho;
Desempenhar tarefas afins.
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Prefeitura Municipal de Santa Rita de Minas
ESTADO DE MINAS GERAIS CONSULTORIA TECICA

CNPJ: 66.229.584/0001-80

ATRIBUICOES DO CARGO PUBLICO DE PROFESSOR EDUCACAO INFANTIL E ANOS INICIAIS DO

ENSINO FUNDAMENTAL
Participar da elaboracdo da proposta pedagogica de sua unidade escolar; cumprir plano de trabalho, segundo a proposta
pedagodgica de sua unidade escolar; elaborar programas e planos de aula, selecionando assunto e determinando a
metodologia, relacionando e confeccionando material didatico a ser utilizado, em articulagdo com a equipe de
orientacdo pedagogica; ministrar aulas, repassando aos alunos os contetidos definidos nos planos de aula das disciplinas
que compdem o curriculo basico do Ensino Fundamental, nos termos dos §§ 1°, 2° e 3° do art. 26, e dos incisos I, 11, III
e IV do art. 27 da LDB; orientar os alunos na formulagdo ¢ implementacdo de projetos de pesquisa quanto ao seu
formato e roteiro, ¢ a selecao, leitura e utilizagdo de textos literarios e didaticos indispensaveis ao seu desenvolvimento;
elaborar e aplicar testes, provas e outros instrumentos usuais de avaliacdo para verificagdo do aproveitamento dos
alunos e da eficacia dos métodos adotados; controlar e avaliar o rendimento escolar dos alunos; estabelecer estratégias
de recuperagdo paralela para alunos de menor rendimento; organizar e promover atividades educativas individuais e
coletivas, visando o desenvolvimento fisico, mental, emotivo e social da crian¢a, estimulando, ainda, suas inclinag¢des e
aptiddes; organizar ¢ promover trabalhos civicos, culturais e recreativos; colaborar na organizagdo das atividades de
articulagdo da escola com as familias e a comunidade; participar de reunides com pais e com outros profissionais de
ensino; participar de reunides e programas de aperfeicoamento e outros eventos, quando solicitado; participar
integralmente dos periodos dedicados ao planejamento e a avaliagdo do processo ensino-aprendizagem e ao seu
desenvolvimento profissional; participar de projetos de inclusdo escolar, refor¢o de aprendizagem ou correcdo de
problemas junto dos alunos da rede municipal de ensino; participar efetivamente das atividades que objetivem a
qualificagdo e o constante aperfeicoamento dos profissionais de ensino; participar de projetos de conscientizagdo das
familias para a necessidade de matricula e frequéncia escolar das criangas do Municipio; participar do censo, da
chamada e da efetivagdo das matriculas escolares para a rede municipal de ensino; realizar pesquisas na area de
Educacao; permitir ¢ estimular o acesso a Biblioteca e a leitura; participar da criacdo de programas ou projetos que
contemplem a constante utilizagdo da Biblioteca; promover a democratizagdo da leitura, através da Biblioteca; elaborar
e encaminhar relatérios das atividades desenvolvidas a direcdo ou a coordenacdo da unidade escolar em que estiver
lotado.

| ATRIBUICOES DO CARGO PUBLICO DE PSICOLOGO |
Efetuar orientacdo profissional, desenvolvimento profissional e verificar a necessidade de treinamento dos servidores
municipais; Pesquisar caracteristicas psicologicas dos servidores; Realizar estudos e aplicagdes praticas da psicologia na
area de educacdo; Atender a comunidade em geral, identificando os individuos com problemas psicologicos e
encaminhando-os para tratamentos adequados; Atuar em projetos das associagdes de classes e de bairros; identificar as
necessidades de mao-de-obra de ambito municipal e promover sua formagdo em conjunto com outros orgdos; Observar
e cumprir as normas de higiene e seguranga do trabalho; Atuar no ambito da Psicologia nos Programas, Projetos e
Servigos socio assistenciais procedendo estudos, elaborando e aplicando técnicas e métodos de verificagdo,
possibilitando orientagdes e encaminhamentos de criangas, adolescentes, jovens e suas familias & Rede de Protegdo
Social Basica e Especial, Desenvolver espaco de debate e interlocugdes, bem como, participar de equipes
multiprofissionais, visando a intera¢do de conhecimentos e praticas, na perspectiva da interdisciplinaridade em que se
déem as relagdes de trabalho e a constru¢do dos projetos terapéuticos individuais e/ou coletivos; Realizar triagens,
relatérios técnicos, pareceres e outros documentos relativos a fungdo; Exercer outras tarefas correlatas.
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AN
Prefeitura Municipal de Santa Rita de Minas GAZZINELL
ESTADO DE MINAS GERAIS CONSULTORIA TECHICA

CNPJ: 66.229.584/0001-80

ANEXO III 3
REQUERIMENTO PARA ISENCAO DE TAXA DE INSCRICAO
DECLARACAO DE INDISPONIBILIDADE DE RECURSOS FINANCEIROS

EDITAL N° 001/2023

Nome completo:

Identidade n°: CPF n’:
Cédigo do Cargo A

pliblico: Cargo publico:

DECLARACAO DE INDISPONIBILIDA:DE DE RECURSOS F INAN~CEIROS
REQUERIMENTO PARA ISENCAO DE TAXA DE INSCRICAO
Pelo presente instrumento, Eu, declaro sob pena de incorrer em Pratica de Crime de

Falsidade Ideologica que em razdo de limita¢cdes de ordem financeira, ndo possuo condigdes de arcar coma taxa de inscri¢do para
participar do Concurso Publico a ser realizado pela Prefeitura Municipal de Santa Rita de Minas — MG, conforme item 07 do Edital
n°® 001/2023, sem prejuizos para o meu sustento ¢ de minha familia. E ainda, venho requerer isenc¢do da taxa de inscri¢do do cargo

publico descrito acima.

, de de 2024.

ATENCAO!

> Este requerimento NAO dispensa o Candidato do preenchimento da “INSCRICAO”;

» Este requerimento somente ¢ valido juntamente com documentagio solicitada no item 07 do Edital n® 001/2023;

» Qualquer inveracidade contatada nos documentos comprobatodrios de isen¢do de pagamento da taxa de inscri¢@o sera fato para o
cancelamento da isengdo/inscri¢do, tornando-se nulos todos os atos dela decorrentes;

» Todas as informagdes prestadas sdo de inteira responsabilidade do Candidato, assim como a idoneidade dos documentos
apresentados, respondendo o mesmo por qualquer irregularidade constatada;

» A solicitacdo de inscri¢do com isenc¢@o do pagamento da taxa de inscrigdo devera ser feita, obrigatoriamente, no periodo de 20, 21
e 22/02/2024;

» Em nenhuma hipdtese serdo aceitos pedidos de isengdo entregues ou remetidos fora do prazo estipulado;

» A relagio dos pedidos de isencdo deferidos ou indeferidos sera divulgada a partir das 18h00min do dia05 de margo de 2024, no
site: www.gazzinelliconsultoria.com.br
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? Prefeitura Municipal de Santa Rita de Minas

ESTADO DE MINAS GERAIS
CNPJ: 66.229.584/0001-80

ANEXO IV
MODELO DE RECURSO DE INDEFERIMENTO DE INSCRICAO/INDEFERIMENTO DO PEDIDO DE
ISENCAO/GABARITO/DA FORMULACAO DE QUESTOES/DO RESULTADO DAS NOTAS/RESULTADO
DE CLASSIFICAO FINAL
EDITAL N° 001/2023

A EMPRESA ORGANIZADORA E REALIZADORA DO CONCURSO PUBLICO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE
ALPERCARTA - MG.

Eu, inscrito (a) no Concurso Publico da Prefeitura Municipal de Santa

Rita de Minas, sob inscri¢do n° para o cargo publico de venho

requerer conforme item 19 do Edital n® 001/2023 do Concurso Publico.

() Do indeferimento do pedido de isen¢do de taxa de inscri¢ao;
() Do indeferimento do pedido de inscri¢do;

() Da discordancia do gabarito;

() Da formulagao das questdes;

() Do resultado das notas com espelho do Cartdo resposta;

() Do resultado da pontuagao dos Titulos;

() Do resultado de classificagdo final.

> , de de 2024.

Assinatura do Candidato
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Prefeitura Municipal de Santa Rita de Minas
ESTADO DE MINAS GERAIS CONSULTORIA TECNICA

CNPJ: 66.229.584/0001-80

ANEXO YV
FORMULARIO PARA CANDIDATOS A RESERVA DE VAGAS DE PESSOAS COM DEFICIENCIA
EDITAL N° 001/2023
Candidato:
Endereco (Rua, n°, complemento):
Bairro: Cidade / Estado: CEP:
Telefone: CPF n’:
E-mail:
Numero de inscri¢do: Cargo publico: Cédigo do Cargo publico:

Tera direito de concorrer a reserva de vagas para Pessoa com deficiéncia, o Candidato que atender o previsto no Decreto Federal n°
3.298/1999 que regulamentou a Lei n° 7.853/1989 com as alteragdes advindas no Decreto Federal n® 5.296/2004, Lei Federal n°
12.764/2012, Lei Federal n° 13.977/2021, Stimula Vinculante n° 377 do STJ e alteracdes posteriores.

INDIQUE O TIPO DE DEFICIENCIA:

() Deficiéncia fisica: alteracdo completa ou parcial de um ou mais segmentos do corpo humano, acarretando o comprometimento da
fungdo fisica, apresentando-se sob a forma de paraplegia, paraparesia, monoplegia, monoparesia, tetraplegia, tetraparesia, triplegia,
triparesia, hemiplegia, hemiparesia, ostomia, amputagdo ou auséncia de membro, paralisia cerebral, nanismo, membros com
deformidade congénita ou adquirida, exceto as deformidades estéticas e as que ndo produzam dificuldades para o desempenho dos
cargos.

() Deficiéncia auditiva: perda bilateral, parcial ou total, de quarenta ¢ um decibéis (dB) ou mais, aferida por audiograma nas
frequéncias de 500HZ, 1.000HZ, 2.000HZ e 3.000HZ.

() Deficiéncia visual: cegueira, na qual a acuidade visual ¢ igual ou menor que 0,05 no melhor olho, com a melhor corregdo Optica;
a baixa visdo, que significa acuidade visual entre 0,3 e 0,5 no melhor olho, com a melhor corre¢do dptica; os casos nos quais a
somatoria da medida do campo visual em ambos os olhos for igual ou menor que 60° ou a ocorréncia simultanea de quaisquer
condicdes anteriores. Visao Monocular (Sumula Vinculante n® 377 do Superior Tribunal de Justiga — STJ).

() Deficiéncia mental: funcionamento intelectual significativamente inferior & média, com manifestagéo antes dos 18 (dezoito) anos
e limitagdes associadas a duas ou mais areas de habilidades adaptativas, tais como: comunicacdo, cuidado pessoal, habilidades
sociais; utilizagdo dos recursos da comunidade, saude e seguranga, habilidades académicas, lazer e trabalho.

() Deficiéncia miltipla: associagdo de duas ou mais deficiéncias.

( )Transtorno do espectro autista — Lei n® 12.764 de 27 de dezembro de 2012 - Sindrome clinica caracterizada na forma: I -
deficiéncia persistente e clinicamente significativa da comunicag@o e da interagdo sociais, manifestada por deficiéncia marcada de
comunicacdo verbal e ndo verbal usada para interagdo social; auséncia de reciprocidade social; faléncia em desenvolver e manter
relagdes apropriadas ao seu nivel de desenvolvimento; II - padrdes restritivos e repetitivos de comportamentos, interesses e
atividades, manifestados por comportamentos motores ou verbais estereotipados ou por comportamentos sensoriais incomuns;
excessiva aderéncia a rotinas e padrdes de comportamento ritualizados; interesses restritos e fixos.

, , de de 2024.

Assinatura do Candidato

Obs.: Preencha corretamente o Formulario e encaminhe a Empresa Gazzinelli Consultoria, conforme item 8 — subitem 8.5 deste Edital.
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Prefeitura Municipal de Santa Rita de Minas GAZZINELL
ESTADO DE MINAS GERAIS CONSULTORIA TECHICA

CNPJ: 66.229.584/0001-80

ANEXO VI
FORMULARIO PARA SOLICITACAO DE ATENDIMENTO ESPECIAL PARA REALIZACAO DA PROVA
EDITAL N° 001/2023
Candidato:
Endereco (Rua, n°, complemento):
Bairro: Cidade / Estado: CEP:
Telefone: CPF n°:
E-mail:
Numero de inscricio: Cargo publico: Cédigo do Cargo publico:

Solicito conforme subitem 8.9 e/ou subitem 14.13.1 do Edital n° 001/2023 do Concurso Publico da Prefeitura
Municipal de Santa Rita de Minas — MG, providéncias necessarias para que seja concedido Atendimento Especial para
realizagdo da prova.

() Sala de mais fécil acesso () Prova ampliada* () Auxilio para transcrigao
() Ledor () Lactante () Intérprete de Libras

() Outro - conforme especifica¢do a seguir:

Obs.: * Caso marque prova ampliada, serd necessdrio especificar o tamanho da fonte.

Se Pessoa com deficiéncia, especificar a deficiéncia e o cédigo do CID:

Declaro estar ciente dos termos do Edital n° 001/2023 do Concurso Publico da Prefeitura Municipal de Santa
Rita de Minas - MG, que minha solicitagdo sera atendida se enquadrar na categoria especificada.

, de de 2024.

Assinatura do Candidato

ANEXO VII
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Prefeitura Municipal de Santa Rita de Minas GAZZINELL
ESTADO DE MINAS GERAIS CONSULTORIA TECHICA

CNPJ: 66.229.584/0001-80

FORMULARIO PARA ENVIO DE TITULOS REFERENTES A ESPECIALIZACAO
EDITAL N° 001/2023

A EMPRESA ORGANIZADORA E REALIZADORA DO CONCURSO PUBLICO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE
SANTA RITA DE MINAS - MG.

Candidato:

Endereco (Rua, n°, complemento):

Bairro: Cidade / Estado: CEP:

Telefone: CPF n°:

E-mail:

Numero de inscri¢do: Cargo publico: Codigo do cargo publico:

Tendo em vista que o Edital determina a entrega de Titulos referente & especializagio para o CONCURSO PUBLICO, venho
apresentar documentos que atestam minhas qualificacdes, dando margem a contagem de pontos na prova de Titulos conforme disposto
no item 13 deste Edital.

Estou ciente de que os documentos entregues, TODOS AUTENTICADOS, nao serdo devolvidos em hipdtese alguma, uma
vez que serdo apensados aos demais documentos relativos ao Concurso Publico.

DECLARO, para efeitos legais, que a falta ou incorregdo de qualquer dos documentos que estiverem relacionados nesta ficha é
de minha tnica responsabilidade, pois os documentos serdo entregues em envelope lacrado e, portanto, ndo serdo conferidos no ato da
entrega.

Em anexo, copia dos documentos autenticados e relacionados abaixo.

DOCUMENTO (S) ENTREGUE (S) (numerar o documento de acordo com o niimero da ordem especificada abaixo):

Ordem Titulo (especificar)

01

02

03

04

05

06

07

08

09

10

> , de de 2024.

Assinatura do Candidato

Obs.: O Candidato também podera usar o verso desta Ficha Informativa para continuagdo da relagdo dos documentos entregues, caso haja necessidade.
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