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RELATÓRIO SINTÉTICO QUANTITATIVO DE CANDIDATOS POR LOCAL DE TRABALHO / CARGORGCPM61
Emissão: 28/12/2022

___________________________________________________________________________________________________________________________

PROCESSO SELETIVO

CARGO DESCRIÇÃO DO CARGOLOCAL DE TRABALHO INSCRITOS
___________________________________________________________________________________________________________________________

GERAL

CAND/VAGANº VAGAS

7,00001 - AGENTE COMUNITÁRIO DE SAÚDE01 - MICRO ÁREA 01 - ESF ULISSES PASSOS 7 1

8,00002 - AGENTE COMUNITÁRIO DE SAÚDE01 - MICRO ÁREA 02 - ESF ULISSES PASSOS 8 1

7,00003 - AGENTE COMUNITÁRIO DE SAÚDE01 - MICRO ÁREA 03 - ESF ULISSES PASSOS 7 1

10,00004 - AGENTE COMUNITÁRIO DE SAÚDE01 - MICRO ÁREA 04 - ESF ULISSES PASSOS 10 1

6,00005 - AGENTE COMUNITÁRIO DE SAÚDE01 - MICRO ÁREA 05 - ESF ULISSES PASSOS 6 1

2,00006 - AGENTE COMUNITÁRIO DE SAÚDE01 - MICRO ÁREA 06 - ESF ULISSES PASSOS 2 1

6,00007 - AGENTE COMUNITÁRIO DE SAÚDE01 - MICRO ÁREA 07 - ESF ULISSES PASSOS 6 1

4,00008 - AGENTE COMUNITÁRIO DE SAÚDE01 - MICRO ÁREA 08 - ESF ULISSES PASSOS 4 1

4,00009 - AGENTE COMUNITÁRIO DE SAÚDE01 - MICRO ÁREA 01 - ESF LEVY RODRIGUES 4 1

6,00010 - AGENTE COMUNITÁRIO DE SAÚDE01 - MICRO ÁREA 02 - ESF LEVY RODRIGUES 6 1

6,00011 - AGENTE COMUNITÁRIO DE SAÚDE01 - MICRO ÁREA 03 - ESF LEVY RODRIGUES 6 1

7,00012 - AGENTE DE COMBATE ÀS ENDEMIAS01 - SETOR DE ENDEMIAS 14 2

6,15TOTAL GERAL DE CANDIDATOS: 1380


