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RELATÓRIO SINTÉTICO QUANTITATIVO DE CANDIDATOS POR LOCAL DE TRABALHO / CARGORGCPM61
Emissão: 07/11/2022

___________________________________________________________________________________________________________________________

PROCESSO SELETIVO

CARGO DESCRIÇÃO DO CARGOLOCAL DE TRABALHO INSCRITOS
___________________________________________________________________________________________________________________________

GERAL

CAND/VAGANº VAGAS

20,80001 - AGENTE COMUNITÁRIO DE SAÚDE01 - UBS 1 - JESUÍNO SARAIVA 104 5

16,60002 - AGENTE COMUNITÁRIO DE SAÚDE01 - UBS 2 - AIDIL ZAMILUTE 83 5

4,40003 - AGENTE COMUNITÁRIO DE SAÚDE01 - UBS 3 - DIONÍSIO MEIRELES 22 5

10,25004 - AGENTE COMUNITÁRIO DE SAÚDE01 - UBS 4 - JOÃO ALVES LOPES 41 4

7,75005 - AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS01 - SETOR DE ENDEMIAS 31 4

12,22TOTAL GERAL DE CANDIDATOS: 23281


